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SUNUŞ

Balıkesir Üniversitesi İvrindi Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu bünyesinde “Tıbbi Hizmetler ve Teknikleri Bölümü” altında İlk ve Acil Yardım, Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik, Anestezi ve Tıbbi Laboratuvar Teknikleri Programları bulunmakta olup 402 öğrenci ile Eğitim-Öğretim faaliyetleri devam etmektedir. Yüksekokul bünyemizde bulunan Anestezi ve Tıbbi Laboratuvar Teknikleri Programı aktif olmamakla birlikte, öğrenci alınabilmesi için çalışmalarımız devam etmektedir. Yüksek okulumuz ilerleyen yıllarla birlikte yeni programları da bünyesine katarak her geçen gün gelişimine devam etmektedir.

Ülkemizde de sağlık hizmetlerine duyulan ihtiyaç gün geçtikçe artmaktadır. Bu nedenle hem özel hem kamu sağlık hizmetlerinde nitelikli sağlık personeline gereksinim artarak devam etmektedir. Bu doğrultuda Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu olarak amacımız; etik değerleri benimseyen, kalite kavramlarını ön planda tutan, teorik ve uygulama becerileri konusunda ileri bilgiler ile donatılmış, araştırmacı ve yenilikçi bireyler yetiştirmektir. Yüksekokulumuz bünyesindeki ön lisans programlarımızda akademik ve idari kadromuz, uygulamalı derslerin yapıldığı laboratuvarımız, sosyal etkinliklerimiz, seminer ve konferans programlarımızla öğrencilerimizi iyi bir geleceğe hazırlıyoruz.

İvrindi Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu sürekli gelişen eğitim sistemi ile gereksinim duyulan alanlarda nitelikli ve kaliteli öğrencileri yetiştirmek için 2023 yılında aşağıdaki maddeler uygulanmıştır. Bunlar;
· Yüksekokulumuz ihtiyaç duyulan mesleki donanıma sahip, meslek etiğini ön planda tutan nitelikli sağlık personelinin yetiştirilmesi,
· İlgili kurum ve kuruluşlarla işbirliği halinde bilgi paylaşımının hedeflendiği etkinliklerin düzenlenmesi,
· Yüksekokulumuzun tanıtımının sağlanması,
· Yüksekokulumuz çevre düzenlemesinin sağlanması,
· Mezun bilgi sistemi oluşturulması,
· Yüksekokulumuz laboratuvarlarını cihaz ve donanımlarla güçlendirilmesi.
İvrindi Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulumuzda öğrencilerimize ortaöğretim yaşamından üniversite yaşamına ve sonrasında iş hayatına başarılı bir geçiş yapabilmelerine olanak sağlanmaya çalışılmıştır.

Gelecek yıllarda yeni açılacak olan programımızın yanı sıra, akademik ve sosyal aktivitelerin nitelik ve niceliksel artışı ile birlikte; Meslek Yüksekokulumuzu ülke çapında araştırma projesi üreten, eğitim veren ve sürekli gelişen bir eğitim kurumu haline getirilmesine, Ülkemiz mesleki-teknik eğitim gerekleri doğrultusunda sağlık kuruluşları ile işbirliği içinde gerekli ara elemanların yetişmesinin sağlanmasına çalışılacaktır.

Üniversitemizin ve Meslek Yüksekokulumuzun stratejik amaç ve hedefleri doğrultusunda 2023 harlanmasına katkı sağlayan başta Yüksekokul Sekreterliğimize, Müdür Yardımcılarıma, İdari ve Akademik Personelime, öğrencilerimize çalışmalarından dolayı teşekkürlerimi sunar, başarılarının devamını dilerim


                                                           Doçent. Dr. Pelin PALAS KARACA
 İvrindi Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokul Müdürü














[bookmark: _Toc157345066]GENEL BİLGİLER
Balıkesir Üniversitesi İvrindi Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu geçici hizmet binası olan, İvrindi Belediyesine ait Atatürk Meydanında 25/08/2008 tarihinde kuruldu ve 2008-2009 Eğitim-Öğretim yılında “Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik Programı” ile “İlk ve Acil Yardım Programı” ile Eğitim Öğretime başladı. 2011-2012 Eğitim-Öğretim yılında “İlk ve Acil Yardım Programı”nın ikinci öğretimi açıldı. 04.12.2012 tarihli Yüksekokul Kurulu Kararı ile 2013 – 2014 Eğitim Öğretim yılından itibaren “Anestezi programı” ve 2021–2022 Eğitim Öğretim yılından itibaren “Tıbbi Laboratuvar Teknikleri” programı açıldı. Önümüzdeki eğitim-öğretim dönemlerinde Anestezi ile Tıbbi Laboratuvar Teknikleri programlarının açılması ve her program için 40 öğrenci alınması planlanmaktadır.

Yüksekokulumuzda 402 öğrenci, 9 kadrolu Öğretim Elemanı ve 1 Öğretim Üyesi ile Eğitim-Öğretime devam edilmektedir. 1 Okutman Yabancı Diller Yüksekokulundan, 1 Okutman Türk Dili Bölümünden, 1 Okutman Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi Bölümünden Yüksekokulumuzda ders vermek üzere görevlendirilmiştir. Yüksekokulumuzda 1 Yüksekokul Sekreteri, 1 Şef, 2 Bilgisayar İşletmeni, 1 Memur, 2 Hizmetli, 4 Koruma ve Güvenlik Görevlisi görev yapmaktadır.

[bookmark: _Toc157345067]Misyon ve Vizyon 
Misyonumuz
Atatürk İlke ve İnkılaplarına bağlı, yasa ve yönetmelikler çerçevesinde, eğitim aldıkları alanlarda toplumun ihtiyaçları doğrultusunda bilgi ve beceri sahibi, düşünme ve çözümleme yeteneği gelişmiş, kendine güvenen, sağlık hizmetlerinin ilerlemesine katkıda bulunan, ekip çalışmasını önemseyen, mesleki ve etik sorumluluk bilincine sahip sağlık teknikeri yetiştirmektir.

Vizyonumuz
Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu olarak vizyonumuz; 21. yüzyılın değişen bilimsel ve sosyal koşullarına kolayca uyum sağlayabilen, bilgiye, paylaşıma ve teknolojiye odaklı etik ilkeleri benimseyen, şeffaflığı önemseyen, mesleki bilgisi üst düzeyde olan sağlık teknikeri yetiştirerek yenilikçi bir yüksekokul olmaktır.

[bookmark: _Toc157345068]Yetki Görev ve Sorumluluklar
Türkiye’de Yükseköğretim kurumlarının yetki, görev ve sorumlulukları Türkiye Cumhuriyeti Anayasası’nın 130 uncu maddesi ve 2547 sayılı Yükseköğretim kanunu ile düzenlenmiştir. 
a. Yetki 
2547 sayılı kanunun 20. Maddesi gereği; Yüksekokul Organları, Yüksekokul Müdürü, Yüksekokul Kurulu ve Yönetim Kuruludur. Ayrıca Yüksekokulumuz, Rektör tarafından atanmış olan Yüksekokul Müdürü tarafından yönetilmektedir. İki müdür yardımcısı, bölüm başkanı ve idari işlerin yürütülmesi için bir yüksekokul sekreteri bulunmaktadır.
b. Görev ve Sorumluluklar

· Çağdaş uygarlık ve eğitim-öğretim esaslarına dayanan bir düzen içinde, topumun ihtiyaçları, kalkınma planları, ilke ve hedeflerine uygun eğitim-öğretim yapılması,
· Yükseköğretim Kurulu tarafından yapılan plan ve programlar doğrultusunda ülkenin ihtiyacı olan dallarda ve yeterli sayıda nitelikli eleman yetiştirilmesi,
· Sağlıklı alanında, faaliyetleri düzenlemesi ve yürütülmesi
· Güvenlik, akademik, idari ve mali denetimin yürütülmesi
· Öğrencilerin başarısını ya da başarısızlığını etkileyen faktörlerin irdelenmesi ve gerekli tedbirlerin alınması.
2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 20. Maddesinde, Yüksekokulların görevleri belirtilmiştir.
Madde 20 
 a. Yüksekokulların organları, yüksekokul müdürü, yüksekokul kurulu ve yüksekokul yönetim kuruludur.
 b. Yüksekokul müdürü, üç yıl için ilgili fakülte dekanının önerisi üzerine rektör tarafından atanır. Rektörlüğe bağlı yüksekokullarda bu atama doğrudan rektör tarafından yapılır.
Süresi biten müdür tekrar atanabilir. Müdürün okulda görevli aylıklı öğretim elemanları arasından üç yıl için atayacağı en çok iki yardımcısı bulunur. Müdüre vekalet etme veya müdürlüğün boşalması hallerinde yapılacak işlem, dekanlarda olduğu gibidir. Yüksekokul müdürü, bu kanun ile dekanlara verilmiş olan görevleri yüksekokul bakımından yerine getirir.
 c. Yüksek okul kurulu, müdürün başkanlığında, müdür yardımcıları ve okulu oluşturan bölüm veya ana bilim dalı başkanlarından oluşur.
 d. Yüksekokul yönetim kurulu; müdürün başkanlığında, müdür yardımcıları ile müdürce
gösterilecek altı aday arasından yüksekokul kurulu tarafından üç yıl için seçilecek üç öğretim üyesinden oluşur.
 e. Yüksekokul kurulu ve yüksekokul yönetim kurulu, bu kanunla fakülte kurulu ve fakülte
yönetim kuruluna verilmiş görevleri yüksekokul bakımından yerine getirirler. 

Yüksekokul Yönetim Kurulu Üyeleri
Doç.Dr.  Pelin Palas KARACA             Müdür      
Dr. Öğr. Üyesi Okan Koç                      Bölüm Başkanı          
Öğr. Gör. Dr. Salih TOSUN                  Müdür Yardımcısı        
Öğr. Gör. Dr. Vacide ANCIN                Müdür Yardımcısı              
Öğr. Gör. Esra BAYRAM                     İlk ve Acil Yardım Program Koordinatörü         
Yüksekokul Sekreteri Mithat ÜNER     Raportör

Yüksekokul Kurul Üyeleri
Doç.Dr.  Pelin Palas KARACA             Müdür  
Dr. Öğr. Üyesi Okan Koç                      Bölüm Başkanı   
Öğr. Gör. Dr. Salih TOSUN                  Müdür Yardımcısı  
Öğr. Gör. Dr. Vacide ANCIN                Müdür Yardımcısı       
Yüksekokul Sekreteri Mithat ÜNER     Raportör
Madde 21:Bölüm başkanı, bölümün her düzeyde eğitim - öğretim ve araştırmalarından ve bölüme ait her türlü faaliyetin düzenli ve verimli bir şekilde yürütülmesinden sorumludur.
Yüksekokulumuz Bölüm Başkanı
Dr. Öğr. Üyesi Okan Koç                   Tıbbi Hizmetler ve Teknikler Bölüm Başkanı  
 
[bookmark: _Toc157345069]Birime İlişkin Bilgiler
Balıkesir Üniversitesi İvrindi Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 24/09/2018 tarihinde ise Bedrettin Mahallesi Yusuf Kurt Sokak No:16 adresindeki yeni binasına taşındı. Yüksekokul binasında 9 derslik, 1 Bilgisayar Laboratuvarı, 1 İlk ve Acil Yardım Laboratuvarı, 1 Kapalı  spor salonu, 1 Yemekhane, 1 Kafeterya bulunmaktadır. Bununla birlikte Yüksekokulumuzda yönetim büroları, idari personel büroları, akademik personel büroları, fotokopi odası, derslikler, kütüphane, ambar ve arşiv bulunmaktadır.
[bookmark: _Toc157345070]1. Fiziksel Yapı

 1.1 Toplam Kapasite
Toplam Kapalı Alan Büyüklüğü : 4000 m²
Toplam Açık Alan Büyüklüğü    : 7500 m
     1.2. Eğitim, Uygulama ve Sosyal Alanları
[bookmark: _Hlk157415260]Tablo I.1:  Eğitim, Uygulama ve Sosyal Alanları
	Türü
	Adedi
	Boyutları


	Derslik
	9
	6.85x10.10    =  69,18 m²


	Bilgisayar Laboratuarı
	1
	6.85x20.20    =  138,37 m²


	İlk ve Acil Yardım Laboratuarı
	      1
	6.85x20.20    =  138,37 m²


	Spor Salonu
	1
	19.50x31.36  =  611,52 m²


	Yemekhane
	1
	7.2x17.10      =  123,12 m²


	Kafeterya
	1
	9.80x17.45    =   171,01 m²




1.3. Akademik ve İdari Personelin Hizmet Alanları
[bookmark: _Hlk157415337]Tablo I. 2: Akademik ve İdari Personelin Hizmet Alanları
	Türü
	Adedi


	Akademik Çalışma Odası

	8

	İdari Çalışma Odası

	4


1.4. Arşiv Alanı
[bookmark: _Hlk157415347]Tablo I. 3: Arşiv Alanı
	Türü
	Adedi


	Arşiv Odası
	1



1.5. Öğrenci Yurtları 
Yüksekokulumuz bünyesinde öğrenci yurdu yoktur. Öğrenciler KYK ve özel yurtlarda barınmaktadır.
1.6. Kantin Hizmetleri 
Öğrencilerimiz yüksekokulumuzun 1. Katında yer alan kantin hizmetinden faydalanmaktadır.

2. [bookmark: _Toc157345071]Örgüt Yapısı
[image: ]
Şekil I. 1: Örgüt Yapısı
3. [bookmark: _Toc157345072]Bilgi ve Teknoloji Kaynakları
[bookmark: _Toc63418317]Yüksekokulumuz idari birimlerinde, gerek öğretim elemanlarında ve gerekse idari personelde, eğitim-öğretim hizmetlerinin yürütülmesinde kullanılan çeşitli özellikte toplam 49 adet bilgisayar, 1 adet tarayıcı, 1 adet faks cihazı, 2 adet fotokopi makinesi, 1 adet baskı makinesi ve 10 adet projeksiyon cihazı bulunmaktadır. 
Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu öğrenci uygulamalarında laboratuvarlar kullanılmakta olup, yaz stajlarında Sağlık İl Müdürlüğünden ve kendi buldukları sağlık kurumlarından yararlanılmaktadır. 
Bilgisayar Uygulama Laboratuvarı: Tüm Yüksekokul programlarının Bilgisayar Uygulamalarında kullandığı bir adet bilgisayar laboratuvarı bulunmakta olup, 20 adet bilgisayarımız mevcuttur. 
Okulumuzda 1 adet akıllı tahta mevcuttur.

4. [bookmark: _Toc157345073]İnsan Kaynakları
Yüksekokulumuzda bulunan öğretim elemanı sayıları ve idari çalışan sayıları aşağıda gösterilmiştir.
4.1. Öğretim Elemanı
Tablo I. 4: Öğretim Elemanı Sayıları
	BÖLÜM/PROGRAM
	Prof.
	Doç.
	Dr. Öğr. Üyesi
	Öğr. Gör.
	Arş. Gör.
	Ok./uzm.
	Toplam

	Tıbbı Dok. Ve Sek.
	-
	-
	1
	3
	-
	-
	4

	İlk ve Acil Yardım
	-
	-
	-
	3
	-
	-
	3

	Anestezi
	-
	-
	-
	3
	-
	-
	3

	Tıbbi Laboratuvar Teknikleri
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Genel Toplam
	
	-
	1
	9
	-
	-
	10



Yüksekokulumuz Tıbbi Hizmetler ve Teknikler Bölümü altında 4 program bulunmaktadır. Bölümünde 4 (dört) Program ve 8 (sekiz) Öğretim Görevlisi 1(bir) Öğretim Üyesi bulunmaktadır. 

Bölümümüz akademik personelinin 3’si erkek, 6’i kadındır. 

Tablo I. 5: Öğretim Elemanları
	PROGRAMLAR
	ÖĞRETİM ELEMANI


	Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik
	Dr. Öğr. Üyesi Okan KOÇ
Öğr. Gör. Dr. Vacide ANCIN
Öğr. Gör. Dr. Mehmet GÜLŞEN
Öğr. Gör. Esma DERİNÖZ

	İlk ve Acil Yardım
	Öğr. Gör. Nurşah Tatoğlu
Öğr. Gör. Esra BAYRAM
Öğr. Gör. Naciye ERCAN

	Anestezi 
(Aktif değil)
	Öğr. Gör. Dr. Salih TOSUN
Öğr. Gör. Sevcan ALTUN
Öğr. Gör. Buket AKTAŞ

	Tıbbi Laboratuvar Teknikleri 
(Aktif değil)
	-



4.2. İdari Personel
[bookmark: _Hlk157381106]Tablo I.6: İdari Personel Sayıları
	Fak./YO. Sek.
	Şube Müd.
	Ay. Say.
	Şef
	Bil. İşl.
	Veri Haz.
	Memur
	Daktilog
	Teknik
	Teknisyn
	Veznedar
	Sant. Memuru
	Kalorif.
	Hizmetli
	Toplam

	1
	-
	-
	1
	2
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	7




4.3. Birimin Öğrenci Sayıları
[bookmark: _Hlk157381140]Tablo I.7: Birim Öğrenci Sayıları
	BÖLÜM/PROGRAM
	Birinci Öğretim
	İkinci Öğretim
	Toplam

	
	Kız
	Erkek
	Kız
	Erkek
	

	Tıbbi Dok. Ve Sek.
	94
	35
	-
	-
	129

	İlk ve Acil Yardım
	93
	48
	87
	45
	273

	Genel Toplam
	187
	83
	87
	45
	402




[bookmark: _Hlk157381148]4.4 Sınıflara Göre Öğrenci Dağılımı
Tablo I.8: Sınıflara Göre Öğrenci Dağılımı
	Sınıf
	Kız
	Erkek
	Toplam

	
	I.Öğr.
	II.Öğr.
	I.Öğr.
	II.Öğr.
	

	I.Sınıf
	  101
	41
	28
	17
	187

	II.Sınıf
	  86
	46
	55
	28
	215

	Toplam
	186
	87
	82
	45
	402



4.5 Programlara Göre Öğrenci Dağılımı
[bookmark: _Hlk157381222][bookmark: _Hlk157415936]Tablo I.9: Programlara Göre Öğrenci Dağılımı Birinci Öğretim
	BÖLÜM/PROGRAM
	Birinci Öğretim
	Toplam

	
	Kız
	Erkek
	

	Tıbbi Dok. Ve Sek.
	94
	35
	129

	İlk ve Acil Yardım
	93
	48
	141

	Genel Toplam
	187
	83
	270



Tablo I.10: Programlara Göre Öğrenci Dağılımı İkinci Öğretim
	BÖLÜM/PROGRAM
	İkinci Öğretim
	Toplam

	
	Kız
	Erkek
	

	İlk ve Acil Yardım (İ.Ö) 
	87
	45
	132

	Genel Toplam
	87
	45
	132



5. [bookmark: _Toc157345074][bookmark: _Toc157345075]Sunulan Hizmetler 

Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik Programı (NÖ) SHMYO bünyesinde 2008-2009 Eğitim-Öğretim yılında öğrenci almaya başlamıştır. Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik Programı çerçevesinde sağlık hizmetleri alanında hastalıkların tanı, teşhis ve tedavileri ile ilgili kayıt işlemlerini yapan, tıbbi, idari ve istatistiki dokümanları oluşturan, arşivleyen, hasta kabul ve dosya işlemleri ile hastaları muayeneye hazırlayan sağlık teknikerleri yetiştirilir. 

 İlk ve Acil Yardım Programı (NÖ-İÖ) 2008-2009 Eğitim-Öğretim yılında öğrenci alımına başlamıştır.   İlk ve Acil Yardım Programı’nın misyonu; hastane öncesi acil sağlık hizmetlerinde acil tıbbi durumdaki hasta ve yaralılara güncel ve bilimsel ilk ve acil yardım uygulamalarını yapabilen, gerektiğinde bu hasta ve yaralıların ambulanslarla güvenli ve hızlı bir şekilde sağlık kurumlarına ulaşmalarını sağlayabilen 5. seviye nitelikli İlk ve Acil Yardım Teknikeri yetiştirmektir. Vizyonumuz ise Balıkesir Üniversitesi Sağlık Hizmetleri Yüksek Okulu İlk ve Acil Yardım programı, 2 yıllık bir ön lisans eğitimi ile paramedik mesleğini uygulayabilecek adaylara teorik ve uygulamalı kapsamlı bir acil bakım hizmetleri eğitimi vermektir.
Anestezi Programı (Pasif) öğrenci alım çalışmaları devam etmektedir.

Tıbbi Laboratuvar Teknikleri (Pasif) öğrenci alım çalışmaları devam etmektedir.

6. Yönetim ve İç Kontrol Sistemi
5018 sayılı Kanunun 55’inci maddesinde; İç Kontrol, “idarenin amaçlarına, belirlenmiş politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde yürütülmesini, varlık ve kaynakların korunmasını, muhasebe kayıtlarının doğru ve tam olarak tutulmasını, mali bilgi ve yönetim bilgisinin zamanında ve güvenilir olarak üretilmesini sağlamak üzere idare tarafından oluşturulan organizasyon, yöntem ve süreçle iç denetimi kapsayan mali ve diğer kontroller bütünü” olarak tanımlanmıştır. 

Kanunun 57’nci maddesinde ise, kamu idarelerinin mali yönetim ve kontrol sistemlerinin harcama birimleri, muhasebe ve mali hizmetler ile ön mali kontrol ve iç denetimden oluştuğu belirtilmiş, yeterli ve etkili bir kontrol sisteminin oluşturulabilmesi için gerekli önlemlerin alınması öngörülmüştür. 

Bu doğrultuda Müdürlük, Müdür Yardımcıları ve Yüksekokul Sekreteri mali saydamlık, duyarlılık ve hesap verme sorumluluğu ilkesi doğrultusunda gerekli çalışmalarının yapılmasını sağlamaktadır.







[bookmark: _Toc157345076]AMAÇ VE HEDEFLER
1. [bookmark: _Toc157345077][bookmark: _Hlk157381264]İdarenin Amaç ve Hedefleri
Yüksekokulumuzun amaç ve hedeflerimiz aşağıdaki tabloda yer almaktadır.

[bookmark: _Hlk157416024]Tablo II.1: İdarenin Amaç ve Hedefleri
	Amaçlar
	Ölçütler/Hedefler


	Meslek Yüksekokulumuzun gelişimini sağlamaya yeni programlara öğrenci alımlarının gerçekleşmesi
	Anestezi Teknikerliği ve Tıbbi Laboratuvar Programını açmak

	Öğretim elemanı sayısını arttırmak

	

	Müfredat geliştirme 
	Müfredat geliştirme çalışmalarını sürdürmek,


	Program öğretim elemanları eğitim, bilimsel çalışma ve akademik faaliyetlerde bulunmasına katkı sağlamak ve destek olmak
	Akademisyenlerin araştırma projelerinin ve bilimsel yayın sayısının artması 
Doktoraya devam etmelerini sağlamak

	Meslek Yüksekokulumuzun ders verimliliğini arttırıcı etkinliklerin yapılması.
	Yüksekokulumuz öğretim elemanlarının sınıf yönetimi, teknoloji ve iletişim sağlayıcı seminerler düzenlemek.

	Mezunlarla ilişkileri geliştirmek
	Mezuniyet Bilgi sisteminde öğrencilerin aktif olmasını sağlamak
Web sayfasında düzenleme yapmak
Sosyal medya hesaplarını aktif kullanmak

	Yüksekokulumuzdaki öğrenci laboratuvarının yeni malzeme alımları ile geliştirilmesi
	

	Akademik ve idari personeli bir araya getirecek uzaktan ve yüz yüze eğitim söyleşi programlarının yapılmasının sağlanması
	Akademik ve idari personelin organizasyonlar yapılarak motivasyonlarına katkıda bulunulmaktadır.

	Öğrenci ve personel dayanışmasının sağlanması
	Öğrenci ve personel dayanışması için çeşitli organizasyonlar (spor faaliyetleri, kahvaltı ve yemek organizasyonları) düzenlemek

	Yüksekokulumuzda eğitim veren program tarafından topluma yönelik seminerler düzenlemek
	 Üniversite toplum iş birliği
 En az 3 seminer düzenlemek
Sosyal sorumluluk projeleri yapmak

	Yüksekokulumuz öğrencilerinin öğretim dışı eğitsel, sosyal, kültürel ve sportif açıdan desteklenmesinin sağlanması.
	Şehrimizin tanıtımı
Sinema ve tiyatro günleri
Kültürel ve sosyal amaçlı gezi

	Yüksekokulumuzun tanınırlığını sağlamak
	Yapılan akademik çalışmalarda okulumuzun adını kullanmak
Sosyal projeler yapmak
Seminer düzenlemek

	Öğrencilerimizi mesleki yenilikler konusunda bilgilendirme
	Seminer ve konferans düzenleme




[bookmark: _Toc157345078]Temel Politikalar ve Hedefler
Yüksekokulumuzun temel hedefi; belirlediğimiz amaçlara ulaşmaktır. Bununla birlikte çağının gerektirdiği bilgi ile donanmış, yüksek teknoloji ile donatılmış kurumlarda iş yeri eğitimi almış, insan sağlığı ve çevre bilincine sahip, etik kuralların bilincinde öğrenci yetiştirmek ve iş hayatına atılmalarını sağlamaktır. Ayrıca, öğretim elemanlarımızın akademik gelişimlerini sağlayabilmek amacıyla yürüttükleri akademik faaliyetleri için gerekli ortamları hazırlamak ve idari personelimizin bilgi, beceri ve tutumlarını geliştirecek eğitimleri almalarını sağlamaktır. 
[bookmark: _Toc157345080]FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER
1. [bookmark: _Toc157345081]Mali Bilgiler
1. [bookmark: _Toc157345082]Bütçe Uygulama Sonuçları
Gider kalemlerine göre Yüksekokulumuzun 2023 Yılı Bütçe Harcamaları aşağıdaki gibi gerçekleşmiştir.
[bookmark: _Hlk157381363][bookmark: _Hlk157416078]Tablo III. 1: Bütçe Uygulama Sonuçları
	TERTİP
	KBÖ
	EKLENEN
	DÜŞÜLEN
	TOPLAM ÖDENEK
	KALAN
	TOPLAM 
ÖDENEK-HARCAMA

	62.239.756.3091-0438.0017-02-01.01
	2.675.000,00
	1.778.155,00
	0,00
	4.453.155,00
	0,00
	3,67

	62.239.756.3091-0438.0017-02-01.04
	3.000,00
	0,00
	3.000,00
	0,00
	0,00
	0,00

	62.239.756.3091-0438.0017-02-02.01
	267.000,00
	199.500,00
	0,00
	466.500,00
	0,00
	310,41

	62.239.756.3091-0438.0017-02-02.04
	2.000,00
	0,00
	2.000,00
	0,00
	0,00
	0,00

	62.239.756.3091-0438.0017-02-03.02
	2.000,00
	60.100,00
	0,00
	62.100,00
	0,00
	7,579,00

	62.239.756.3091-0438.0017-02-03.03.10
	6.000,00
	0,00
	0,00
	6.000,00
	0,00
	6.000,00

	62.239.756.3091-0438.0017-02-03.03.20
	10.000,00
	0,00
	10.000,00
	0,00
	0,00
	0,00

	62.239.756.3091-0438.0017-02-03.05
	4.000,00
	0,00
	0,00
	4.000,00
	0,00
	1.779,50

	62.239.759.3094-0438.0017-13-01.01
	110.000,00
	0,00
	0,00
	110.000,00
	0,00
	46,843,67

	62.239.759.3094-0438.0017-13-03.02
	21.000,00
	0,00
	0,00
	21.000,00
	0,00
	1.876,44

	62.239.759.3094-0438.0017-13-03.03.10
	10.000,00
	0,00
	0,00
	10.000,00
	0,00
	10.000,00

	62.239.759.3094-0438.0017-13-03.07
	6.000,00
	0,00
	0,00
	6.000,00
	0,00
	6.000,00

	 
	3.116.000,00
	2.037.755,00
	15.000,00
	5.138.755,00
	0,00
	80.392,69



Mali Denetim Sonuçları 2023 yılı için Yüksekokulumuzda mali bir denetim olmamıştır. Yapılan tüm harcamalar tutanak altına alınmış ve taşınır kayıt sistemine kaydedilmiştir. Maaşlar, ek ödemeler ve satın almalar ile ilgili hazırlanan tüm belgeler Üniversitemiz İç Denetim Bürosu tarafından her ödeme döneminde incelenerek, uygundur onayı alındıktan sonra işlemler tamamlanmıştır.
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1. [bookmark: _Toc157345084][bookmark: _Hlk157381375]Akademik Çalışma Bilgileri 
[bookmark: _Hlk157381394][bookmark: _Hlk157416106]Tablo III. 2: Akademik Çalışma Bilgileri
	Dr. Öğr. Üyesi Okan KOÇ

	Ulusal/Uluslararası Araştırma Makalesi 
	Uluslararası Makaleler
1- Efendioğlu, İ. H., Akel, G., Elmasoğlu, K., Aydoğdu, D., & Koç, O. (2023). İnternet Alışverişlerinde Organik Gıda Satın Alma Niyetinin Planlı Davranış Teorisi Açısından İncelenmesi. Alanya Akademik Bakış, 7(3), 1241-1266. 
2- Koç, O. (2023). Türkiye'deki kütüphane ve bilgi profesyonelleri arasında sosyal medya farkındalığı. RumeliDE Dil ve Edebiyat Araştırmaları Dergisi, (33), 512-529.

	Ulusal/Uluslararası Kitap Bölümü
	Uluslararası Kitap Bölümü
1- Koç, O.(2023). Dosyalama ve Sınıflama Sistemlerinin Gelişim Seyri, Çoşkun Karadağ, N. ve Balcıoğulları, A. (Ed.), Sosyal Bilimlerde Güncel Araştırma ve İncelemeler V içinde (ss. 69- 95).. Ankara: Akademisyen Yayınevi.
2- Koç, O.(2023). Eleştirel Sağlık Okuryazarlığı Becerilerinin Önemi, Naile Bilgili (Ed.), Halk Sağlığı Sorunları içinde (ss. 58- 77).. Ankara: BİDGE Yayınları.

	Ulusal/Uluslararası Bildiri
	Uluslararası Bildiriler
1- Koç, O. ve Yazıcı, S. (2023, Ekim). Kütüphanecilerde Çaba Ödül Dengesizliğinin Yaşam Doyumu ile İlişkisi: ADIM Üniversiteleri Örneği. 2. Uluslararası Gelenekten Geleceğe Bilgi ve Belge Yönetimi Sempozyumu, Çankırı.
2- Koç, O. ve Yazıcı, S. (2023, Ekim). Üniversite Yönetim Bilgi Sistemlerinin Kullanılabilirliğine İlişkin Akademisyen Görüşleri: Balıkesir Üniversitesi Örneği 2. Uluslararası Gelenekten Geleceğe Bilgi ve Belge Yönetimi Sempozyumu, Çankırı.
3- Koç, O. (2023, Mart). Sağlık Okuryazarlığı Hakkında En Çok Atıf Yapılan İlk 100 Makalenin Bibliyometrik Analizi. 11. Uluslararası Hipokrat Tıp ve Sağlık Bilimleri Kongresi.

	Ulusal ve Uluslararası projeler
	Ulusal Projeler
1- Balıkesir İli İvrindi İlçesinde Yaşayan 65 Yaş ve Üzeri Kişilerde Sağlık Okuryazarlığı ve Sosyal Sağlık Durumunun İhmal İstismar ve Sağlığı Koruma Davranışı ile İlişkisi. BAP Projesi- Devam ediyor.
2- Çalışanlarda kapsamlı iş gereksinimleri ve çaba ödül dengesizliğinin presenteizm ve yaşam doyumu ile ilişkisi. BAP Projesi- Devam ediyor.
3- Üniversitelerin Öncelikli Araştırma Alanlarının Belirlenmesinde Bir Öneri Modeli. BAP Projesi- Tamamlandı.

	Öğr. Gör. Dr. Salih TOSUN

	Ulusal/Uluslararası Araştırma Makalesi 
	1-TOSUN, S. ve CEREV, G. (2023). Acil Sağlık Hizmetleri Çalışanlarının Ücreti Tatmin Düzeyi ile Yaşam Memnuniyeti Algılarının Beyin Göçü Niyetine Etkisi Üzerine Bir Araştırma. Gümüşhane Üniversitesi Sağlık Bilimleri Dergisi, 12(1), 46-57. https://doi.org/10.37989/gumussagbil.1138478

	Ulusal/Uluslararası Kitap Bölümü
	1-Tosun, S., & Gülşen, M. (2023). Cumhuriyetin 100. yılında kadın istihdamı, İçinde: 100. Yılda Türkiye: Sürdürülebilir Sosyal, İktisadi, Mali, Demografik ve Siyasal Politikalar ve Projeksiyon Analizleri. Eds: Prof. Dr. Burcu KILINÇ SAVRUL. s: 285-304, Ekin Basım Yayım Dağıtım.

	TÜBİTAK tarafından desteklenen ulusal ve uluslararası projeler
	1-Afet Gönüllü Yönetiminin SWOT Analizi: 2023 Kahramanmaraş Depremleri Örneği, -Tübitak 1002, Proje No: 123K963, 
Yürütücü: SALİH TOSUN, , 11/07/2023 (Devam Ediyor) (ULUSAL)

	Ulusal ve Uluslararası projeler
	1-Afete Hazır Okullar için YOTA (Yapisal Olmayan Tehlikelerin Azaltılması) Egitimi, - TC Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Güney Marmara Kalkınma Ajansı, Proje No: TR22/23/TD/0013, 
Yürütücü: Salih TOSUN, , 01/10/2023 (Devam Ediyor) (ULUSAL)

	Öğr. Gör. Dr. Vacide ANCIN

	Ulusal/Uluslararası Araştırma Makalesi 
	1-ANCIN, V. (2023). Pozitif Sapma Davranışının Öncüllerini ve Ardıllarını Belirlemeye Yönelik Nitel Bir Çalışma. Management and Political Sciences Review, 5(2), 219-233. (ULUSLARARASI)

	Öğr. Gör. Dr. Mehmet GÜLŞEN

	Ulusal/Uluslararası Araştırma Makalesi 
	1- Gülşen, M., & Kutlu, A. (2023). The effectiveness of a training program on perceptions of caring culture among Turkish nurses: A quasi‐experimental trial. International Nursing Review, 1–8. https://doi.org/10.1111/inr.12864
2- Gülşen, M., Ada, M.,  & Kutlu, A. (2023) The initial experiences of intensive care unit staff during the COVID-19 pandemic in Turkey: A qualitative study. J Pract Prof Nurs 7: 044.  https://doi.org/10.24966/PPN-5681/100044

	Ulusal/Uluslararası Kitap Bölümü
	1- Tosun, S., & Gülşen, M. (2023). Cumhuriyetin 100. yılında kadın istihdamı, İçinde: 100. Yılda Türkiye: Sürdürülebilir Sosyal, İktisadi, Mali, Demografik ve Siyasal Politikalar ve Projeksiyon Analizleri. Eds: Prof. Dr. Burcu KILINÇ SAVRUL. s: 285-304, Ekin Basım Yayım Dağıtım.

	Ulusal/Uluslararası Bildiri
	1- Gülşen, M. & Karadaş, A. (2023). Hemşirelerin işte var olamama presenteizm düzeylerinin
belirlenmesi: Kesitsel bir çalışma. 2. Uluslararası Sağlık Bilimleri ve Multidisipliner Yaklaşımlar Kongresi, Sözlü Bildiri

	TÜBİTAK tarafından desteklenen ulusal ve uluslararası projeler
	1- Tübitak 1002 - Hızlı Destek. Afet Gönüllü Yönetiminin SWOT Analizi: 2023 Kahramanmaraş Depremleri Örneği. Proje Görevi: Araştırmacı/Uzman. Proje No: 123K963

	Ulusal ve Uluslararası projeler
	1- Hastaların Sağlık Hizmeti Sağlayıcılarını ve Kurumlarını Değerlendirme Anketi'nin Türkçe'ye uyarlanması: Çok merkezli, metodolojik bir çalışma. BAP Projesi. Proje Görevi: Proje Yürütücüsü. Proje No: 2023/087

	Öğr. Gör. Naciye KAYA

	Ulusal/Uluslararası Bildiri
	1-Kaya, N., Yavuz van Giersbergen, M. (2023). Yaşlı bireylerde kırılganlığı tespit etmeye yönelik değerlendirme ölçekleri: Sistematik inceleme. 5. Uluslararası 13. Ulusal Türk Cerrahi ve Ameliyathane Hemşireliği Kongresi. Poster Bildiri.
2- Özbayır, T., Kaya, N., Yanardağ, C.H. (2023). Onkolojik cerrahi geçiren hastalara bakım verenlerin bakım verme deneyimlerini etkileyen faktörlerin belirlenmesi.5. Uluslararası 13. Ulusal Türk Cerrahi ve Ameliyathane Hemşireliği Kongresi. Sözel  Bildiri.

	Öğr. Gör. Esra BAYRAM

	Ulusal/Uluslararası Kitap Bölümü
	1-Normal Gebelik. (2023). Bayram Esra, Nobel Akademik Yayınevi, Basım Sayısı:1, ISBN:978-625-397-396-4, Türkçe (Bilimsel Kitap), (Yayın No: 4905)(ULUSAL)

	Öğr. Gör. Nurşah TATOĞLU

	Ulusal/Uluslararası Araştırma Makalesi 
	1- Tatoğlu, N., Karayurt, Ö., & Öğce, F. (2023). Factors Affecting Adherence of Recipients to Immunosuppressive Therapy after Liver and Kidney Transplantation. JOURNAL OF EDUCATION AND RESEARCH IN NURSING, 20(1), 20-27.
2- N. Tatoğlu And S. Altuntaş, “Nurses’ Retırement Plans: A Cross-Sectıonal And Comparatıve Study Wıth Fınancıal, Lıfestyle, Psychosocıal And Health Dımensıons From Türkiye”, IJHSRP, vol. 8, no. 3, pp. 207–221, 2023, doi: 10.33457/ijhsrp.1372271.

	Ulusal/Uluslararası Kitap Bölümü
	1- Tatoğlu, N. & Altuntaş, S (2023). İşe Gömülmüşlük ve Hemşirelik. Sağlık & Bilim 2023. Hemşirelik-I. Efe Akademi Yayınları. ISBN: 978-625-6452-14-5

	Öğr. Gör. Esma DERİNÖZ

	Ulusal/Uluslararası Araştırma Makalesi 
	1-  DERİNÖZ, E., VATANSEVER, A., YANIK, B., ÖZCAN, E. ve KUŞ, İ. (2023). Evaluation of Epiglottic Cartilage Morphometry Using Magnetic Resonance Imaging. Balıkesir Sağlık Bilimleri Dergisi, 12(1), 46-51. https://doi.org/10.53424/balikesirsbd.1180892 [ULUSLARARASI]
2- ÖZCAN, E., DERİNÖZ, E., KEYİK, B., KARACA, Ö., vd. (2023). Morphometric Evaluation of Occipital Artery. Balıkesir Sağlık Bilimleri Dergisi, 12(1), 89-95. https://doi.org/10.53424/balikesirsbd.1243098 [ULUSLARARASI]
3- ÇAL, D., ÖZCAN, E., KARACA, Ö., DERİNÖZ, E., vd. (2023). COVID-19 Pandemi Döneminde Uzaktan Eğitim Sisteminin Anatomi Eğitimi Üzerine Etkisi. Kocatepe Tıp Dergisi, 24(3), 281-286. https://doi.org/10.18229/kocatepetip.1108279 [ULUSLARARASI]

	Öğr. Gör. Buket DOĞAN AKTAŞ

	Ulusal/Uluslararası Araştırma Makalesi 
	1-Sançar Behire, Sürmeli Yağmur, Doğan Ayşe Buket, Özcanarslan Fügen (2023). Investigation of Nurses' Knowledge and Practice of Nasogastric Tube Placement. Gastroenterology Nursing, 46(1), 47-53., Doi: 10.1097/SGA.0000000000000699 (Yayın No: 7796950) (ULUSLARARASI)
2-Sançar Behire, Doğan Ayşe Buket, Sürmeli Yağmur, Özcanarslan Fügen (2023). Investigation Of The Effect Of Covıd-19 Vaccine Literacy On Covıd-19 Vaccine Attitude. Hacettepe University, 10(2), 113-118., Doi: 10.31125/Hunhemsire.1333846 (Yayın No: 8410134) (ULUSLARARASI)

	Ulusal/Uluslararası Derleme Makale
	1-Doğan Aktaş Ayşe Buket, Canbolat Özlem (2023). Yaşlılarda Kırılganlığın Önlenmesi Ve Yönetiminde Kanıta Dayalı Yaklaşımlar. Value İn Health Sciences, 13(3), 501-507., Doi: 10.33631/Sabd.1110895 (Kontrol No: 8475233) (ULUSAL)

	Ulusal/Uluslararası Kitap Bölümü
	1-Tıbbi Terminoloji (Vaka Örnekli) (2023)., Cüceler Seval, Sançar Behire, Doğan Aktaş Ayşe Buket, Akademisyen Yayınevi Kitabevi, Basım Sayısı:1, Sayfa Sayısı 178, ISBN:978-625-399- 149-4, Türkçe (Bilimsel Kitap), (Yayın No: 8369025)(ULUSAL)

	Ulusal/Uluslararası Bildiri
	1-1-Doğan Aysel, Yürük Büşra, Özcanarslan Fügen, Sançar Behire, Akan Nazife, Karasu Fatma, Cüceler Seval, Sürmeli Yağmur, Doğan Aktaş Ayşe Buket (2023). The Effect Of Peer Education On Health Literacy İn Disasters. Azerbaijan International Congress Of Scientific Research (Özet Bildiri/Sözlü 
2-Cüceler Seval, Doğan Aktaş Ayşe Buket (2023). The Effect of Peer Education on Developing Protection Behaviors in Covid-19 and Similar Biological/Chemical Disasters. Azerbaijan International Congress of Scientific Research (Özet Bildiri/Sözlü Sunum) (Yayın No:8444858) (ULUSLARARASI)

	TÜBİTAK tarafından verilen ulusal ve uluslararası araştırma bursları
	1-2211-a genel yurt içi doktora bursu

	Ulusal ve Uluslararası projeler
	1-Akran Eğitiminin Afetlerde Sağlık Okuryazarlığına Etkisi. (2023). AFAD destekli proje. (ULUSAL)
2-COVID-19 ve Benzeri Biyolojik/Kimyasal Afetlerde Korunma Davranışlarını Geliştirmede Akran Eğitiminin Etkinliği. (2023). AFAD destekli proje.(ULUSAL).
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[bookmark: _Hlk157381462][bookmark: _Hlk157416140]Tablo III. 3: Faaliyet ve Proje Bilgileri
	Akademik Personel Adı-Soyadı
	Katılım Sağlanan Etkinlik Adı (Eğitim, Çalıştay, Panel vb.)
	Katılım Sağlanan Etkinlik Tarihi

	Dr. Öğr. Üyesi Okan KOÇ
	Kanserde Erken Teşhis ve Beslenmenin Önemi
	14 Nisan 2023

	
	Avrupa Açık Bilim Bulutu (EOSC) Eğitmen Eğitimi"
	 17-18 Temmuz 2023

	 
	2023 Yılı Kurumsal Akreditasyon Programı Bilgilendirme Toplantısı 
	12 Ekim 2023

	 
	Yükseköğretim Kurumlarının Kalite Komisyonlarına Yönelik Bilgilendirme Toplantısı 
	 15 Mart 2023

	 
	Yükseköğretim Kurumlarında Kalite Güvence Süreçleri İçin Hızlandırılmış Eğitimi
	 08-10 Mayıs 2023

	
	Yükseköğretimde Uluslararası Görünürlüğün Arttırılması Toplantısı
	09 Kasım 2023

	
	Tenure and incentive systems in Turkey Eğitimi
	16 Mayıs 2023

	
	Web of Science Training
	26 Temmuz 2023

	
	Comparing the Journal Impact Factor and Journal Citation Indicator
	25 Temmuz 2023

	
	Ders Bilgi Paketi Hazırlama Kılavuzu Eğitimi
	15 Aralık 2023

	
	Ebook Central Open Access Collection Eğitimi
	09 Şubat 2023

	
	Uluslararası Fon Kaynaklarına Başvuru Kapasitesinin Artırılması
	15-16-17 Mart 2023

	
	Üniversite Toplulukları Dayanışma ve Tanışma Yemeği
	14 Kasım 2023

	
	Balıkesir Üniversitesi Öğrenci Toplulukları Yelek Dağıtım Töreni
	09 Kasım 2023

	
	Temel İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi
	6 Aralık 2023

	
	BAÜN Kalite Koordinatörlüğünden Hizmet İçi Eğitim 
	10 Temmuz 2023

	
	Diyabet Farkındalık Etkinliği
	14 Kasım 2023

	
	Akran eğitimi kapsamında madde bağımlılığı eğitimi
	10 Kasım 2023

	
	Narkotik Suçlar ve KADES Uygulaması Eğitimi
	17 Kasım 2023

	
	Tübitak 2209 Öğrenci Araştırma Projeleri Destekleme Eğitimi
	23 Kasım 2023

	
	Afetlerde Acil Yardım Sempozyumu
	11 Mayıs 2023

	
	Oryantasyon Etkinliği
	4-5 Ekim 2023

	
	İftar Yemeği Etkinliği
	12 Nisan 2023

	Öğr. Gör. Dr. Vacide ANCIN
	Kanserde Erken Teşhis ve Beslenmenin Önemi
	14 Nisan 2023

	
	Temel İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi
	7 Aralık 2023

	
	Organ Bağışı Etkinliği
	8 Kasım 2023

	
	25 Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı Uluslararası Mücadele Günü
	20 Kasım 2023

	
	Diyabet Farkındalık Etkinliği
	14 Kasım 2023

	
	Siber Zorbalıkla Mücadele
	09 Kasım 2023

	
	Akran eğitimi kapsamında madde bağımlılığı eğitimi
	10 Kasım 2023

	
	Narkotik Suçlar ve KADES Uygulaması Eğitimi
	17 Kasım 2023

	
	Tübitak 2209 Öğrenci Araştırma Projeleri Destekleme Egitimi
	23 Kasım 2023

	
	Afetlerde Acil Yardım Sempozyumu
	11 Mayıs 2023

	
	Oryantasyon Etkinliği
	9-10 Ekim 2023

	
	İftar Yemeği Etkinliği
	12 Nisan 2023

	Öğr. Gör. Buket DOĞAN AKTAŞ
	Temel İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi
	6 Aralık 2023

	
	Eğiticilerin Eğitimi Erişkin İleri Yaşam Desteği Eğitimi
	12 Ekim 2023

	
	Organ Bağışı Etkinliği
	8 Kasım 2023

	
	25 Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı Uluslararası Mücadele Günü
	20 Kasım 2023

	
	Ders Bilgi Paketi Hazırlama Kılavuzu Eğitimi
	15 Aralık 2023

	
	Diyabet Farkındalık Etkinliği
	14 Kasım 2023

	
	Siber Zorbalıkla Mücadele
	09 Kasım 2023

	
	Akran eğitimi kapsamında madde bağımlılığı eğitimi
	10 Kasım 2023

	
	Narkotik Suçlar ve KADES Uygulaması Eğitimi
	17 Kasım 2023

	
	Tübitak 2209 Öğrenci Araştırma Projeleri Destekleme Egitimi
	23 Kasım 2023

	
	Afetlerde Acil Yardım  Sempozyumu
	11 Mayıs 2023

	
	Oryantasyon Etkinliği
	4-5 Ekim 2023

	
	İftar Yemeği Etkinliği
	12 Nisan 2023

	Öğr. Gör. Naciye KAYA
	Kanserde Erken Teşhis ve Beslenmenin Önemi
	14 Nisan 2023

	
	Temel İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi
	7 Aralık 2023

	
	Eğiticilerin Eğitimi Erişkin İleri Yaşam Desteği Eğitimi
	12 Ekim 2023

	
	Organ Bağışı Etkinliği
	8 Kasım 2023

	
	25 Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı Uluslararası Mücadele Günü
	20 Kasım 2023

	
	Diyabet Farkındalık Etkinliği
	14 Kasım 2023

	
	Siber Zorbalıkla Mücadele
	09 Kasım 2023

	
	Akran eğitimi kapsamında madde bağımlılığı eğitimi
	10 Kasım 2023

	
	Narkotik Suçlar ve KADES Uygulaması Eğitimi
	17 Kasım 2023

	
	Tübitak 2209 Öğrenci Araştırma Projeleri Destekleme Egitimi
	23 Kasım 2023

	
	Uygulamalı Bibliyometrik Analiz Eğitimi (Vosviewer)
	25 Aralık 2023

	
	Cerrahi Yoğun Bakım Hemşirelerine Temel EKG
	16 Kasım 2023

	
	Literatür Tarama ve Kaynaklara Ulaşma Stratejileri
	10 Ocak 2023

	
	Balıkesir Üniversitesi Öğrenci Toplulukları Yelek Dağıtım Töreni
	9 Kasım 2023

	
	Akran Eğitimi Kapsamında Madde Bağımlılığı Eğitimi
	10 Kasım 2023

	
	Sağlık Bilimlerinde Makale Yazma Stratejileri Eğitimi
	10 Şubat 2023

	
	Afetlerde Acil Yardım  Sempozyumu
	11 Mayıs 2023

	
	Oryantasyon Etkinliği
	4-5 Ekim 2023

	
	İftar Yemeği Etkinliği
	12 Nisan 2023

	Öğr. Gör. Dr. Mehmet GÜLŞEN
	Kanserde Erken Teşhis ve Beslenmenin Önemi
	14 Nisan 2023

	
	Temel İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi
	6 Aralık 2023

	
	Organ Bağışı Etkinliği
	8 Kasım 2023

	
	25 Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı Uluslararası Mücadele Günü
	20 Kasım 2023

	
	Ders Bilgi Paketi Hazırlama Kılavuzu Eğitimi
	15 Aralık 2023

	
	Diyabet Farkındalık Etkinliği
	14 Kasım 2023

	
	Siber Zorbalıkla Mücadele
	09 Kasım 2023

	
	Akran eğitimi kapsamında madde bağımlılığı eğitimi
	10 Kasım 2023

	
	Narkotik Suçlar ve KADES Uygulaması Eğitimi
	17 Kasım 2023

	
	Tübitak 2209 Öğrenci Araştırma Projeleri Destekleme Eğitimi
	23 Kasım 2023

	
	Afetlerde Acil Yardım  Sempozyumu
	11 Mayıs 2023

	
	Oryantasyon Etkinliği
	4-5 Ekim 2023

	
	İftar Etkinliği
	12 Nisan 2023

	Öğr. Gör. Esra BAYRAM
	Kanserde Erken Teşhis ve Beslenmenin Önemi
	14 Nisan 2023

	
	Temel İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi
	7 Aralık 2023

	
	Eğiticilerin Eğitimi Erişkin İleri Yaşam Desteği Eğitimi
	12 Ekim 2023

	
	Organ Bağışı Etkinliği
	8 Kasım 2023

	
	25 Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı Uluslararası Mücadele Günü
	20 Kasım 2023

	
	Diyabet Farkındalık Etkinliği
	14 Kasım 2023

	
	Siber Zorbalıkla Mücadele
	09 Kasım 2023

	
	Akran eğitimi kapsamında madde bağımlılığı eğitimi
	10 Kasım 2023

	
	Narkotik Suçlar ve KADES Uygulaması Eğitimi
	17 Kasım 2023

	
	Tübitak 2209 Öğrenci Araştırma Projeleri Destekleme Eğitimi
	23 Kasım 2023

	
	Afetlerde Acil Yardım  Sempozyumu
	11 Mayıs 2023

	
	Oryantasyon Etkinliği
	4-5 Ekim 2023

	
	İftar Yemeği Etkinliği
	12 Nisan 2023

	Öğr. Gör. Esma DERİNÖZ
	Temel İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi
	6 Aralık 2023

	
	Eğiticilerin Eğitimi Erişkin İleri Yaşam Desteği Eğitimi
	12 Ekim 2023

	
	25 Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı Uluslararası Mücadele Günü
	20 Kasım 2023

	
	Diyabet Farkındalık Etkinliği
	14 Kasım 2023

	
	Siber Zorbalıkla Mücadele
	09 Kasım 2023

	
	Akran eğitimi kapsamında madde bağımlılığı eğitimi
	10 Kasım 2023

	
	Narkotik Suçlar ve KADES Uygulaması Eğitimi
	17 Kasım 2023

	
	Tübitak 2209 Öğrenci Araştırma Projeleri Destekleme Eğitimi
	23 Kasım 2023

	
	BAUN Tıp Fakültesi Anatomi Anabilim Dalına Teknik Gezi
	14 Aralık 2023

	
	Afetlerde Acil Yardım  Sempozyumu
	11 Mayıs 2023

	
	Oryantasyon Etkinliği
	4-5 Ekim 2023

	
	İftar Yemeği Etkinliği
	

	Öğr. Gör. Dr. Salih TOSUN
	Kanserde Erken Teşhis ve Beslenmenin Önemi
	14 Nisan 2023

	
	Eğiticilerin Eğitimi Erişkin İleri Yaşam Desteği Eğitimi
	12 Ekim 2023

	
	Temel İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi
	6 Aralık 2023

	
	Organ Bağışı Etkinliği
	8 Kasım 2023

	
	25 Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı Uluslararası Mücadele Günü
	20 Kasım 2023

	
	Diyabet Farkındalık Etkinliği
	14 Kasım 2023

	
	Siber Zorbalıkla Mücadele
	09 Kasım 2023

	
	Akran eğitimi kapsamında madde bağımlılığı eğitimi
	10 Kasım 2023

	
	Narkotik Suçlar ve KADES Uygulaması Eğitimi
	17 Kasım 2023

	
	Tübitak 2209 Öğrenci Araştırma Projeleri Destekleme Eğitimi
	23 Kasım 2023

	
	112 Acil Çağrı Merkezi Eğitim Ziyareti 
	19 Ekim 2023

	
	Afetlerde Acil Yardım  Sempozyumu
	11 Mayıs 2023

	
	Oryantasyon Etkinliği
	4-5 Ekim 2023

	
	İftar Yemeği Etkinliği
	12 Nisan 2023

	Öğr. Gör. Nurşah TATOĞLU
	Kanserde Erken Teşhis ve Beslenmenin Önemi
	14 Nisan 2023

	
	Eğiticilerin Eğitimi Erişkin İleri Yaşam Desteği Eğitimi
	12 Ekim 2023

	
	Temel İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi
	7 Aralık 2023

	
	Organ Bağışı Etkinliği
	8 Kasım 2023

	
	25 Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı Uluslararası Mücadele Günü
	20 Kasım 2023

	
	Diyabet Farkındalık Etkinliği
	14 Kasım 2023

	
	Siber Zorbalıkla Mücadele
	09 Kasım 2023

	
	Akran eğitimi kapsamında madde bağımlılığı eğitimi
	10 Kasım 2023

	
	Narkotik Suçlar ve KADES Uygulaması Eğitimi
	17 Kasım 2023

	
	II Enstitü Nitel Araştırma Eğitimi
	25 Kasım 2023

	
	Tübitak 2209 Öğrenci Araştırma Projeleri Destekleme Eğitimi
	23 Kasım 2023

	
	Afetlerde Acil Yardım Sempozyumu
	11 Mayıs 2023

	
	Oryantasyon Etkinliği
	4-5 Ekim 2023

	
	İftar Yemeği Etkinliği
	12 Nisan 2023



[bookmark: _Hlk157381469]3. Sosyal Sorumluluk Projeleri
[bookmark: _Hlk157416227]Tablo III. 4: Sosyal Sorumluluk Projeleri
	Tarih/Yer
	Proje Adı
	Proje Konusu


	03.12.2023/Gazi Mehmet Azman Çavuş Özel Eğitim ve Mesleki Uygulama Okulu
	Sevgi Varsa Engel Yoktur
 
	Engelliler haftasında çocuklar ile aktivite gerçekleştirip sosyalleşmesini ve eğlenmesini sağlandı.

	15.10.2023/ Gazievrenos İlkokulu
	Minik Kalplere Dokun
	Kitap yetersizliği yaşayan okula kitap desteği sağlandı.

	08.11.2023/ İvrindi Meydan
	Senin İlacın Sensin
	Sağlık taraması yapılıp (tansiyon, şeker) İvrindi halkı sağlıklı yaşam biçimi davranışları ile ilgili bilgilendirildi

	18.12.2023/Balıkesir Valiliği Yaşlı Bakım ve Rehabilitasyon Merkezi
	Bir Parça Huzur
	Huzurevinde Yaşlı Bireylere Yönelik Ağız ve Diş Sağlığı- Fiziksel Aktivite Konularında Eğitim Vermek ve Müzik Dinletisi Etkinlikleri yapıldı.

	13.11.2023 / İvrindi Merkez
	Aç hayvan Kalmasın
	Belirli bir miktar para toplayıp sokak hayvanlarına mama dağıtıldı.

	14.11.2023/ Balıkesir Devlet Hastanesi
	Diyabet Günü Farkındalığı
	Balıkesir Devlet hastanesi Genel Cerrahi servisinde yatan hastaların diyabetle ilgili bilgilendirildi.

	13.12.2023/İvrindi Korucu İlkokulu
	Temiz Eller Mutlu Gülüşler
	İlkokul çocuklarına yönelik; ağız ve diş, el yıkama, tuvalet ve besin hijyeni ile ilgili eğitim yapıldı.

	10.01.2024/Gaziosmapaşa İlkokulu
	Hayat İçin İlk Adım İlkyardım
	Bebekli ve çocuklu Ailelere ilk yardım eğitimi verildi.

	23.11.2023/İlkim Anaokulu-7 Eylül Özel Rehabilitasyon Merkezi
	Çocuklar Gülsün Dünya Gülsün
 
 
 
 
	Anaokulundaki çocuklarla beraber resim ve oyuncak yapıp, bunları rehabilitasyon merkezindeki çocuklara hediye edildi.

	16.10.2023/İvrindi Meydan
	Meme Kanseri Farkındalık Etkinliği
	Toplumu meme kanseri ile ilgili bilinçlendirme, kendi kendine meme muayenesinin anlatılması, broşür dağıtımı yapıldı.

	19.12.2023/İvrindi SHMYO
	Bilgi Her Şeydir
	İvrindi SHMYO öğrencileri arasında genel kültüre yönelik bilgi yarışması yapıldı.

	17.11.2023/Balıkesir Merkez
	‘’Bir Kap Su Bir Kap Yemek Hepsi Bu’’
	Sokak Hayvanları için mama dağıtımı yapıldı.
 

	20.12.2023/İvrindi Meydan
	Her Şey Fark Etmek ile Başlar
	İvrindi meydanda Sağlık Akademisi Topluluğu iş birliği ile Sağlık Taraması etkinliği düzenlendi.

	26.12.2023/Gazievrenos İlkokulu
	Geri Dönüşüme Destek Geleceğe Destektir
	İlkokul çocuklarına yönelik geri dönüşümün önemi, geri dönüşebilen atıklar, geri dönüşüm kutuları hakkında eğitim verildi. Geri dönüşüm malzemelerinde yapılan oyuncaklar çocuklara hediye edildi.

	18.01.2024/İvrindi SHMYO
	Geri Dönüşüm Farkındalığı
	İvrindi SHMYO’nun çeşitli yerlerine geri döşümün önemi ile ilgili afişler yerleştirildi ve pil atık kutuları oluşturuldu.

	Vilayetler Birliği Şehit Gediz Çivi Ana Okulu/26.11.2023
	Mutlu Dişler Mutlu Gülüşler
	Ana okulu öğrencilerine yönelik ağız ve diş sağlığı etkinliği düzenlendi. Etkinlik sonunda öğrencilere diş fırçası ve diş macunu hediye edildi.

	İvrindi Belediye Toplantı Salonu/ 08.11.2023
	Organ Bağışı Paneli
	Organ bağışı ile ilgili alanında uzman akademisyenler eşliğinde toplumun farkındalığın artırılmasına yönelik etkinlik

	Online/14.11.2023
	Diyabet Farkındalık Etkinliği
	Diyabet ile ilgili alanında uzman akademisyenler eşliğinde toplumun farkındalığın artırılmasına yönelik etkinlik

	İvrindi/11.11.2023
	Fidan Dikme Etkinliği
	

	Balıkesir Üniverstites/ 02.03.2023
	Depremzede Vatandaşlarımıza Ziyaret
	Depremzede vatandaşlarımızın yanında olmak, depremzede çocukların kısa sürede olsa eğlenceli vakit geçirmelerinin sağlanması



[bookmark: _Hlk157414920]4. Öğrenci Toplulukları ile Yapılan Etkinlikler 
[bookmark: _Hlk157416251]Tablo III. 5: Öğrenci Toplulukları ile Yapılan Etkinlikler
	Tarih/Yer
	Proje Adı
	Proje Konusu

	7 Eylül İlkokulu 21 Aralık 2023
	“Bağımlılıklarla Mücadele Etkinliği”
	“Benim Kulübüm Yeşilay Projesi” kapsamında 3. 4. sınıf öğrencileriyle bilinçlendirilmesi

	Balıkesir/19 Aralık 2023
	Çömlek Etkinliği
	Kulüp üyelerinin ara sınavlar öncesi keyifli vakit geçirmeleri

	Balıkesir/28 Ekim 2023
	Tanışma Kahvaltısı Etkinliği
	Kulübümüze yeni katılan üyelerimiz, akademik personelimiz ve birinci sınıf öğrencilerimizin tanışmaları

	İvrindi Şehit Turan Kurt Ortaokulu/04.04.2023
	İlkyardım eğitimi
	İlkyardım farkındalığı oluşturmak

	İvrindi 7 Eylül İlkokulu/06.01.2023
	Kişisel Hijyenin Önemi ve Hayvan Sevgisi
	İlkokul öğrencilerinin kişisel hijyen konusunda bilinçlendirilmesi ve hayvan sevgisinin aşılanması 




[bookmark: _Toc157345085]KURUMSAL KABİLİYET ve KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ 

1. [bookmark: _Toc157345086]Üstünlükler 
· Mezun durumda olan öğrencilerin bilgi, deneyim ve beceri açısından donanımlarının yeterli durumda olması
· Mesleki Uygulama ve Yaz Stajlarının mesleki gelişime katkı sağlaması
· Her derslikte bilgisayar ve projeksiyon cihazlarının bulunması  
· Öğretim elemanları ve idare ile birbiriyle rahat diyalog kurabilme 
· Ekip anlayışının olması
· Sınıf ve okul içi disiplinin yüksekliği 
· Eğitim Programlarının güncellenmesi 
· Genç, dinamik, donanımlı ve deneyimli Akademik ve idari personelin olması 
· Öğretim elemanlarının ders programının uygulanmasında yüksek motivasyona sahip olması 
· İdare, Öğretim elemanları ve öğrenci bütünlüğünün sağlanması 
· Dayanışma ve işbirliğine dönük öğrenme ortamının olması 
· Personelin harcamalarda gösterdiği duyarlılık 
· Web sayfası ve sosyal medya erişim olanağı 
· İş ve işlemlerde planlama ve organizasyon becerisinin yüksekliği
· Öğrencilerimize yönelik ÇAP programının olması
· Öğrencilerin uygulama alanları olması ve İlk ve Acil Yardım programında İşletmede Mesleki Eğitim uygulamanın olması
· Yüksekokulumuzun web sayfası ve sosyal medyasının aktif olması (instagram: @baunivrindi.shmyo, facebook: İvrindi SHMYO).
· Öğrencilerimiz ile birlikte yürütülen topluma katkı kapsamında birçok sosyal sorumluluk projelerimizin olması.
· Kapalı spor salonumuzun olması (öğrencilerimizin ve voleybol takımlarımızın istediği zaman salonu kullanması).
· İki tane hocamızın danışmanlığını yaptığı aktif öğrenci kulübünün olması (“Sağlık Akademisi Topluluğu”. “Kütüphane Topluluğu”).
· Her derslikte beyaz tahta, bilgisayar ile projeksiyon cihazlarının bulunması, bilgisayar laboratuvarının öğrencilerin erişimine açık olması, İlk ve Acil Yardım Laboratuvarının olması, öğrencilere internet desteğinin sağlanması.
· Yüksekokulumuzda ki programların doluluk oranlarının %100 olması.
· Mezun olan öğrencilerin istihdam alanlarının geniş olması ve kolay iş bulabilmeleri 
· Mezun olan öğrencilerimizin lisans programlarına dikey geçiş yaparak öğrenimlerine devam edebilmeleri olması.
· Ders müfredatların öğrencilerin mesleki becerilerini geliştirecek düzeyde 3+1 sisteme göre güncellenmesi,
· Öğrencilerin uygulama eğitiminde, İl Sağlık Müdürlüğü ve diğer kamu kurumları  ile işbirliği içinde olunması (Balıkesir İl Sağlık Müdürlüğü 112 istasyonlarında uygulama alanlarının yeterli olması, Tıbbi Sekreterlik öğrencilerin staj yerlerinde sıkıntı yaşanmaması, öğrencilerin afete hazırlamasında her yıl UMKE tarafında düzenli eğitim tatbikatının Yüksekokul bahçemizde yapılması).
1. [bookmark: _Toc157345087]Zayıflıklar 
· Bazı programlarda öğretim elemanı eksikliği bulunması 
· Laboratuvarların geliştirilebilmesi için daha fazla bütçeye ihtiyaç duyulması
· Konferans salonumuzun eksik olması
· Ambulans simülasyonun olmaması.




1. [bookmark: _Toc157345088] Değerlendirme

· Öğrenci odaklı eğitim anlayışının olması (öğrencilerin girişimciliğini etkileyecek derslerin olması, iş sağlığı ve güvenliği ile mesleki yabancı dil  dersinin eklenmesi, kültürel, sosyal ve sportif etkinliklerin düzenlenmesi, panel ve konferansların yapılması, dijital platformların kullanılması.
· Ekip ruhunu benimseyen bir yaklaşımın olması (İdare, akademik personel ve öğrencinin sürekli iletişim içinde olup, paylaşım ve iş birliği ön planda olması.
· Öğrencilerimiz ile birlikte yürütülen topluma katkı kapsamında birçok sosyal sorumluluk projelerimizin olması.
· Öğrencilerin uygulama eğitiminde, İl Sağlık Müdürlüğü ve diğer kamu kurumları  ile işbirliği içinde olunması (Balıkesir İl Sağlık Müdürlüğü 112 istasyonlarında uygulama alanlarının yeterli olması, Tıbbi Sekreterlik öğrencilerin staj yerlerinde sıkıntı yaşanmaması, öğrencilerin afete hazırlamasında her yıl UMKE tarafında düzenli eğitim tatbikatının yapılması.
· Mezun olan öğrencilerin hem devlet kurumda hem özel sektörde istihdam sağlaması.
· İvrindi İlçemizdeki yerel yönetim ile işbirliği içinde olunması.
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· Yüksekokulumuzda mali kaynakların kısıtlı olması ve öğrencilerimizin uygulamaya yönelik eğitim görmesi nedeni ile, bütçe artırımına gereksinimi bulunmaktadır. 
· İlçede öğrencilere yönelik kültürel ve sosyal olanakların yetersiz olması tercih edilebilirliği düşürebilir.
· İlçede KYK olmaması tercih edilebilirliği düşürebilir.
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Ekte yer alan İç Kontrol Güvence Bayanının ıslak imzalı fotoğrafını aşağıdaki alana ekleyiniz.
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EKLER

Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyani

iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim gergevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi mali
yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gergeklestirildigini,
birimimize biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar dogrultusunda etkili, ekonomik
ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol sisteminin yeterli ve makul giivenceyi
sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi
sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari ile denetim
raporlarina dayanmaktadr.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (Ivrindi-26.01.2024)
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