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0. GIRIS
0.1. PROGRAMA AIT BILGILER

Turizm ve Otel Isletmeciligi programi 1976 yilinda kurulan Balikesir Meslek Y iiksekokulu'nun en koklii programlarindan biridir. Programimiz giiniimiizde 2 6gretim
iiyesi kadrosu ile egitim ve 6gretim faaliyetlerini siirdiirmektedir. Ogretim elemanlarimiz hem sektor hem de akademik tecriibeye sahiptir. Programimiz, bugiine kadar
turizm sektoriine binlerce nitelikli ara yonetici statiisiinde mezun kazandirmistir. Mezunlarimiz arasinda sektorde otel sahibi, acenta sahibi, genel miidiir, yiyecek-
icecek miidiirii diizeyinde en st diizeylere gelmis ¢ok sayida eski 6grencilerimiz bulunmaktadir.

1. OGRENCILER
1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilar (bilgi, beceri ve davramslar1) ongoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip
olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde g6z 6niine alinan géstergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

Ogrencilerimizin programa kayit yaptirabilmesi igin YKS (TYT) sinavindan yeterli puan almasi gerekmektedir.
https://www.mevzuat.gov.tr/Metin. Aspx?MevzuatKod=8.5.2360 1 &Mevzuatlliski=0&sourceXmlSearch=

1.2. Yatay ve dikey gegisle 6grenci kabuli, ¢ift anadal, yandal ve 6grenci degisimi uygulamalari ile bagka kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve
kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidir. (Yonetmeliklere atifta bulunarak bunlarla ilgili
akis semalar1 verilmeli)

Mezun 6grencilerimiz OSYM tarafindan yapilan Dikey Gegis sinavinda (DGS) yaklasik 220 ve iizerinde puan almasi durumunda 4 yillik turizm fakiiltelerine ve
yiiksekokullara gegis (dogrudan 3. simfa intibak) yapabilmektedir. Mezun 6grencilerimiz dilerse, Agik Ogretim Fakiiltesi Turizm ve Otel Isletmeciligi ile Isletme
programlarina da 3. siniftan itibaren kayit yaptirabilmektedirler.

Mezun 6grencilerimiz 2013 yilindan itibaren Avrupa tilkelerindeki herhangi bir tiniversitedeki turizm béliimlerine de (kars: taraf kabul etmesi durumunda) 3. siniftan
itibaren kayit yaptirabilmektedirler.

Programimiz 2. sinif 3. donemden itibaren tiniversitemizin diger meslek yiiksekokullarindaki muadil programlardan yatay gecis kabul etmektedir.

Bagska bir yiiksek dgretim kurumunda dgrenim goren §grenciler, bazi derslerden belirli yonetmelikler gercevesinde muaf olabilirler. Bagka bir kurumda alinan dersin
igeriginin, programda verilen dersin igerigine uygun olmasi ve ilgili kurul tarafindan onaylanmasi durumunda, 6grenci bu dersten muaf tutulabilir.

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat? MevzuatNo=13948 &MevzuatTur=7 &Mevzuat Tertip=5

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/62036

1.3. Kurum ve/veya program tarafindan bagka kurumlarla yapilacak anlagmalar ve kurulacak ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak
6nlemler alinmalidir. (Erasmus, Mevlana, Farabi programlar1 gibi)

Programimiz dgrenci hareketliligi tesvik edici herhangi bir faaliyet yiirtitmemektedir.

1.4. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek danmismanlik hizmeti verilmelidir.
Ogretim elemanlarimiz, ders saatleri disinda 6grencilerimize ders ve kariyer planlamasi konularinda
danigmanlik hizmeti vermektedirler. Bu siire 2020-2021 yili giizyariyilinda her pazartesi 14:10 ile 16:00 saatleri arasinda planlanmis ve Microsoft Teams de 6grenci
erigimine sunulmustur.

1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilari seffaf, adil ve tutarli yontemlerle 6lgiilmeli ve degerlendirilmelidir.
Sinavlarin seffaf, adil ve tutarli olabilmesi i¢in miimkiin oldugunca test yapilmas: tercih edilmektedir. Test sinavlart sanal ortamda "forms" uygulamalar1 altinda veya
gercek ortamda optik okuyucular tarafindan degerlendirilmektedir. Bazi derslerde verilen 6devlerin degerlendirilmesinde ise UZEM portallar1 kullanilarak seffaf, adil
ve her 6grenciye onceden ilan edilen yaklagimlar benimsenmektedir.

https://kms kaysis.gov.tr/Home/Goster/74776

https://www.mevzuat.gov.tr/Metin. Aspx?
MevzuatKod=7.5.16532&Mevzuatlliski=0&sourceXmlSearch=Y %C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim%20Kurumlar%C4%B1%20%C3%96%C4%9Frenci%20Di

Kamtlar

DOSYA YAZIM KURALLARI-GiinTUR.docx
2020AraS-Takvimi.docx

1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek igin, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve
uygulantyor olmalidir.

Ogrenci mezuniyetinde tiim kosullarin sagladigina dair son derece giivenilir ve standartlasmis OBS altinda bulunan "mezun adayi islemleri" sekmesi kullamlmaktadir.
https://www.mevzuat.gov.tr/Metin. Aspx?MevzuatKod=8.5.2360 1 &Mevzuatlliski=0&sourceXmlSearch=
1.7. Ogrencilerin akademik ve kariyer gelisimini izlemek tizere tanimli siiregler ve mevcut uygulamalar nelerdir?
Ogrencilerin akademik ve kariyer gelisimini izlemede ders basari istatistigi, basar istatistigi, mezun portali kullanilmaktadir.
1.8. Aktif ve etkilesimli 6gretme yontemlerine iligkin gergeklestirdiginiz uygulamalar nelerdir?
Konu ile ilgili internet kaynaklarini ve gorselleri kullanma, 6grenci goriisiine bagvurma, tartisma ve grup ¢alismalari tesvik edilmektedir.
1.9. Disiplinlerarasi ¢alismay tesvik eden uygulamalariniz nelerdir?
Turizm isletmeciliginin disiplinleraras1 bir alan olmasindan dolayr dncelikle ders miifredatimizi bu hedefe yonelik gelistiriyoruz. Ogrencilerimize iktisat, finans,

yonetim, mutfak, gida, ziyafet, servis, acentacilik, otelcilik, yenilik¢ilik gibi ¢ok degisik alanlarda ilgi ve giidiilerine dayal1 arastirma konulari verilmektedir. Cesitli
alanlarda konularinda uzmanlarla paneller diizenlenmektedir.

Kamitlar

Kosgeb-FOTO1.JPG
Kariyer-PANEL.JPG

1.10. Tanimli 6grenci geri bildirim mekanizmalari (Kimya Anabilim Dali1 Bagkani Prof. Dr. Taner Tanrisever'in Webinar programindan faydalamilabilir.)


http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/104480/260/GostergeCevapProofFiles/DOSYA YAZIM KURALLARI-G%C3%BCnTUR.docx
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/104480/260/GostergeCevapProofFiles/2020AraS-Takvimi.docx
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/104480/260/GostergeCevapProofFiles/Kosgeb-FOTO1.JPG
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/104480/260/GostergeCevapProofFiles/Kariyer-PANEL.JPG

Ogrenci siav geri bildirim formu kullanilmaktadir.
Kamitlar

Program 6grenci sinav degerlendirme form linki.docx
1.11. Yil igerisinde 6grencilere yonelik yillik sportif, kiiltiirel, sosyal faaliyetlerin listesi (Faaliyet tiirii, konusu, katilimci sayisi vb. bilgilerle)

Ogrencilerimiz {iniversitenin ve okulumuzun diizenledigi futbol, basketbol, voleybol gibi spor miisabakalari ile gesitli kiiltiirel etkinliklere katilabilmektedirler.
1.12. Ozel yaklasim gerektiren &grencilerle ilgili uygulamalar (Kurullarda temsil, engelsiz iiniversite uygulamalar1 vb.)

Binamizda engelli girisi ve engelli asansorleri bulunmaktadir. Talep edilmesi durumunda engel durumuna bagli olarak 6zel sinavlar uygulanmaktadir.

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/6183 1

1.13. Lisansiistii (Yiiksek Lisans/ Doktora) programlar:
Programimiz 6nlisans egitimi verdiginden yiiksek llisans veya doktora programi bulunmamaktadir.
1.14. Post-doc programlara iligkin uygulamalar
Yok.
1.15. Uzaktan egitim siireclerine iligkin 6grenci geri bildirimleri hangi yontemlerle alinmaktadir? Bu yontemler nasil izlenmekte ve iyilestirilmektedir?
Mikrosoft Teams programinda "forms" uygulamalar ile geri bildirimler alinmaktadir.
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/74776

2. PROGRAM EGITiM AMACLARI
2.1. Degerlendirilecek her program igin program egitim amaglar1 tanimlanmis olmalidir.

Program egitiminin temel amaglari, 6grencilerin turizm isletmelerinde igletme faaliyetlerinin nasil yiiriitiildiigiinii anlamasini saglamak ve nitelikli bir ara eleman
olarak yonetici yardimciligimin gerekliliklerini yerine getirebilecek bilgi, beceri ve sorumluluklara sahip olmasini saglamaktir.

2.2. Programlarin egitim amaglari, programlarin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedefleri ve mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Mezun 6grencilerimiz, konaklama, yiyecek igecek, ulastirma, eglence ve gida sektorii gibi ¢ok sayidaki sektorlerde istihdam olanaklari yakalayabilmektedir. Bu
nedenle, program amaglari turizm isletmeciliginin disiplinlerarasi bir alan oldugu dikkate alinarak, esnek ve ¢ok boyutlu olarak belirlenmistir.

2.3. Programlarin dersleri ve ders icerikleri, ¢esitli i¢ ve dis paydaslar siirece dahil edilerek belirlenmelidir.

Program derslerinin ve igeiklerinin belirlenmesinde i¢ ve dis paydaslardan zaman zaman yararlanilmaktadir.
Kanitlar

KGUL-Miiftaslak.docx

2.4. Programlarin dersleri ve ders icerikleri herkes tarafindan kolayca erisilebilecek sekilde yayinlanmis olmalidir.

Program dersleri ve icerikleri tim paydaslarin erisimine agiktir. Erisim
linki: http://www.balikesir.edu.tr/upload/202011041328/files/TUR%C4%B0ZM%20VE%200TEL%20%C4%B0%C5%9ELETMEC%C4%B0L%C4%B0%C4%9E®

Kamtlar

TURIZM VE OTEL iSLETMECILIGi DERS ICERIKLERI.pdf

2.5. Programlarin dersleri ve ders igerikleri i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla giincellenmelidir.

Dis paydaslarin katilimu ile taslak ¢alismada en son giincelleme 2020 yilinda yapilmustir. Taslak miifredat ulusal diizeyde yeni paydaslarin katilimi ile gelistirilerek
YOK'e TUADER araciligi ile Cekirdek Egitim Programlari (CEP) taslagi olarak sunulmustur.

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/62036
Kamitlar

CEP-TurGUNCEL-2.doc

2.6. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesine iliskin tanimli siiregler.

Programlarin izlenmesi ve giincellenmesine iligkin her yil eski mezunlarla "Geleneksel Turizm Etkinlikleri" diizenlenmektedir. ilerleyen siiregte UBYS sisteminde
"Akran Degerlendirmesi"nin de kullanilmasi planlanmaktadir.

2.7. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesine iliskin tamiml: siireglerYapilan iyilestirmeler ve degisiklikler konusunda tiim paydaslarin bilgilendirildigi
uygulamalar.

EBS'de Mezun portali, basari istatistikleri vs.
2.8. Program izleme ve giincelleme galigmalarinin toplumsal katkisini gosteren kanitlar (Istihdam verileri vb.)

2017 yilina kadar kismen siirdiiriilen bu siire¢ boliim bagkaninin degismesiyle kesintiye ugramistir. Yeniden faaliyete gegecektir. Ancak sistematik degildir.


http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/104480/260/GostergeCevapProofFiles/Program %C3%B6%C4%9Frenci s%C4%B1nav de%C4%9Ferlendirme form linki.docx
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/104480/260/GostergeCevapProofFiles/KGUL-M%C3%BCftaslak.docx
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/104480/260/GostergeCevapProofFiles/TUR%C4%B0ZM VE OTEL %C4%B0%C5%9ELETMEC%C4%B0L%C4%B0%C4%9E%C4%B0 DERS %C4%B0%C3%87ER%C4%B0KLER%C4%B0.pdf
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/104480/260/GostergeCevapProofFiles/%C3%87EP-TurG%C3%9CNCEL-2.doc

Kamitlar

Mezun-ISTIHDAM.docx

2.9. Programin egitim amaglarina ulasip ulagsmadigini, mezunlarinin ve i diinyasimin goriislerini igerecek sekilde gosteren kanitlar.
Mezun etkinliklerinde sozlii olarak sunulmaktadir.

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program giktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek igin gerekli bilgi, beceri ve davramis bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK, FEDEK,
SABAK, EPDAD vb. gibi) degerlendirme ¢iktilarini da igerecek bigimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amaglariyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine
6zgii ek program ¢iktilar: tanimlayabilirler.
Program giktilar1 asagidaki gibi belirlenmistir: Turizm isletmelerinde isletme islevlerinin ve faaliyetlerinin nasil yiiriitiildiigiinii bilir. Isletme igi iletisim yapisim ve
prosediirleri bilir. Otelcilik otomasyon programlarini kullanabilir. Yenilikgilik ve arastirma faaliyetlerinin 6nemini bilir. Nitelikli ara eleman olarak yonetici

yardimciliginin sorumluluklarini bilir. Iletme faaliyetlerini etkileyen uluslararasi ve ulusal ekonomik, politik, kiiltiirel ve ekolojik faktorlerin nemini kavrar. Hizmet
uretim ve tiiketim siireglerini bilir ve uygular. Turizm projelerini yiriitiir ve idare eder. Bireysel ve grup olarak problemleri ¢6zebilir ve verimli galisabilir.

Kamtlar

Program Yeterlikleri.docx

3.2. Program ¢iktilarmnin saglanma diizeyini dénemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor
olmalidir.

Program ¢iktilarinin saglanma diizeyini belirlemede sinav sistemi uygulanmaktadir.
Kamtlar

EBS-Olgme.docx
3.3. Programlar mezuniyet agamasina gelmis olan 6grencilerinin program ¢iktilarin sagladiklarini kanitlamalidir.

Ogrenci transkriptlerinin anlik giincellenmesi ile program ¢iktilarinin saglanp saglanmadigi izlenmekte ve kanitlanmaktadir. Bu amagla EBS'de mezun takip portali
kullaniimaktadir.

4. SUREKLI IYILESTIRME

4.1. Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin, programun iyilestirilmesine yonelik siirekli olarak kullamldigina iligkin kamtlar
sunulmalidir.

Sonuglara iligkin SWOT raporlari hazirlanmaktadir
Kanitlar

MYO-Swot.doc
4.2. Bélimiin misyon, vizyon ve stratejik amaglari tanimlanmig midir?

Tanimlanmis ve web sayfasinda tiim paydaslarin erisimine sunulmustur.

Kamitlar

Misyon-BOLUM.docx
4.3. Boliim kalite komisyonunun organizasyon yapist
Bolim Kalite Komisyonu'nun organizasyon yapisi asagidaki gibidir:

Baskan: Dog¢. Dr. Kudret GUL
Komisyon Uyesi: Dr. Ogr. Uyesi Yunus ARSLAN

Kamtlar

Kalite Birim Komisyonu.pdf
Kalite-KOM.pdf

4.4. Bolim i¢ ve dis paydaglarinin katilimim gosteren kanitlar (toplantilar, etkinlikler, anketler ve raporlar vb.)

Dis paydaslarla yiiriitiilen gelistirme galigmalari internet ortaminda uzaktan yiirtitiilmektedir.
Kamtlar

IHCEP-Tur.doc
4.5, I¢ ve dis paydas listesi

En son dis paydaslarla Cekirdek Egitim Programlari taslak ¢alismas yirtitiilmiistiir.
Kamtlar

CEP-Turizm-TASLAK.docx



http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/104480/260/GostergeCevapProofFiles/Mezun-%C4%B0ST%C4%B0HDAM.docx
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/104480/260/GostergeCevapProofFiles/Program Yeterlikleri.docx
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/104480/260/GostergeCevapProofFiles/EBS-%C3%96l%C3%A7me.docx
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/104480/260/GostergeCevapProofFiles/MYO-Swot.doc
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/104480/260/GostergeCevapProofFiles/Misyon-B%C3%96L%C3%9CM.docx
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/104480/260/GostergeCevapProofFiles/Kalite Birim Komisyonu.pdf
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/104480/260/GostergeCevapProofFiles/Kalite-KOM.pdf
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/104480/260/GostergeCevapProofFiles/%C4%B0H%C3%87EP-Tur.doc
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/104480/260/GostergeCevapProofFiles/%C3%87EP-Turizm-TASLAK.docx

4.6. I¢ ve dis paydas listesiOgrenci geri bildirimleri kapsaminda gergeklestirilen iyilestirmelere iligskin uygulamalar
Bu konuda 6grenci temelli iyilestirme ¢alismalart bulunmamaktadir.

4.7. Ogrencilerin karar alma mekanizmalarina katilim rnekleri
Sinuf temsilciligi segimi yapilmaktadir. Ancak pandemi nedeniyle siire¢ gegici olarak askidadir.

4.8. Bolimiin yaptigi toplumsal katki faaliyetleri
Bulunmamaktadir.

4.9. Yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleriyle uyumlu olarak ger¢eklestirilen toplumsal katki faaliyetleri
Yok

4.10. Bolgesel kurumlardan sosyal sorumluluk projeleri igin saglanan kaynaklar
Yok

4.11. Programiniz hangi egitim programina akreditedir?
Olmak istiyoruz, ancak akreditasyon i¢in biitgemiz bulunmamaktadir.

4.12. Bolum kalite belgeleri (is akislari, gérev tanimlari, organizasyon semasi vb.) hazirlanmis ve Web’den paylagima agilmis mi?
Organizasyon yapist ve gorev tanimlart bulunmaktadir. Ancak heniiz Web paylasimina agik degildir.

4.13. Kalite kiiltiiriinii yayginlagtirma amaciyla biriminizce diizenlenen faaliyet (toplanti, ¢alistay vb.) sayisi
Yok

4.14. Bolumiiniiziin kendi yiriittiigii sosyal sorumluluk projelerinin sayist
0.

4.15. Kurumun (Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu) uzaktan/karma egitim etkinliklerinin iyilestirilmesine doniik stratejik amag ve hedefleri
bulunmakta midir? Bu amag ve hedeflerin belirlenme yontemleri nasil izlenmekte ve iyilestirilmektedir?

Bulunmaktadir. Microsoft Teams tizerinden yasanilan sorunlarin ¢dziimiine yonelik siirekli toplantilar yapilmaktadir. Derslere iliskin haftalik ¢izelge tutulmaktadir.

4.16. Kurumun (Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu) bir uzaktan/karma egitim politikasi bulunmakta midir? Uzaktan egitim politikas gelistirme
etkinlikleri nasil izlenmekte ve iyilestirilmektedir? Uzaktan egitim politikas1 yoksa mevcut politika belgelerinde uzaktan egitimle iliski kurulmakta midir?

4.17. Kurumsal performans yonetiminde uzaktan egitim performansinin irdelenmesi i¢in bir yapt planlanmig midir? Uygulanmakta midir? Nasil izlenmekte ve
iyilestirilmektedir?

4.18. Uzaktan/karma egitim siireclerine iligkin engelsiz iiniversite uygulamalari nelerdir? Bunlar nasil izlenmekte ve iyilestirilmektedir?
Universitemizin engelli 6grenci birimi olmakla birlikte, hentiz aktif ¢alismalar1 bulunmamaktadir
4.19. Kurumda uzaktan/karma egitim hizmetlerine iliskin siiregler tanimlanmis midir? Bunlar nasil izlenmekte ve iyilestirilmektedir?

Derslerin ve sinavlarin Microsoft Teams tizerinden, 6grenci islemlerinin ise ¢gevrim i¢i web tizerinden yapilmasina iligkin siirecler tammlanmustir.

Kamtlar

Mazeret Sinavi dilekee (2).docx
ARA SINAVLAR ILE fLGILI DUYURU.docx

4.20. Uzaktan/karma egitim siire¢lerinde bilgi giivenligi ve etik boyutlar: saglamaya doniik faaliyetler nelerdir? Bunlar nasil izlenmekte ve iyilestirilmektedir?
5. EGITIM PLANI
5.1. Her programin program egitim amaglarini ve program ¢iktilarini destekleyen bir egitim plani (miifredati) olmalidir. Egitim plami bu 6lgiitte verilen ortak

bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri igermelidir.

Programin egitim plani (miifredati) bulunmaktadir.
Kamtlar

Miif-2020.docx
5.2. Egitim plaminin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve davramslarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.
Ders igerikleri ve §grenme ¢iktilari ile bu saglanmaya ¢alisilmaktadir.

5.3. Egitim planinin 6ngériildiigii bigimde uygulanmasin giivence altina alacak ve siirekli gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir. (MUDEK,
FEDEK sartlarindan)

Bulunmamaktadir.
5.4. Egitim plani, en az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel bilim egitimi icermelidir. (Mithendislik igin)

Igermektedir ve ilgili duyuru EBSde tiim paydaslara agiktir.


http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/104480/260/GostergeCevapProofFiles/Mazeret S%C4%B1nav%C4%B1 dilek%C3%A7e (2).docx
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/104480/260/GostergeCevapProofFiles/ARA SINAVLAR %C4%B0LE %C4%B0LG%C4%B0L%C4%B0 DUYURU.docx
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/104480/260/GostergeCevapProofFiles/M%C3%BCf-2020.docx

Kamtlar

KREDI ve AKTS PLANLdocx

5.5. En az bir buguk y1llik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel (miihendislik, fen, saglik vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek
egitimi i¢ermelidir. (Mithendislik harici diger boliimler i¢in)

Miifredatimiz bu kriterleri kapsamaktadir.
5.6. Genel egitim, egitim programimin amaglart dogrultusunda ve teknik igerigini biitiinleyecek sekilde olmalidir.

Program miifredati teorik ve uygulama bilesenleri dikkate alinarak iyilestirilmektedir.

Kamtlar

2020-2021 Tur-Ders Plani.xls

5.7. Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlari ve gerekgi kisitlar1 ve kosullart igerecek bir ana uygulama/tasarim
deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Deprem riski nedeniyle bosalttigimiz eski binamizda bu kosullar mevcut idi. Ancak fiziksel kosullarin yetersizligi nedeniyle tagindigimiz yeni binada son yillarda
yapilamamaktadir.

5.8. Program tasarimi ve onay1 i¢in kullamlan taniml siiregler nelerdir?

Program miifredat1 belirlemede ilk olarak eski mezunlardan ve turizm sektorii temsilcilerinden goriis alinir. Bu goriisler dogrultusunda olusturulan taslak boliim
boliim i¢inde miizakere edilerek okul yonetiminin ve {iniversite senotosunun onayina sunulur.

5.9. Ders plam olusturulmasi/ giincellenmesi agamasina ait paydas katilimina iligkin kanitlar.

En son miifredat giincellemesi, 2017 yilinda sektorii temsilen 20 katilimcidan elde edilen veriler kullanilmugtir.
Kamitlar

Miiftaslak.docx
5.10. Program ve ders bilgi paketlerinin giincel halleri ilgili Web sayfasinda duyuruluyor mu?

Evet, duyurulmaktadir. Hem EBS hemde kurum web sayfasinda ilan edilen ders planlar1 ve igerikleri giinceldir.
5.11. Programa iliskin yeterlilikler ve ders 6grenme ¢iktilar1 arasindaki iligki yapilandirilmis midir?

Evet, yapilandirilmstir. Ornek bir uygulama kanit olarak sunulmustur. Her ders igin yapilandirilan uygulamalar EBS altinda "dersler" sekmesi iginde mevcuttur.

Kamtlar

Ders yeterlilikleri-¢iktilart iligkisi.docx
5.12. Her seviyedeki programda 6grenci ig yiikii kredileri tammlanarak, paydaslarla paylagilmis midir?

Evet her dersin isyiikii EBSde tiim paydaslara agiktir. Ornek bir uygulama kamt olarak sunulmustur.
Kamtlar

Ders-ISYUKU.doex
5.12. Her seviyedeki programda 6grenci is yiikii kredileri tanimlanarak, paydaslarla paylagiimis midir?
Miikerrer madde.
5.13. Ogrenci is yiikii kredisi mesleki uygulamalar, degisim programlari, staj ve projeler igin tamimlanmig midir?

Evet tanimlanmigtir.

Kamtlar

Staj-ISYUKU.docx

5.14. Programlarda 6grenci is yiikiiniin belirlenmesinde 6grenci katiliminin saglandigina iliskin belgeler var midir? (Boliimler tarafindan uygulanan anket var mi?)
Yok

5.15. Ts yiikii temelli kredilerin geri bildirimler dogrultusunda giincellendigine iliskin kanitlar var midir?
Yok

5.16. Ts yiikii temelli kredilerin transferi ve taninmasina iliskin tanimli siiregleri igeren belgeler var midir?

5.17. Uzaktan/karma egitim siireglerinde 6grenme ¢iktilarinin ve gerekli 6gretim siireglerinin yapilandirilmasinda boliim bazinda dikkate alinan ilke ve kurallar
nelerdir? Bunlar dogrultusunda ne gibi faaliyetler yiiriitilmektedir? Bu durum nasil izlenmekte ve iyilestirilmektedir?

Ogrencilerin biiyiik ¢ogunlugu yiiz yiize egitimi talep etmektedir. Uzaktan egitim beklentileri karsilamamaktadir. Pandemi nedeniyle zorunlu bir segenek olan uzaktan
egitimde yiiriitiilen sinavlarda yasanan sorunlara iliskin geri bildirim anketi diizenlenmektedir.


http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/104480/260/GostergeCevapProofFiles/KRED%C4%B0 ve AKTS PLANI.docx
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/104480/260/GostergeCevapProofFiles/2020-2021 Tur-Ders Plan%C4%B1.xls
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/104480/260/GostergeCevapProofFiles/M%C3%BCftaslak.docx
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/104480/260/GostergeCevapProofFiles/Ders yeterlilikleri-%C3%A7%C4%B1kt%C4%B1lar%C4%B1 ili%C5%9Fkisi.docx
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/104480/260/GostergeCevapProofFiles/Ders-%C4%B0%C5%9EY%C3%9CK%C3%9C.docx
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/104480/260/GostergeCevapProofFiles/Staj-%C4%B0%C5%9EY%C3%9CK%C3%9C.docx

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/74776

5.18. Programlarin tasarimi ve onayi siiregleri ile uzaktan egitim sistemi, alanlar/bgliimler arasinda ortaya ¢ikabilecek yiiz yiize ve uzaktan egitim gereksinimi
farkliliklarini kargilayabilecek esneklige sahip midir? Bu durum nasil izlenmekte ve iyilestirilmektedir?

Uzaktan egitim uygulamali teknik egitim disinda yeterli 6l¢me ve degerlendirme sistemine sahiptir. Ancak uygulamada yasanan alt yap: sorunlari, internet kesintileri,
ogrencilerin kullandiklart cihazlarin yetersiz olmasi ya da hi¢ olmamasi, yerel ag kesintileri vs. ciddi sorunlar arasindadir. Microsoft Teamsin ¢ikarct bir yaklagimla
pazar yaratma amagli yeni versiyonlarinin yeni cihaz kullanimi1 zorlamasi bir bagka ciddi sorundur.

https://kms kaysis.gov.tr/Home/Goster/74776

5.19. Kurumsal performans yonetiminde uzaktan egitim performansimn irdelenmesi i¢in bir yap: planlanmis midir? Uygulanmakta midir? Nasil izlenmekte ve
iyilestirilmektedir?

Yok
5.20. Uzaktan egitim sistemi yeterlik temelli bir 6lgme ve degerlendirme alt sistemine sahip midir? Bu sistem nasil izlenmekte ve iyilestirilmektedir?
Uzaktan egitime pandemi sonrasi son verilmesi bir gerekliliktir. Ancak e-transkript, 6grenci belgesi ve diger 6grenci islemleri yapilabilir.

5.21. Uzaktan/karma egitim siireglerinde sinav giivenligini saglamak i¢gin (uzaktan ve 6rgiin sinavlarda) ne gibi tedbirler alinmaktadir? Bunlar nasil izlenmekte ve
iyilestirilmektedir?

Uzaktan egitim siirecinde sinav giivenligi bulunmamaktadir. Onlem olarak 6grencilerden kamera agik smav yapilmaktadir. Ancak bazi 6grenciler kameralarinin
olmadigini ileri siirerek veya kamera goriintiisiinii kisitlayarak sinavi nasil yaptigi kesinlikle tespit edilememektedir.

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/74776

https://www.mevzuat.gov.tr/Metin. Aspx?
MevzuatKod=7.5.16532&Mevzuatlliski=0&sourceXmlSearch=Y %C3 %BCksek%C3%B6%C4%9Fretim%20Kurumlar%C4%B1%20%C3%96%C4%9Frenci%20Di

5.22. Uzaktan/karma egitim yoluyla elde edilmis diploma, derece ve diger yeterliliklerin tanminmasi ve sertifikalandirilmasina iliskin kriterler ve siiregler belirlenmis
midir? izleme ve iyilestirme faaliyetleri nasil yiiriitiilmektedir?

Mevcut uygulamada yiiz yiize egitim veya uzaktan egitim yoluyla elde edilen diploma ve dereceler ayni tanimlara ve haklara sahiptir.

5.23. Uzaktan/karma egitim siireglerine 6zgii olarak belirlenen §grenme yontem ve yaklasimlari nelerdir? Bu yontemler bireysel farkliliklari, engelleri ya da erisim
kisitlarini gozetmekte midir? Bunlari izlemek ve iyilestirmek i¢in neler yapilmaktadir?

Uzaktan egitimde video, slayt, pdf, html, jpg vs. kaynaklar kullaniyoruz.

5.24. Uzaktan/karma egitim siireglerinde kullanilmak tizere belirlenen 6l¢me-degerlendirme yontem ve yaklagimlari nelerdir? Degerlendirme bigim ve araglari
dgrencilerin erigim farkliliklarim kapsayacak bigimde ¢esitlendirilmis midir? Bunlar1 izlemek ve iyilestirmek i¢in neler yapilmaktadir?

Olgeme ve degerlendirme Teams Form uygulamalari iizerinden yapilmaktadir. Ogrencilerin erisim kisitlari dikkate alinarak, telafi smavlar ve 6dev yolu ile de 6lgme
yapilmaktadir.

https://kms kaysis.gov.tr/Home/Goster/74776

5.25. Uzaktan/karma egitim siireglerinde igerik gelistirmeye 6zgii olarak belirlenen ilkeler nelerdir? Bunlar nasil izlenmekte ve iyilestirilmektedir?
Yok

5.26. Uzaktan egitim yoluyla yiiriitiilen program ve derslerin izlenmesi ve giincellenmesine iligkin tanimli siiregler nelerdir?

Ders kodlart ile derslerin islenisi, boliim baskanlig1 ve idare tarafindan izlenmektedir. Bu amagla ayrica ders takip formu olusturulmus, haftalik rapor edilmektedir.
Kanitlar

Ekip-KOD.pdf

6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak {izere, 6gretim tiyesi-6grenci iligkisini, grenci danigmanligini, Giniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi,
mesleki kuruluslar ve igverenlerle iliskiyi stirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarim kapsayacak bigimde sayica yeterli olmalidir.
Bir 6gretim tiyemiz 13/b ile baska kuruma gittigi i¢in yetersizlik yasiyoruz.

6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Kadrolu 6gretim elemanlarimiz, program amaglarini karsilamada yeterli tecriibe ve niteliklere sahiptir.

Kamtlar

0Z-KG-Myo.docx
Oz-Y.ARSLAN.docx

6.3. Opretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulantyor olmalidir.
2019 yilindan itibaren norm kadrosu uygulanmakta, §gretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterlerinde sorun yaganmamaktadir. Ancak kadro sikintist mevcuttur.

6.4. Ogretim elemanlarinin 6grenci merkezli 6gretim konusunda sertifika ve belgeleri

6.5. Egiticilerin egitimi program igeriginde 6grenci merkezli 6grenme-6gretme yaklasimina iligkin uygulamalar.

6.6. Akademik kadronun uzmanlik alam ile yiiriittiikleri ders arasinda uyumun saglanmasina yonelik uygulamalar.

Dersler 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlari ve bilimsel ¢aligmalari dikkate alinarak dagitilmaktadir.


http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/104480/260/GostergeCevapProofFiles/Ekip-KOD.pdf
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/104480/260/GostergeCevapProofFiles/%C3%96Z-KG-Myo.docx
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/104480/260/GostergeCevapProofFiles/%C3%96z-Y.ARSLAN.docx

6.7. Egiticilerin egitimi uygulamalarina iliskin kanitlar. (kapsamu, verilis yontemi, katilim bilgileri vb.)

Egiticilerin egitimine iligkin farkli zamanlarda gergeklesen katilimlar s6z konusudur.

Kamtlar

TurEGIT-1996 Ant-KATILB.pdf

6.8. Ogretim elemanlarimn siirelerin planlanmast ve iyilestirilmesine katilimina iliskin kanitlar
Siireg planlamalari ve iyilestirmeleri boliim kurulu kararlari ile yiirtitiilmektedir.
6.9. Arastirma performans gostergeleri (6gretim elemanlarinin y1l igerisindeki yayin kiinyeleri)

Ogretim elemanlarimizin ¢ok sayida bilimsel yayinlart bulunmaktadir.
Kamtlar

BAUN-AT Puan liste tesvik.pdf
ATKG-2019BD.pdf

6.10. Kalkinma hedefleriyle uyumlu arastirma faaliyetleri

Ogretim elemanlarimiz bugiine kadar hig bir finansal destek almaksizin 6zveri ile kalkinma hedefleri ile uyumlu cesitli aragtirmalar yiiriitmektedir.
Kanitlar

DumluSBE-KadinG.pdf
MKG-Kkalkin-1JSES.pdf

6.11. Yiiriitiilen projeler ve arastirmalar kapsaminda yapilan stratejik ortakliklar nelerdir? (Kamu veya 6zel)
Bulunmamaktadir.
6.12. Ortak aragtirmalardan tiretilen ¢alismalar (projeler, yayinlar, raporlar vb.)

Yaymlar tamamen 6gretim elemanlarinin kendi ¢abalari ile yapilmaktadir. Stratejik ortakliklara dayali hehangi bir yayin yada yaymnlari destekleyecek herhangi bir
stratejik ortak bulunamamaktadir. Boyle bir iklimde mevcut degildir.

6.13. Yil i¢inde yiiriitiilen es/ ortak danigmanlik (unvan, isim, soy isim, tez adi, tez danigmam bilgileri ile beraber)
1) Yesim, Y. (2020). Saglik Turizminde Miisteri Memnuniyeti ve Yasam Kalitesi ALGISI: TERMAL TURIZME YONELIK BIR UYGULAMA. (Biten YL Tezi)

Balikesir Universitesi SBE Turizm ve Otel Isletmeciligi Ana Bilimdali, Balikesir.

2)Cetinkaya, T. (....). Ulusal Mutfaklarin Kiiresellesmesi: Tiirk Mutfagi Ornegi. (Devam Eden Doktora
Tezi). Balikesir Universitesi SBE Turizm ve Otel Isletmeciligi Ana Bilimdali, Balikesir.

Kamtlar

DrTOLGA-DanisAT.doc
Danis-YesimYILDIZ.pdf

6.14. Sonuglanan patent, faydalt model, tasarim ve yazilim sayis1 ve bilgileri (Kiinye bilgisi)
Yok
6.15. Tamamlanan dis destekli proje sayisi ve bilgileri ( Kiinye bilgisi) (BAP projeleri harig)
Yok
6.16. TUBA ve TUBITAK odiillii 6gretim tiyesi sayisi ve bilgileri (Unvan, Isim, (TUBA geviri 6diilii hari¢) (TUBITAK yayin tesvik harig)
Yok
6.17. Uluslararas: 6diiller (kurumsal bazda, kurum adina ya da resmi olarak kurum ile baglantili olarak alinan ddiiller)
Yok

6.18. Ogretim elemanlarinin uzaktan/karma egitim siireglerine déniik teknik ve pedagojik yetkinliklerini arttirmak i¢in neler yapilmaktadir? Yetkinlik gelistirmede
stireklilik saglanabilmekte midir? Bu etkinlikler nasil izlenmekte ve iyilestirilmektedir?

Kurum igi egitim seminerleri ve teams tizerinden toplant1 yapilmaktadir.

7. ALTYAPI
7.1. Smuflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak i¢in yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimei
olmalidir.

Deprem riski nedeniyle bosalttigimiz eski okulda mevcut idi. Ancak tagindigimiz yeni binada fiziksel yetersizlikler bulunmaktadir.
Meslek Yiiksekokulumuzda 25 adet derslik mevcut olup, bunlarin tamaminda projeksiyon cihazi bulunmaktadir.
Okulumuzda C201 nolu bir adet 100 kisilik toplant: salonu mevcut olup, ihtiyaca cevap verecek donanima sahiptir.

Meslek Yiiksekokulumuz konferans, seminer, panel, sunum gibi bilimsel faaliyetlerin gergeklestirildigi, 90 ar kisilik B201 ve B101 nolu iki adet konferans salonuna
sahiptir. Konferans salonumuzda 6gretim elemanlarimiz haricinde, alaninda uzman kisiler bilimsel ¢aligmalarini sergileme olanag: bulabilmektedir.


http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/104480/260/GostergeCevapProofFiles/TurE%C4%9E%C4%B0T-1996Ant-KATILB.pdf
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/104480/260/GostergeCevapProofFiles/BAUN-AT Puan liste_tesvik.pdf
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/104480/260/GostergeCevapProofFiles/ATKG-2019BD.pdf
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/104480/260/GostergeCevapProofFiles/DumluSBE-Kad%C4%B1nG.pdf
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/104480/260/GostergeCevapProofFiles/MKG-Kkalk%C4%B1n-IJSES.pdf
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/104480/260/GostergeCevapProofFiles/DrTOLGA-Dan%C4%B1%C5%9FAT.doc
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/104480/260/GostergeCevapProofFiles/Dan%C4%B1%C5%9F-Ye%C5%9FimYILDIZ.pdf

Programlara ait 4 adet at6lye ve 19 adet laboratuvarlar mevcut olup, ihtiyaca cevap verecek donanima sahiptir.

7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki
gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-ogretim iiyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapt mevcut olmalidir.

Okulumuzun Balikesir Universitesi Cagis kampiisii alaninda egitim 6gretim vermektedir. Dolayisiyla 6grencilerin ortak kullanimina ait kantin ve yemekhane
bulunmaktadir. Okulun Merkez kampiiste olmanin verdigi avantajlarla;

Merkez Kiitiiphane

Burhan Erdayr Kapali Spor Salonu,

Agik Spor Tesisleri

Atletizm Pisti

Sentetik ¢im hali saha

Tirmanma Duvart

Agik Spor Alanlart

Yar1 Olimpik Yiizme Havuzu vb. alanlar grencilerin kullanimina agtk bulunmaktadir.

Kampiis i¢inde Balikesir Meslek Yiiksekokulu binasinda bulunan Mediko Sosyal Merkezinde 1 doktor ve 1 hemsire ile stirekli poliklinik hizmeti verilmektedir.
Ogrencilerimize saglik, kiiltiir ve spor ile ilgili hizmetler esas olarak Saglik, Kiiltiir ve Spor (SKS) Daire Baskanlig1 tarafindan verilmektedir.

http://www .balikesir.edu.tr/site/icerik/saglik-kultur-ve-spor-daire-baskanligi-546

Balikesir Uniy@rsitesi biinyesinde, 6grencilerin ilgi alanlar1 dogrultusunda katilabilecekleri ve gérev alabilecekleri 100 adet topluluk bulunmaktadir. Bu topluluklarin
ortak amaci, Universite §grencilerinin dzgiivenlerinin gelismesinin yaninda, gelecekte daha aktif, daha duyarli ve daha ulasilabilir olmak amaciyla faaliyetlerini
stirdirmektedirler. Meslek Yiiksekokulumuzun biinyesinde iki 6grenci toplulugu bulunmaktadir.

7.3. Programlar 6grencilerine modern mithendislik araglarim kullanmay: 6grenebilecekleri olanaklari saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin
egitim amaglarim destekleyecek dogrultuda, §grenci ve 6gretim tiyelerinin bilimsel ve egitsel ¢aligmalari i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Programda O6grencilerinin kullanimina hazir modern bilgisayar laboratuvari bulunmaktadir. Bilgisayar altyapilari, programin egitim amaglarini destekleyecek
dogrultuda ve 6grenci ile 6gretim elemanlarimin bilimsel ve egitsel ¢alismalari i¢in yeterli diizeydedir.

Ayrica, 6grencilerimizin bilgiye erisimini kolaylastirmak amactyla internetten de yeterince faydalanabilmesi igin gerekli altyap: hazir hale getirilmistir.
Kamtlar

SINIF VE ATOLYE DAGILIMLdocx

7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak igin yeterli diizeyde olmalidir.
Universite kiitiiphanesi pandemi nedeniyle fiziksel olarak ulasim kisitlidir. Ancak gevrim igi her 6grencinin kullamimina hazir haldedir.
7.5. Ogretim ortaminda ve dgrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri alinmis olmalidir. Engelliler igin altyap: diizenlemesi yapilmis olmalidir.
Ogretim ortami, 6grenci laboratuvarlari ve atdlyeler 24 saat kamera sistemi ile kayit altia alarak gerekli giivenlik 6nlemleri alinmistir. Ayrica okul binasinda siirekli
giivenlik personeli gorev yapmaktadir. Programimizin bulundugu binada, engelli 6grencilerin ve 6gretim elemanlarinin katlara ulagmasini saglayabilecek asansor
mevcuttur. Bunun yani sira binalarin gevresindeki kaldirimlarda ve bina girigsinde tekerlekli sandalye/araba gegisine olanak saglayan rampalar bulunmaktadir.
7.6. Arastirma-gelistirme altyapisi ve gelisimine iligskin kamtlar.
Arastirmacilar i¢in tiniversitemizin ana web sayfasi iginde "aragtirma" sekmesi altinda ¢evrim i¢i erisim bulunmaktadir. Erisim linki: www .balikesir.edu.tr
Aragtirmacilar igin
Merkez Kiitiiphane
Katalog Tarama
Veritabanlar
Uzaktan Erigim
Agik Erisim

7.7. Uzaktan/karma egitim siire¢lerine yararlanilan §grenme yonetim sisteminin (LMS: Moodle, BlackBoard, kurumlarin kendi gelistirdigi sistemler vb.) bilesenleri,
6zellikleri ve bunlarin niteligi nedir? Bu sistemi izlemek ve iyilestirmek i¢in neler yapilmaktadir?

Meslek yiiksekokulumuzda uzaktan/karma egitim siiregleri i¢in 15 adet tam donammli stiidyo siniflar olusturulmustur.
7.8. Uzaktan/karma egitim siire¢lerinde dgrencilere 6grenme kaynagi ve materyalleri hangi yollarla saglanmaktadir? Bu siire¢ nasil izlenmekte ve iyilestirilmektedir?
Uzaktan/karma egitim siireglerinde 6grencilere 6grenme kaynagi ve materyalleri Microsoft Teams programui iizerinden paylasiimaktadir.
Ayrica Agik Ders Notlari sitelerilerine dgrenciler yonlendirilmislerdir.
Universitenin dijital kiitiiphanesi
YOK Dersleri Platformu

MIT Universitesinin A¢ik Ders Notlar1 (Tiirkge versiyonu da vardir)


http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/104480/260/GostergeCevapProofFiles/SINIF VE ATO%CC%88LYE DAG%CC%86ILIMI.docx

TUBA (Tiirkiye Bilimler Akademisi)’nin A¢ik Ders Malzemeleri

7.9. Uzaktan/karma egitim siireglerinde 6grenci ve 6gretim elemanlarinin 6grenme ortam ve kaynaklarina erigimini garanti altina almak i¢in ne gibi tedbirler
alinmaktadir? Bu tedbirler nasil izlenmekte ve iyilestirilmektedir?

Microsoft Teams programi tizerinden Dosyalar kismindan kaynaklar paylagilmaktadir.

7.10. Uzaktan/karma egitim siireglerinde 6grencilerin motivasyonlari ve 6grenme etkinliklerine katilimlarini artirmaya yonelik olarak sunulan destek hizmetleri
nelerdir? Bunlar nasil izlenmekte ve iyilestirilmektedir?

Ogrencilerimizin verimini ve motivasyonlarini arttirmaya yonelik Microsoft Teams programu iizerinden siirekli ddevler ve projeler verilmekte ve program tizerinden
geri doniisleri saglanmaktadur.

Kamtlar

OGRENCI SINAV GERIBILDIRIM SONUCLARILxIsx

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1. Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak
diizeyde olmalidir.

Bolim ve programimizda yapilan harcamalarin temel kaynagim katma biitge gelirleri olusturmaktadir. Maliye Bakanlig: tarafindan belirlenen bu biitge tiniversitemizin
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi'nca iiniversitemiz birimleri arasinda gerekli ihtiyac ve talepler gozetilerek dagitilmaktadir. Yiiksekokulumuzda da bsliimlerden
gelen ihtiyag talepler ve dncelik durumlari gozetilerek programimiz biitgeden yararlanabilmektedir.

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini siirdiirmesini saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Kaynaklar nitelikli 6gretim kadrosunu gekecek diizeyde olmamakla beraber kismen meveut kadrolari tutacak niteliktedir. Devlet Universitesi’ne bagli bir program
olmamiz nedeniyle kaynaklarimiz kisitli ve 6gretim elemam sayimiz yeterli degildir.

8.3. Program i¢in gereken altyapiyr temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek parasal kaynak saglanmalidir.

Mevcut altyapiyr kullanmaya ve isletmeye yetecek kaynak bulunmamaktadir. Ancak mevcut mali kkaynaklarin kullaniminda ve denetiminde, alaninda etkin personelden
miitesekkil komisyonlar kurulmak suretiyle denetim saglanmaktadir.

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek
verecek say1 ve nitelikte olmalidir.

Yiiksekokulumuzda program gereksinimlerini karsilayacak yeterli sayida ve nitelikte teknik ve idari personel bulunmaktadir.

Yiiksekokulu Sekreteri 1 kisi, Boliim Sekreterleri 3 kisi, Ogrenci isleri personeli 2 kisi, Ayniyat 1 kisi, Muhasebe 1 kisi, Ambar Satin Alma 1 kisi, Personel isleri 1
kisi, Yazi Isleri 1 kisi, Evrak Kayit 1 kisi, Arsiv 1 kisi, Hizmetli 1 kisi, Bekgi 1 kisi, Kaloriferci 1 kisi, Destek Personeli 8 kisi, Teknik Eleman 4 kisiden olusmaktadir.

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI
9.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, bolim ve varsa diger alt birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri,
program ¢iktilarinin gergeklestirilmesini ve egitim amaglarina ulagilmasim destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Program ve resmi paydaglarinin, program ¢iktilarim gergeklestirmeye yonelik karar alma siiregleri orta diizeyde islerlige sahiptir.

10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1. Programa 6zgii 6lgiitler saglanmalidir.

Program kendine 6zgii 4 degerlendirme 6lgiitli belirlemistir. Bunlar: (1) Yeni degerlendirme degisikliklerinin etkinlestirilmesi, (2) Yeni 6grenme stratejilerinin
devreye sokulmasi, (3) Mevcut
dgrenme siireglerine iliskin geri bildirim, (4) Olgme ve degerlendirmede teknolojiyi kullanmak.

11. ARASTIRMA VE GELISTIRME
11.1. Biriminizde 2020 yilinda Balikesir Universitesi BAP Koordinatorliigii tarafindan desteklenen ve devam eden proje sayisi ve biitgesi?

Bulunmamaktadr.
11.2. Biriminizde 2020 yilinda Balikesir Universitesi BAP Koordinatorliigii tarafindan desteklenip tamamlanan proje sayis1?
Yok
11.3. Biriminizde 2020 yilinda BAP Koordinatorliigi disinda diger ulusal kurumlar tarafindan desteklenen ve devam eden proje sayisi ve biitgesi?
Yok
11.4. Biriminizde 2020 yilinda BAP Koordinatorliigii disinda diger ulusal kurumlar tarafindan desteklenip tamamlanan proje sayisi ve biitgesi?
Bulunmamaktadir
11.5. Biriminizde 2020 yilinda uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ve devam eden proje sayisi ve biitgesi?
Bulunmamaktadir
11.6. Biriminizde 2020 yilinda tamamlanmus ve yiiriitiiciiniin Balikesir Universitesi digindaki kurumlarda oldugu proje sayist ve biitgesi?
Yok
11.7. Biriminizde 2020 yilinda uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenip tamamlanan proje sayisi ve biitgesi?
Yok
11.8. Biriminizde 2020 yilinda SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde yayimlanan makaleler?

Bulunmamaktadir


http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/104480/260/GostergeCevapProofFiles/%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0 SINAV GER%C4%B0B%C4%B0LD%C4%B0R%C4%B0M SONU%C3%87LARI.xlsx

11.9. Biriminizde 2020 yilinda ulusal dergilerde (Alan indeksi, Ulakbim veya TR dizini tarafindan taranan dergiler dahil) yayimlanan toplam makale sayis1?
Aralik 2020 sayilarinda yayin kabulii almis 2 adet alan indeksi kapsaminda makale bulunmaktadir.
11.10. Biriminizde 2020 yilinda uluslararasi bilimsel kongrelerde sunulan (Sozlii veya yazilr) bildiriler?
1 adet
11.11. Biriminizde 2020 yilinda ulusal bilimsel kongrelerde sunulan (Sozlii veya yazilr) bildiriler?
1 adet
11.12. Biriminizde 2020 yilinda SCI, SCI-E, SSCI ve AHCI kapsaminda alinan toplam atif sayisi.
Bulunmamaktadir

11.13. Biriminiz 6gretim elamanlar1 tarafindan 2020 yilinda gergeklestirilen uluslararasi kitap yazarligi, editorliik sayisiBiriminizde 2020 yilinda ulusal, alan
indeksli veya TR dizini vb. kapsaminda alinan toplam atif sayist

20 adet atif bulunmaktadir.

Kamtlar
Auf-KG-2.jpeg

11.14. Biriminiz §gretim elamanlar1 tarafindan 2020 yilinda gergeklestirilen uluslararasi kitaplarda boliim yazarligi sayisi (ayni kitapta ayni yazar tarafindan yazilan
bolumler, tek bir bolim olarak yazilmalidir)Biriminiz 6gretim elamanlari tarafindan 2020 yilinda gergeklestirilen uluslararasi kitap yazarligi, editorliik sayisi.

1 adet uluslararasi kitap yazarligi boliimii bulunmaktadir

Kamtlar

Miize-SPRINGER.pdf

11.15. Biriminiz §gretim elamanlar: tarafindan 2020 yilinda gerceklestirilen uluslararasi kitaplarda boliim yazarlig: sayist (ayni kitapta ayni yazar tarafindan yazilan
bolumler, tek bir bolim olarak yazilmalidir.)

11.14ile 11.15 aym

11.16. Biriminiz §gretim elamanlar1 tarafindan 2020 yilinda gergeklestirilen ulusal kitaplarda boliim yazarlig1 sayis1 (ayni kitapta ayn1 yazar tarafindan yazilan
bolumler, tek bir bolim olarak yazilmalidir)Biriminiz 6gretim elamanlari tarafindan 2020 yilinda gergeklestirilen ulusal kitap yazarligi, editorliigi sayisi.

0

11.17. Biriminizde 2020 yilinda sonug¢lanan patent sayisiBiriminiz 6gretim elamanlari tarafindan 2020 yilinda gergeklestirilen ulusal kitaplarda boliim yazarlig
sayist. (Ayni kitapta ayn yazar tarafindan yazilan bsliimler, tek bir boliim olarak yazilmalidir.)

Bulunmamaktadir

11.18. Biriminizde 2020 yilinda sonuglanan patent sayisi
0

11.19. Biriminizde 2020 yilinda sonuglanan faydali model veya tasarim sayisi.
0.

11.20. Biriminiz §gretim elemanlarinin 2020 yilinda gérev aldig: faal teknolojik sirketi sayisi.
0.

11.21. Biriminiz 6gretim elemanlarimin 2020 yilinda aldigi TUBA veya TUBITAK 6diil sayis1 (TUBA geviri 6diilii ve yayinlara alinan para ddiilleri harig)
0.

11.22. Biriminiz §gretim elemanlarinin 2020 yilinda aldig1 uluslararas: diil sayisi.
0.

11.23. Biriminiz §gretim elemanlar: tarafindan 2020 yilinda tamamlanan yiiksek lisans tez sayisiBiriminiz 6gretim elemanlari tarafindan 2020 yilinda tamamlanan
doktora / tipta uzmanlik tez sayisi.

1 adet yiiksek lilans tezi tamamlanmistir.
Kamtlar

Y.YILDIZ-Yuksek Lisans Tez Sinav Tutanagi (1).doc

11.24. Biriminiz §gretim elemanlar1 tarafindan 2020 yilinda tamamlanan yiiksek lisans tez sayist.
1 adet yiiksek lisans tezi tamamlanmigtir.

SONUC
SONUC

Bolumiimiiz kalite gelistirme ¢aligmalarinin bir pargasi olarak, ilk kurumsal degerlendirme siirecini 2020 yilinda bu ¢alisma ile baslatmis bulunmaktadir. Birgok
alanda Oncii rol oynayan ve kurumumuzun en koklii boliimlerinden biri olan Turizm ve Otel Isletmeciligi, ulusal diizeydeki basarilarini sirdiirme


http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/104480/260/GostergeCevapProofFiles/At%C4%B1f-KG-2.jpeg
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/104480/260/GostergeCevapProofFiles/M%C3%BCze-SPRINGER.pdf
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/104480/260/GostergeCevapProofFiles/Y.YILDIZ-Yuksek Lisans Tez Sinav Tutanagi (1).doc

hedefleri dogrultusunda ilerlemek igin siirekli gelismeye odaklanmigtir.

Boliimiimiiz Balikesir Universitesi ve bagl kurumlarin yiiriittiigii uluslararastlasmamn 6nemli gostergelerinden biri olan Bologna Siirecini basari ile tamamlamstir.
Bu siirecin bir pargasi olarak,

yeni hedefleri dogrultusunda ulusal diizeyde birim dzdegerlendirme siiregleri yiiriitmektedir. Birimimiz tarafindan yiiriitiilen 6z degerlendirme siirecinin ve bu siire¢
¢iktilarinin, boliimiimiiziin gelisimini 6nemli katkilar saglayacag: diistiniilmektedir.

deneme

Bu kisim anlagilamamustir.
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