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SUNUS

Balikesir Universitesi Tip FakUltesi, 17.03.2006 tarih ve 2611 sayili Resmi Gazete'de
yayinlanarak yururluge airen, 5467 sayili kanunun 2. maddesi ile kurulmustur. 22.11.2007
tarihinde, Istanbul Universitesi Kardiyoloji Enstitisu Kalp ve Damar Cerrahisi Anabilim Dali
Ogretirn Ulyes' Prof Dr. Selim ERENTURK, Tip Fakiltesi'ne Kurucu Dekan olarak atanmistir.
Fakiltanin su andzaki Dekani Rektorlik vhdesindedir.

Ik Dzkenin goreve baslamasi ile birllkte baslatilan galismalarla, Universitemizin
Cagis Yerleskezinde. Jahz 6nce Universite Mediko Sosyal Merkezi olarak ingaatina
hagloar hina projesince gerekli bazi ek ve revizyonlar yapilarak, Tip Fakiltesi ile Saglik
Uygulama vea Arastirmz Merkezi Hastaresi igin uygun hale getirilmistir.

2009-2310 E3itim-Dgretim Yil'nda alinan ilk 41 6grenci ile “Tip Doktorlugu” egitimine
besg'z2n Faldliterizde. Dénem-1, Dénem-2. Ddnem-3. Ddnem-4, Donem-5 ve Dénem-6'da
olmak “zere, ha'2n toplam 851 Tip Doktorlugu Ogrencisi ile, cesitli Anabilim Dallarinda
Arastirma Gére,lisi kadrolannda calismakta olan 269 Tipta Uzmanlik Ogrencisi Tip egitimi
almakt=dir. Fakiftamiz itk "Dokter (Hekim)" mezunlanni (31 kisi) 03 Temmuz 2015'te
vermisti-. Fakiltem'zde halen 32'si Profasdr, 43'0 Dogent, 61'i Dr.Ogr.Uyesi, 2'si Ogretim
Gorevi'si oimsl fzere ‘oplem 138 Ogratim Uvesi gdrav vapmaktadir.

Aasta edtin 2dratim ve hilimsel arastirmalar olmzk f1zere, hasta muayene, tibbi tetkik
ve tedzvi hizmeterni siirdiren ogretim eleman'arimiz, gerek halkin aydinlatiimasina yonelik
cal'sma'ar ve gerskse vapmis oldukizri bilimsel aragtirma-gelistirme faaliyetleri ve her
gegen v belirgin diizeyd's artig gosteren yayinlarla géz doldurmaktadirar.

Qalleazir M~iversitesi Tip Fakii'tasinin, hichir kayit ve sart gdzetmeksizin insanliga
hizme® deali ile Thrkiya Cumbhuriyeinin kurucusu, blyitk 6nderimiz Mustafa Kemal
Atatiirk Ur afster®’al "llkemizin ¢addas vvgarhik seviyesinin lzerine cikarimasi” hedefi

dogrultusinda xararh yolculugu devam edecektir

DEKAN
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|. GENEL BILGILER

A. Misyon ve Vizyon

1. Misyon (Ozgorev)

Insan saghginin her seyin Ustinde tutuldugu ve bu amagla;
« Bilimin Gstunlugune inanilan,
» Temel insan haklarina, gevreye ve etik degerlere sayg! duyulan,
« Akilc demokratik, seffaf ve katilimer yontemlerin kullanildigi,
« Gelismeye ve uluslararasi iligkilere agik,
+ Ulusa! ve evrensel gagdas degerlere onem verilen,
» Daima en ust kalite standartlarini hedefleyen,
+ Tum faaliyetleri ile ornek bir Tip Fakuiltesi.

2. Vizyon (Ozgoriis)

Bilimin Ustuniuglne inanan ve kendine rehber edinen, temel insan haklarina gevreye,
etik degerlere saygili gelismeye agik, basta demokrasi ve seffafliki olmak Uzere, ulusal ve
evrensel cagdas degerleri benimseyen, yaptigi her isi, en Ust kalite standartlarinda yapmayi
kendine hedef belirleyen, insan sagligini koruyacak, hastaliklar: teshis ve tedavi edecek,
yuksek bilimse! ve insani niteliklere sahip hekimler yvetistirmek. Gelecekte insan sagliginin
en lyi s=kilde korunmasi, hastaliklarin teshisi ve tedavisi konusunda bilimsel ve teknik

arastirmalar yapmalk.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Bagta 2547 sayili Yuksekogretim Kanunu olmak uzere, tim ilgili yasal mevzuat
gergevesinde ve belirlenmis olan Vizyon dogrultusunda tstlenilen Misyona uygun olarak, en
ust bilimsel seviyede Tip egitimi ve bilimsel arastimalar basta olmak lzere, yine bu egitimin
bir geregi olan tibbi saghk hizmetlerini (muayene, tetkik, teshis ve tedavi) vermek, Tip

Faklltesinin ana gorev ve sorumluluklandir.

Dekan: Fakiltenin ve bagll birimlerinin temsilcisidir. 2547 sayili Yiksekogretim
Kanunu'nun 16. maddesinde, Dekanin gérev, yetki ve sorumluluklan belirtilmigtir:

* Fakllte kurullarina baskanlik etmek, fakllte kurullarinin kararlarini uygulamak ve
fakdlte birimleri arasinda diizenli calismay: saglamak,

* Her &gretim il sonunda ve istendiginde fakiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda
Rektére rapor vermek,
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- Fakultenin ddenek ve kadro ihtiyaclarini gerekcesi ile birlikte rektorliige bildirmek,
fakllie butgesi dz ilgill onerlyi fakulte yonetim kurulunun da gorigunu aldiktan sonra

rektoriige sunmak

n

viltenin birimler ve her dizeydeki personel (izerinde genel gozetim ve denetim
gorevini yapma

« Kanunia kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

= Avrica. fakiltanin ve bagh birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde

I,
L

laniimazinda ve gelstirimesinde gerektigi zaman guvenlik onlemlerinin alinmasinda,
ogrenclere gerek! sceyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-ogretim, bilimsel aragtirma ve
yayin faalivetierinin diizen!i bir sekilde viritilmesinde, butin faaliyetlerin gozetim ve
denetiminin yanilmasindz takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektére

karsi birinci dareceds zorumiudur,

Falkiilte Murulu: 2547 sayih Yiksekdgretim Kanunu'nun 17. Maddesinde, Fakulte
Kurulunun gorev'er: belirtiimigtir

» Fakultenin eaitim daretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle
lgili esaslan plen, oragram ve egitim 6&retim takvimini kararlagtirmak,

- Fakiilte yonatim kuruluna uye segmek,

= 2847 sayh kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

Eakiilte Kurulu Uveleri (25 Qcak 2022 itibari ile)

- 2of Dr. Yilne! OCURLY (Baskan, Dekan V.)

- Prof.Dr. Murat BASBUG

Prof Dr Halil L{itfi K!SACIK

i 1] 16

5t Dr |'.'('?" AT 9
- 22 Dr. Gillen DEMIRPOLAT
¥ Dr Mine [SLIMYE TASKIN
* Dog.0r. Murhan SARIOGLU

» =alil TOKMAYK IRzoartor-Faklilte Sekreteri)
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Fakiilte Yonetim Kurulu: 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu'nun 18. Maddesinde,
Fakulte Yonelim Kurdlunun gorevieri belirtilmistir.
- Fakulte kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim

etmek,

< Fakultenin edium-agretim, plan ve programlar ile takvimin uygulanmasini saglamak,

Fak{ltenin yatirim, program ve blitce tasarisini hazirlamak,
Dakan n fakiille Anztimiile ilgili getirecedi biitin islerde karar almak,
» Ogrencilenn kabull, ders intibaklar ve gikarniimalari ile egitim-6gretim ve sinaviara ait

islem!eri hakkinda karar vermek,

say:! kanunla varilan diger gérevieri yapmaktir.
Eakiilte Yonetim Kuru!lu Uyeleri (25 Ocak 2022 itibar ile)
» Prof Dr. Yilce! OGURLU (Baskan, Dekan V.)
* Prof.Dr. Taoman DOGRU
Prof.Dr. Cangiz COKBULUT
» 2rof D, Giilan DEMIRPOLAT
» Dor.Dr. Hayrive EAYKAN
n SARIOGLU

- e .-,[_ ._‘.‘ pr=

« Dr.03r.Uyesi Emrah OZCAN

- 22l TOKMAK (B=portér-Faklilte Sekreteri)

Bolum Baskan 2547 sayill Yiksekogretim Kanunu'nun 21. maddesinde, Bolim
Baskaninin gorev, vatki ve sorumluluklari belirtiimigtir.
« Bolum baskani, bolimin her dizeyde egitim-6gretim ve aragtirmalarindan ve bolume
ait her *Urli facliveti= duzenll ve verimii bir sekilde yurGttlmesinden sorumiudur.
Fakiilts Balum Baskan!an:
« Prof.Dr. Murat BASBUG (Cerrzhi Tip Bilimleri Boliim Baskant)
Prof Dr. Hall! L2 KISACIK (Dahili Tip Bilimleri Bolim Bagkani)

Prof Dr {itzr “LIS Tere] Tip Bilimleri Bélum Bagskani)
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C. Birime iligkin Bilgiler
1. Fiziksel Yapi

1.1. Egitim Alanlari

1.1.1. Egitim Alam Savyilan

LETER 4 Kapasite_sl 'Izai!a_sitesl Kapasitesi : Kapasitesi Kapasitesi

Egitim Alan: 0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251-Uzeri
Kisilik Alan Kisilik Alan  Kisilik Alan Kisillk Alan ~ Kisilik Alan  Kisilik Alan
| Sayisi - H Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Amfi 4 4
Sinif i L 1 12
Egitim Laboratuvarlan 4 l i 4
' i

Bilgisayar Leboratuvarlar ! |

Diger (PDO Laboratuvarlary)| 13 13

1.1.2. lyilestirme Yapilan Egitim Alanlari

2022Yihnda | 2022 Yilinda ilave
lyilestirme Yapilan Yapilan Egitim 2022 Yilinda Yapilan lyilestirme ve

Egitim Alam

Egitim Alani Alam ilave Alanlaria ligili Agiklama
(Adet) (Adet)

Bilgisayar Laboratuvan

Ogrenci Okuma Salonu

Atolye .
Diger; (PDO Odasi) 13 ; | Genigletme calismasi yapild
TOPLAM

Diizenlemenin Bulundugu
Yer Ads ‘

Rampa Sayist
Uygun Yukseklikierde Kontrol |
Diugmeleri
Uygun Siniflar
Merdivenlerde Rampa
Merdivenlerde Tirabzan
Tekerlekli iskemle
Merdiven Baslarinda Kat ve
Yon Gosteren Kabartma Yazi
Engellilere Uygun Otopark
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1.2. Sosyal Alanlar
1.2.1. Toplanti ve Konferans Salonlan

2021 Yilinda

Toplant: Konferans lyilestirme 2021 Yilinda ilave L w"‘,da
! Toplam Toplam Yapilan
Salonu | Salonu NETIET Yapilan Toplanti/ ilestirmel ve
Toplant)/ Konferans Salonu "“: Alanibria
] | o || VST 5 Konferans Sayisi :
| Adetl m* Adet m (Adet)  (m?) Salonu Sayrs! ligili Agiklama
0-50 5 | 40 5 | 200
5175 || I
76—-100 _ |
101-150 |
151-250 1 200 i 200
251~Uzeri 0 | 0 |

2021 Yilinda Yapilan

2021 Yilinda
Kullanan 2021 Yilinda llave
. lyilesti lestirme ve llave
Hizmet Alanlar) | Kisi Yinitims Yapiian Hizmet Iyilesti
Yapilan Hizmet S Alanlarla ilgili
Sayrs Alani Sayrst : Agiklama

Akademik Parsanel - . aria

Hizmet Alanlan o o o0
idari Personzl Hizmat ! 14 ! 420 16

Alanlan
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2.

Teskilat Semasi

FAKULTE KURULU

DEKAN YARDIMCISI

TEMEL TIP BiLIMLERI
BOLUMU

Anabilim Dallan

« Anatami

= Biyofizik

* Biyoistatistik ve Tibbl
Blligim

«F iryolojl

* Histoloji ve Embriyoloji
+ Tibhi Biyokimya

* Tibbi Biyolofi

« Tibbi Mikrobiyoloji

* Tip Egitimi

* Tip Tarihi ve Etik

DAHIL! TP BILIMLERI
BOLUMU

Anabliim Dailan
« Adli Tip

* Cocuk Saghg ve
Hastaliklan

* Cocuk ve Ergen Ruh
Sagbg ve Hastahiian

= Deri ve Zohrevi
Hastahkian

* Enfaksiyon Mastahikian ve
Kiinik Mikrobiyolaji

* Fizikse! Tip ve
Renabilitasyon

= Gojus Hastabklsn

* Halk Saghin

» Ig Hastalikian

* Kardiyoloji

* Narolojl

* Radyoloj)

* Ruh Saghgi ve Hastahktan
= Tibbi Farmakoloji

* Tibbl Genetik

FAKULTE YONETIM KURULU

DEKAN YARDIMCISI

FAKULTE SEKRETER!

\dari Birimler:

* Yaz lgleri

+ Personel |glen

= Ogrenci lgleri

= idari ve Mall igler

* Ayniyat ve Satin Aima

* Bolimler Sekreterligi

* Koordinatorlilk Sekreterligi
* Teknlk Hizmetler

CERRAHI TP
BILIMLERI BOLUMU

Anabllim Dallan:

* Beyin ve Sinir Cerrahis|
* Anestaziyolofl ve
Reanimasyon

« Genel Cerrahi

« Gz Hastahilan

« Kadin Hastaliklan ve
Dogum

* Kulak Burun Bogaz
Hastabikian

* Aclt Tip

* Ortopedi ve Travmatoloji
* Tibbi Patoloji

« Plastik Rekonstriktif vo
Estetik Cerrahl

+ Uroloji

« Cocuk Cerrahisi
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
3.1. Teknolojik Kaynaklar

3.1.1. Teknolojik Kaynaklar ve Diger Kaynaklar

2021 Yil Sonu itibariyle 2022 Yilinda Dahil Edilen 2022 Yil Sonu [tibariyle
Teknolojik Kaynaklar ~ Teknolojik Kaynak Sayist  Teknolojik Kaynak Sayist  Teknolojik Kaynak Sayis
[ (Adet) (Adet) (Adet)
Masaustu Bilgisayar 64 6 70
Dizustu Bilgisayar 147 147
Tablet Bilgisayar 3 3
Cep Bilgisayar
Projeksiyon 6 | 4 30
Slayt Makines: l
Akilli Tahta
Mikroskoplar 66 66
*Cok Fonksiyonlu Yazici p 2
Yazicl 51 4 55
Fotokopi Makinesi 2 P
Tarayicilar 13 2 15
Faks 2 2
Sunucular 1 : 1
Yazilimlar
Tepegoz
Episkop '
Barkat Okuyucu 1 I_ 1
Baski Makinesi i
Fotograf Makinesi 'l
Kameralar 13 r 13
Televizyoniar 1 1
Milizik Setleri
Diger

Agiklama:

* Yazici 6zelligine ek olarek Tarayici / Fotokopi / Faks Makinasi 6zelliklerinden en az birine

daha sahip cihazlar bu kapsamda degerlendirilmigtir.
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4. Insan Kaynaklar
4.1. Akademik Personel

4.1.1. Akademik Personelin Unvana ve Yillara Gore Dagilimi

Dr.Ogr. Ogr. : Ars. Egit. Genel

il Okutman
Uyesi Gor. Ogr. Pl Toplam

Profesor | Dogent

YILLAR
2021

2022

2021 Yihna Gére
2022 Yilindaki
Degisim (%)

2021 Yilinda

2022 Ydinda

20-30 Yas 61- Ozeri Yas

Kisi Sayisi

Yiizde
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4.1.3. 2547 Sayili Kanun'un 38. Maddesine Gore Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvani, Adi-Soyad:

Bagh Oldugu

Anabilim Dali

Gorevlendirildigi Universite

Ars.Gor.Dr Candan GUNGOR Radynaloji Manisa Celal Bayar Universitesi Tip Fakiltesi
Ars.Gor.Dr. Ayse ERGENE | ic Hastaliklari l Manisa Celal Bayar Universitesi Tip Fakiiltesi
Ars.Gor.Dr. Nurefsan ERDIREN IT:bbi Mikrobiyoloji | Bursa Uludag Universitesi Tip Fakultesi
| Ay | Saglik Bilimleri Universitesi istanbul Bakirkoy
Ars.Gor.Dr. Oguzcan TURKMEN Pull SagTIE! | Prof.Dr. Mazhar Osman Ruh Sagligi ve
| Hastaliklanin L )
| Hastaliklari Egitim ve Aragtirma Hastanesi
Rub Saslid ve Saglik Bilimleri Universitesi Istanbul Bakirkoy
181 i
Ars.Gor.Dr. Polatcan POLAT d8'18 Prof Dr. Mazhar Osman Ruh Sagligi ve
| Hastaliklarn . )
Hastaliklari Egitim ve Arastirma Hastanesi
5 Adli kanlig: Bur
Ars.Gor.Dr. Zeynep DOGAN Aali Tip : Tl-p Is’:urumul Bu.rsa Grup Baghanligl Bursa
Morg |htisas Dairesi
Ars.Gor.Dr. Burcu OZKAN i¢ Hastaliklan Pamukkale Universitesi Tip Fakultesi
STy | it g Cocuk Saghg ve o S e
Ars.Gor.Dr. Ertugru! CANL! Hastaliklati | Bursa Uludag Universitesi Tip Fakultesi
Cocuk Salihilve Saglik Bilimleri Universitesi lzmir Dr. Behget Uz
Ars.Gor.Dr. Tugce SEN - ) SV} Cocuk Hastaliklari ve Cerrahisi Egitim ve
rastalikian .
Arastirma Hastanesi
Ars.Gor.Dr. Aybars KOKCE Anatomi Ege Universitesi Tip Fakultesi
— Saglk Bilimleri Universitesi Istanbul Bakirkoy
u 1ve eilw
Ars.Gor.Dr. Hediye Hilal YAPICI g 5 Prof.Dr. Mazhar Osman Ruh Sagligi ve
—astaliklan o .
Hastaliklari Egitim ve Arastirma Hastanesi
. ) ' Cocuk Saghg ' e T
Ars.Gor.Dr. rlatice BALT! 'Eiclgwi:gl ve Manisa Celal Bayar Universitesi Tip Fakultesi
Ars.Gor.Dr. Ahmet URK i¢ Hastalklan Manisa Celal Bayar Universitesi Tip Fakultesi
Ars.Gor.Dr. Merve Nur AK fc Hastaliklar Bursa Uludag Universitesi Tip Fakdltesi
2, : k Saghg ; N . .
Ars.Gor.Dr. Yagmur GUVENDIK OZAK gccu SpieLeE Ege Universitesi Tip Fakultesi
| Hastaliklar .
" GOCUK Saglig ve ; -y i - . ;
Ars.Gor.Dr. Omer Faruk AYDOGAN k’ o BUE Istanbul Medeniyet Universitesi Tip Fakultesi
Hastaliklan
Ars.Gar.Dr. Fazilet SEN Tibbi Farmakoloji | Ege Universitesi Tip Fakiiltesi
: Cocuk Saghg [, .
Ars.Gor.Dr. Aslihan IZOL GocuK .;Iag '8l Ve |stanbul Medeniyet Universitesi Tip Fakdultesi
G Hastahiklan ;
; Cocuk Saghg ve £ e o sl
Ars.Gor.Dr. Baturhan OZATA ’ Ege Universitesi Tip Fakultesi
AR Hastaliklar 8 .
i . Adli Tip Kurumu Bursa Grup Baskanligi Bursa
| Arg.Gor.Dr. Muhammet SAHIN Adli Tip P PRy &

Morg ihtisas Dairesi

) Ars.Gor.Dr.
L

Ugur MENGENEC!

Genel Cerrahi

|
| Ege Universitesi Tip Fakultesi

Cocuk Saghgive

| ;-
' Ars.Gor.Dr. Nazan BOZKURT ALP Hastaliklar Istanbul Medeniyet Universitesi Tip Fakultesi
| - Ruh Saghgi ve |
[ Ars.Gor.Dr. Enes DURAN - Ele | Ege Universitesi Tip Fakdltesi
’ | Hastaliklari _
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4.1.4. 2547 Sayih Kanun'un 35. Maddesine Gore Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvani, Adi-Soyadi

Ars.Gor Deniz ONAL

| _B_agll Oldugu Birim

Fizyoloji

Goreviendirildigi Universite

Hacettepe Universitesi Saglik Bilimleri Enstitusu

Ars.Gor. Mesude ANGIN

| Tibbi Biyoloji

Ege Universitesi Saglk Bilimleri Enstitiisu

Ars.Gor. Furkan BOLUKBAS!

Histoloji ve Embriyoloji

Marmara Universitesi Saglik Bilimleri Enstitisi

4.1.5. Sozlesmeli Akademik Personel Sayisi

Profesor

I Dogent

Personel Sayisi

I Doktor Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi
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4.2. idari Personel

4.2.1. Idari Personelin Hizmet Siniflanina Gore Dagihimi

Kadrosu Biriminizde Olan Personel Sayisi | Fiilen Calisan Kadrolu Personel Sayisi
Hizmet Sinifi _

& Toplam K E  Toplam
Genel Idari Hizmetier | 1 | 6 7 3 6 9
Teknik Hizmetler Sinifi r . ] 1 1 - 2 2
Saghlk Hizrmetler Sinify !

| Egitim ve Ogretir Hizmetler)
| Simify

l Avukathk Hizmetlart Sinifi |

!r Dir Hizmetler Siraf
—

Yardima Hizmetler Sinif

Meﬁcu_t_- LR aedeline Fiilen'Giirev"
Kadrolar Yapanlar

Fakulte Sekjefer
Sube Midiru

| s
| sef

2
l Bilgisayar Isletrmen 6
Memur c

Texniker 1

f Teknisyen 1

| Saghk Texnisyer

Veteriner Hekim =

_ Hizn_mr_.i

Kalorifarci 3
| <afir R

SO0 o N

H2sta Bakic -

Y.L. ve Dokt.
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4.2.4. Idari Personelin Hizmet Siiresi

1 Yildan

|
Az 1-5Yil [6-10Yil 11-15Yil 16-20Vil 21-25Yil

Yiizde %9 | %55 . %18 %9 %9

| Yuizde %27 %55 | %18
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5. Sunulan Hizmetler
5.1. Egitim Hizmetleri

5.1.1. Egitim-Ogretim Verilen Programiar

Birim Adt: = Tip Fakiiltesi

SiraNo Program Adi
! i o - Tip (Turkge)

3. Simf 4. Simf Toplam

2021-2022 Meveut ﬁﬁ-renci
K | E : Toplam
405 1

1. Ogretim

Uzaktan Egitim Genel Toplam
E Toplam E Toplam K 3 Toplam
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5.1.6. Yatay ve Dikey Gegisle Birime Gelen Ogrenci Sayisi

Yatay Gegisle Gelen Ogrenci Sayisi

Dikey Gecisle Gelen Ogrenci Sayisi
Ana Bilim Dali

Kendi istegiile = Ogr. Ucr. ve Katki  Basansizik Yik. Ogr.

H Di
Ayrilan Pay Yatirmayanlar (Azami Siire) GCikarma Xetay Gech ger

5.2. ldari Hizmetler

5.2.1. Diger Aiim Tiirlerine liiskin Veriler

Dogrudan Temin Pazarhk Usulii

Alim Tirdl 4734/22-d 4734/21-%

{Ekonomik Kod)

Alm Sayim | Alim Tutan (TL) Ahm Sayisi Alim Tutan (TL)

| Hizmet Alm. 1 4.956,00 TL

|
| Yamm I5)

100.217,00 TL

6. Yonetim ve ic Kontrol Sistemi

I¢ Kontrol Sistemi ile kamu gelir, aider, varlik ve ylukidmlulUklerini etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde yoneterek, kanunlara ve diger duzenlemelere uygun olarak faaliyetler
ile her turlu mali karar ve iglemlerde usulsuzlik ve yolsuzluga firsat vermeden, karar
olusturmak ve iz'amek igin dizenli, zamaninda ve glvenilir rapor ve bilgiler dahilinde i¢
kontrol faaliveternde nesnz| risk yonetim analizlerine gore belirlenmis en riskli alanlar

Uzernde yogunlzsarak sistemin islevisi gergeklestiriimektedir.
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Il. AMAC VE HEDEFLER

A. Birimin Amac ve Hedefleri

1. Stratejik Amag ve Hedefler

Stratejik Amaglar ' Stratejik Hedefler
Akademik personel kadro tahsisi igin YOK
nezdinde gerekli girisimleri yaparak,
planianan sonuglari almak
YOK tarafindan Universitemize tahsis edilen

Mevcut Anabilim Dallarindaki Akademik Personel

eksikliklerinin gider|lme

2. , = )
Akademik Personel kadrolarinin Fakiiltemize
' azami miktarda tahsisini saglamak.
5 Egitim-Ogretim ve bilimsel arastirmalar icin gerekli 1. | Anabilim Dallarinin gerekli malzeme ihtiyaglarini
olan, fiziksel eksikierin tamamianmas karsilamak.

B. Temel Politikalar ve Oncelikler

Basta 2547 sayilll Yuksekogretim Kanunu olmak Uzere, tum ilgili yasal mevzuat
gergevesinde ve belirlenmis olan Vizyon dogrultusunda ustlenilen Misyona uygun olarak, en
ust bilimse! seviyede Tip £3itimi ve bilimsel aragtimalar basta olmak izere, yine bu egitimin
bir geredi olan ubbi saglik hizmetlerini (muayene, tetkik, teshis ve tedavi) vermek, Tip

Fakiiltesinin ana gbrsv ve sorumluluklandir.

Fakdltenin Misyon ve Vizyon degerleri 1s1ginda, yukarida belirtilern Amag ve Hedefleri
gergeklestirmede esas alinan temel politikalar icinde, egitim-ogretimle ilgili fiziki donatilar
(bina ve techizat) le akademik ve idari kalifiye personel eksikliklerinin gideriimesine yonelik

galismzlar oncelik tagimaktadir.




TIP FAKULTESI BIRIM FAALIYET RAPORU

lll. FAALIYETLERE iLiSKIN BILGI VE

DEGERLENDIRMELER
A. Mali Bilgiler

1. Bliit¢ce Uygulama Sonugclari

Odenegi KBO

Eklenen

Diisiilen

¥il Sonu
Toplam
Odenegi

Yil Sonu
Harcamasi

2022

Toplam

Yidsonu Odenegin

Kalan

Harcama
Yiizdesi

62.239.756.3091.438.13.02.01.01 67.786.093,47 | 67.786.08347| 000 | %3100
| 62.239.756.3091,435.13.02.03.02 - 82.935,00 82.933,38 1,62 | %996
| 62.230.756.3091,438.13.02.03.07 . 4.000,00 4.000,00 0,00 | %100
| 62.239.756.3091,438.13,03.03.10 1.358,02 1.358,02 000 | %100
| 62.239.755.3091.438.13.03.03.20 o | 4075377 40.753,77 0,00 | %100
| 62.239.755,3001 438,130 5.000,00 5.000,00 0,00 | %100

§7.920.140,26 67.920.140,26
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2. Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

2.1. Mal ve Hizmet Alimina lliskin Veriler

2.1.1. Yurtici Yolluk Giderlerine Iliskin Veriler

Sira No 2022 Yih
1 Yurtic) Gegici Gorevlendirme Sayis 1
Z Yurtici Gecici GGrev Suresi (GUn) 4
b 1

2.1.2. Haberlesme Giderleri

HABERLESME GIDERLERINE ILISKIN BILGILER

Abone Olunan Hat sayisi 5
Telefon Abonelik ve Kullanim Gideri 3.086,75 TL
2022 Yili Toplam Haberlegme Gider 3.086,75 TL
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B. Performans Bilgileri
1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1. Kultir, Sanat ve Spor Hizmetleri

Birim Adi: | TIP FAKULTESI
2022 Yili gerisinde Diizenlenen Etkinlikler
Sira No Etkinlik Tiiri
1 Egitim 1
B 2. - - - Festival-Gosteri-Solen 3
3 Gezi
4 ) Konferans - 45
5 Konser )
Panel
: _T ' - Seminer 8
§ T - Sergi .
a - seylesi )
19 - Turnuva -
13 o Yanisma
;2_ - Spor B 2
13 Bilgilendirme Seminerleri | 3
14 3 _ Kurs -
5 Diger

1.2. Diizenlenen Bilimsel Toplantilara ve Etkinliklere Katilan Personel Sayisi

Birim Adr: TIP FAKULTESI
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2. Proje Bilgileri

BiLIMSEL ARASTIRMA PROJE SAYILARI

2022

Yil iginde
Tamamlanan
Proje

Onceki Yildan
Devreden
Proje

Toplam Odenek
(TL)

Yil iginde Toplam
Eklenen Proje (Adet)

Projeler

2iLIMSEL
ARASTIRMA 20 2.499.634,36 TL
PROJELERI

DIGER

2.499.634,36 TL
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IV. ONERI VE TEDBIRLER

Cografi konum ve Buylksehir statist gibi, sahip olunan bazi tstinlikler, dogal olarak
varligin surdirecektir. Fakultemiz mezunlarinin, bu yil Giz Doneminden itibaren girecekleri
Tipta Uzmanlik Sinaviarinda (TUS) gosterecekleri basari, yiksek puanli 6grencilerin
Fakultemiz tercih etmelerinde etkili olacaktir. Ote yandan, mevcut bazi dezavantajlarin, planli
ve hedef gozeterek yapilacak calismalarla kisa surede c¢ozimlenebilecek tirden olmasi
gelecege vonelik umutiari glglendirmektedir.

Ozellikie Universitemiz Sagilk Uygulama ve Arastirma Hastanesi olmak uzere, Tip
Fakuilesi ile ilgili olarak, Balikesir ve cevresindeki yerel paydaslarla iligkilerin sistematik bir
sekilde gelistinimesinin, orta ve uzun vadede onemli yararlari olacaktir.

Tip alanindak bilimsel arastirma-gelistirme faaliyetlerinde, ulusal ve evrensel konularin
vanisirz  ozeliikie Gunzv Marmara Kalkinma Ajansi (GMKA)'nin Proje Teklif Cagrilan
kapsaminda. yerel sorunlann da ele alinmasi hususunun, akademik personele tavsiye ve bu
yondeki iesabblsierin (egvik ediimesi onerilir.

=KLER (lc Kontrel ve Guvence Beyani)
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V. IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin guvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agikianan faaliyetler icin idare butgesinden harcama birimimize tahsis
edilmig <aynaklanr olan'snmis amaglar degrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun
olarak kullan:Icigint ve ic kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve duzenliligine iligkin yeterli
givenceyi saglac:gini bitdiririm.

Bu glvence, harcama yetkilisi clarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,
bendan dnceki harcame yatkilisi/yetkilerindan almis oldugum bilgiler, i¢ kontroller, i¢ denetgi
raporiart ile Savistay rancorlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Surada raparlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkindz bhilgim clmadidini bayan ederim. (Bahkesir - 25.01.2023)

Dog.Dr.Ozgen SAFAK

Dekan a. :
Dekan XYardim /l
/s




