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SUNUŞ

Endüstrinin değişik alanlarında ihtiyaç duyulan  ara insan gücünü yetiştirmek amacıyla, Balıkesir Üniversitesi Edremit Meslek Yüksekokulu 1994-1995 Eğitim-Öğretim yılında “Bilgisayarlı Muhasebe ve Vergi Uygulamaları Programı” ile “Makine Teknikerliği Programı” olmak üzere 2 Teknik Programla Milli Eğitim Bakanlığı’na ait geçici binada eğitim - öğretime başlamıştır. Daha sonra sırasıyla;

· 1999 Eğitim–Öğretim Yılında  Bilgisayar Destekli Tasarım Programı;  (daha sonra Makine Programıyla birleştirildi)
· 2003-2004 Eğitim – Öğretim Yılında  Bilgisayar Programcılığı Programı,
· 2004-2005 Eğitim-Öğretim yılında Elektrikli Cihaz Teknolojisi Programı ve Zeytincilik ve Zeytin İşleme Teknolojisi Programı,
· 2007 Eğitim-Öğretim yılında  ise Mekatronik Programı açılmıştır. 
· Ayrıca 2006 yılında Elektronik Haberleşme Programı ile Metalürji ve Malzeme Programı açılmış, fakat henüz öğretim elemanı, fiziki ve teknik alt yapı eksikliğinden dolayı öğrenci alımı gerçekleşmemiştir.
· Balıkesir Üniversitesi Rektörlüğünün Meslek Yüksekokulumuz bünyesinde yeni Programlar açılması konusundaki teklifi 07.11.2018 tarihli Yükseköğretim YÖK Yürütme Kurulu toplantısında incelenmiş ve 2547 Sayılı Kanunun 2880 Sayılı Kanunla değişik 7/d-2 maddesi uyarınca Meslek Yüksekokulumuz bünyesinde "Alternatif Enerji Kaynakları Teknolojisi Programı" ile "İnşaat Teknolojisi Programı” nın açılması uygun görülmüştür. İnşaat Bölümü altındaki İnşaat Programımız 2021-2022 yılında öğrenci alarak Eğitim-Öğretime başlamıştır.


AKTİF BÖLÜMLER VE PROGRAMLAR:

Edremit Meslek Yüksekokulu 2020-2021 eğitim öğretim yılı itibariyle aşağıdaki, 6 Teknik Bölüm altında 6 farklı Teknik Program ile eğitim-öğretime devam etmektedir.

1) MAKİNA VE METAL TEKNOLOJİLERİ BÖLÜMÜ 
Makine Programı
2) BİLGİSAYAR TEKNOLOJİLERİ BÖLÜMÜ 
Bilgisayar Programcılığı Programı
3) ELEKTRİK VE ENERJİ BÖLÜMÜ 
Elektrikli Cihaz Teknolojisi Programı
4) ELEKTRONİK VE OTOMASYON 
Mekatronik Programı
5) BİTKİSEL VE HAYVANSAL ÜRETİM BÖLÜMÜ 
Zeytincilik ve Zeytin İşletme Teknolojisi Programı
6) İNŞAAT BÖLÜMÜ 
İnşaat Teknolojisi Programı

Doç.Dr. Raif SAKİN
Müdür
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I) GENEL BİLGİLER

A) Misyon ve Vizyon

Misyonumuz
Evrensel nitelikte bilgi ve teknolojiyle donanmış, araştırmacı, katılımcı, paylaşımcı, özgün ve estetik değerlere sahip, çağdaş bir öğretim ve bilimsel kültürü oluşturmak ve mesleki açıdan yetkin, toplumsal değerlere saygılı teknikerler yetiştirmektir.

Vizyonumuz
Teknik açıdan teknolojik donanıma ulaşmayı hedefleyen, ulusal ihtiyaçlara ulaşmada her türlü birikime sahip, bilimselliğe ulaşmada sınır tanımayan, paylaşım ve özveride üstün meziyetlere sahip, evrensel değerlere saygılı, toplam kalite yönetimi ilkelerini benimsemiş, sürekli gelişen; bir Meslek Yüksekokulu olmaktır.

B) Yetki, Görev ve Sorumluluklar
	
Müdür:Yüksekokulun ve bağlı birimlerinin temsilcisidir. 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanununun 20/b maddesinde belirtilen görevleri yapar
· Yüksekokul Kurullarına başkanlık etmek, Yüksekokul kurullarının kararlarını uygulamak ve Yüksekokul birimleri arasında düzenli çalışmayı sağlamak,
· Her öğretim yılı sonunda ve istendiğinde Yüksekokulun genel durumu ve işleyişi hakkında Rektöre rapor vermek,
· Yüksekokulun ödenek ve kadro ihtiyaçlarını gerekçesi ile birlikte rektörlüğe bildirmek, Yüksekokul bütçesi ile ilgili öneriyi Yüksekokul yönetim kurulunun da görüşünü aldıktan sonra rektörlüğe sunmak,
· Yüksekokulun birimleri ve her düzeydeki personel üzerinde genel gözetim ve denetim görevini yapmak,
· Kanunla kendisine verilen diğer görevleri yapmaktır.
· Ayrıca, Yüksekokulun ve bağlı birimlerinin öğretim kapasitesinin rasyonel bir şekilde kullanılmasında ve geliştirilmesinde gerektiği zaman güvenlik önlemlerinin alınmasında, öğrencilere gerekli sosyal hizmetlerin sağlanmasında, eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve yayın faaliyetlerinin düzenli bir şekilde yürütülmesinde, bütün faaliyetlerin gözetim ve denetiminin yapılmasında, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuçlarının alınmasında rektöre karşı birinci derecede sorumludur.

Yüksekokul Kurulu:Müdürün Başkanlığında, Müdür Yardımcıları ve Yüksekokulu oluşturan Bölüm Başkanlarından oluşmaktadır.
· Yüksekokulun eğitim öğretim, bilimsel araştırma ve yayım faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili esasları, plan, program ve eğitim öğretim takvimini kararlaştırmak,
· Yüksekokul Yönetim kuruluna üye seçmek,
· 2547 sayılı kanunla verilen diğer görevleri yapmaktır.

Yüksekokul Kurulu Üyeleri (02Eylül 2021 itibarı ile)
Doç.Dr. Raif SAKİN  (Başkan, Müdür)
Öğr.Gör. Hasan DEMİRHAN (Müdür Yardımcısı)
Öğr.Gör.Mehmet ALGİL (Müdür Yardımcısı)



Dr.Öğr.Üyesi Recep KOÇ
Öğr.Gör.Dr.Mehtap YILMAZ
Öğr.Gör.Özer KULA
Dr.Öğr.Üyesi Tuba ÖNCÜL ABACIGİL
Dr.Öğr.Üyesi Ali IŞIKTAŞ
Öğr.Gör.Dr.Sibel GİRGİNKARDEŞLER
Ferhat GÜNDÜZ (Raportör-Yüksekokul Sekreteri)

Yüksekokul Yönetim Kurulu: 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 20. Maddesinin (e) bendine göre Yüksekokul Yönetim Kurulunun görevleri belirtilmiştir.

· Yüksekokul kurulunun kararları ile tespit ettiği esasların uygulanmasında müdüre yardım etmek,
· Yüksekokulunun eğitim-öğretim, plan ve programları ile takvimin uygulanmasını sağlamak,
· Yüksekokulunun yatırım, program ve bütçe tasarısını hazırlamak,
· Müdürün Yüksekokul yönetimi ile ilgili getireceği bütün işlerde karar almak,
· Öğrencilerin kabulü, ders intibakları ve çıkarılmaları ile eğitim-öğretim ve sınavlara ait işlemleri hakkında karar vermek,
· 2547 sayılı kanunla verilen diğer görevleri yapmaktır.

Yüksekokul Yönetim Kurulu Üyeleri (13 Eylül 2021 itibarı ile)
Doç.Dr. Raif SAKİN  (Başkan, Müdür)
Öğr.Gör.Hasan DEMİRHAN (Müdür Yardımcısı)
Öğr.Gör.Mehmet ALGİL (Müdür Yardımcısı)
Dr.Öğr.Üyesi Tuba ÖNCÜL ABACIGİL (Bitkisel ve Hayvansal Üretim Bölüm Başkanı)
Dr.Öğr.Üyesi Recep KOÇ (Makine ve Metal Teknolojileri Bölüm Başkanı)
Ferhat GÜNDÜZ  (Raportör-Yüksekokul Sekreteri)

Bölüm Başkanı: 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 21. maddesinde, Bölüm Başkanının görev, yetki ve sorumlulukları belirtilmiştir.
Bölüm başkanı, bölümün her düzeyde eğitim-öğretim ve araştırmalarından ve bölüme ait her türlü faaliyetin düzenli ve verimli bir şekilde yürütülmesinden sorumludur.

Yüksekokul Bölüm Başkanları:
Dr.Öğr.Üyesi Recep KOÇ (Makine ve Metal Teknolojisi Bölüm Başkanı)
Öğr.Gör.Dr.Mehtap YILMAZ (Bilgisayar Teknolojileri Bölüm Başkanı)
Öğr.Gör.Özer KULA (Elektrik ve Enerji Bölüm Başkanı)
Dr.Öğr.Üyesi Tuba ÖNCÜL ABACIGİL (Bitkisel ve Hayvansal Üretim Bölüm Başkanı)
Dr.Öğr.Üyesi Ali IŞIKTAŞ (Elektronik ve Otomasyon Bölüm Başkanı)
Öğr.Gör.Dr.Sibel GİRGİNKARDEŞLER (İnşaat Bölüm Başkanı)

C) İdareye İlişkin Bilgiler

Birimimizin Fiziki Yapı Bilgileri

Birimin Fiziki Alt Yapısı; Yüksekokulumuz 18850m² alan üzerine kurulmuştur. Bunun kapalı alanı 6929 m² olup 12 bloktan oluşmaktadır. 


Ana Bina Blokları
A-Blok: Eğitim Bloğu, 
B-Blok: Yönetim Bloğu
C-Blok: Geçiş Bloğu
D-Blok: Yemekhane ve Kantin

Yerleşke içi Bloklar
E-Blok: Sabunhane, Sabunhane Arkası Kazan Dairesi (Depo) ve Prina Silo Alanı
F-Blok: Zeytinyağı Üretim Eğitim ve Uygulama Atölyesi.
G-Blok:Sofralık Zeytin İşleme Eğitim ve Uygulama Atölyesi (Salamurhane)
H-Blok: Makine ve Metal Teknolojileri Malzeme Deposu
I-Blok: Makine ve Metal Teknolojileri Atölyesi
J-Blok: Mekatronik Atölyesi (Hazırlıkta
K-Blok: Yenilenebilir Enerji ve Endüstriyel Otomasyon Atölyesi (Hazırlıkta
L-Blok: Halı Saha Kompleksine ait tesis

A-BLOK; Bodrum Kat, Zemin Kat ve I. Kattan oluşmaktadır ve 2310 m² kapalı alana sahip olup katlarda şu birimler vardır;

	A-BLOK-Bodrum Kat
	Alan
	Birim

	Bay WC
	23
	m²

	Bayan WC
	23
	m²

	Kalorifer Dairesi			
	97
	m²

	Su Deposu
	97
	m²

	Elektrikli Cihaz Teknolojisi Atölyesi (Arçelik)	
	98
	m²

	Otomatik Kumanda ve Motor Laboratuvarı
	48
	m²

	Mekatronik Lab. (Bilg. Prog. Atölyesine dönüştürülecek)
	146
	m²

	Mescit (Erkek)
	16
	m²

	Mescit (Bayan)
	16
	m²

	Elektrik Pano Odası
	17
	m²

	Merdiven altı depo
	8
	m²

	TOPLAM
	589
	m²




	A-BLOK-Zemin Kat
	Alan
	Birim

	Derslik-1
	72
	m²

	Derslik-2
	72
	m²

	Derslik-3
	72
	m²

	Derslik-4
	72
	m²

	Bilgisayar Laboratuvarı-1
	72
	m²

	Bilgisayar Laboratuvarı-2
	72
	m²

	Öğrenci WC(Bay)
		23
	m²

	Öğrenci WC(Bayan)
		23
	m²

	TOPLAM
	478
	m²






	A-BLOK – 1. Kat
	Alan
	Birim

	Derslik-1
	72
	m²

	Derslik-2
	72
	m²

	Derslik-3
	72
	m²

	Derslik-4
	72
	m²

	Derslik-5
	72
	m²

	Zeytin ve Zeytinyağı Analiz Laboratuvarı
	72
	m²

	Kütüphane
	32
	m²

	Personel Odası
		16
	m²

	Öğrenci WC(Bay)
		23
	m²

	Öğrenci WC(Bayan)
		23
	m²

	TOPLAM
	526
	m²



B-BLOK; Bodrum Kat, Zemin Kat ve I. Kattan oluşmaktadır ve 1152 m² kapalı alana sahip olup katlarda şu birimler vardır;

	B-BLOK - Bodrum Kat
	Alan
	Birim

	Malzeme Test Laboratuvarı	
	44
	m²

	Böcek ve Zeytin Zararlıları Laboratuvarı
	44
	m²

	Çalışma Odası
	35
	m²

	Donanım Laboratuvarı	
	35
	m²

	Sistem Odası
	11
	m²

	Oda (Küçük Depo)
	12
	m²

	Proje Odası			
	35
	m²

	Mutfak
	29
	m²

	Erkek abdesthane
	10
	m²

	TOPLAM
	255
	m²



	B-BLOK - Zemin Kat
	Alan
	Birim

	Müdür Odası			
	37
	m²

	Müdür Özel Kalem + Santral
	14
	m²

	Öğretim Üyesi Odası-1
	20
	m²

	Öğretim Üyesi Odası-2
	20
	m²

	Öğretim Görevlisi Odası-1 (Müdür Yard)
	20
	m²

	Öğretim Görevlisi Odası-2 (Müdür Yard)
	20
	m²

	İdari Personel Odası (Personel Birimi)
	12
	m²

	Yüksekokul Sekreteri
	14
	m²

	İdari Personel Odası (Muhasebe Birimi)
	14
	m²

	İdari Personel Odası (Ayniyat ve Taşınır Kayıt Kontrol)
	14
	m²

	Öğrenci İşleri-1
	14
	m²

	Öğrenci İşleri-2
	14
	m²

	Personel Bay WC			
		29
	m²

	Personel Bay WC			
	10
	m²

	TOPLAM
	252
	m²






	B-BLOK – 1. Kat
	Alan
	Birim

	Zeytincilik Enstitüsü Müdür Odası
	37
	m²

	Zeytincilik Enstitüsü Özel Kalem
	14
	m²

	Öğretim Üyesi Odası-1
	20
	m²

	Öğretim Üyesi Odası-2
	20
	m²

	Öğretim Görevlisi Odası-1
	20
	m²

	Öğretim Görevlisi Odası-2
	20
	m²

	Öğretim Görevlisi Odası-3
	12
	m²

	Öğretim Görevlisi Odası-4
	14
	m²

	Öğretim Görevlisi Odası-5
	14
	m²

	Öğretim Görevlisi Odası-6
	14
	m²

	Öğretim Görevlisi Odası-7
	14
	m²

	Öğretim Görevlisi Odası-8
	14
	m²

	Öğretim Görevlisi Odası-9
	12
	m²

	Personel Bay WC			
	29
	m²

	Personel Bay WC			
	10
	m²

	TOPLAM
	264
	m²



C-Blok-Geçiş Bloğu; Zemin Kattan ibarettir, toplam 78 m² kapalı alana sahiptir. Şu birimler vardır.

	C-Geçiş Bloğu
	Alan
	Birim

	Geçiş Bloğu
	54
	m²

	Güvenlik Personeli Odası	
	12
	m²

	Yardımcı Personel Odası	
	12
	m²

	TOPLAM
	78
	m²



D-Blok; Zemin ve I. Kattan oluşmaktadır. 1100 m² kapalı alana sahip olup katlarda şu birimler vardır;

	D-Blok-Zemin Kat
	Alan
	Birim

	Kantin Ana Mutfak
	56
	m²

	Bulaşıkhane
	14
	m²

	Soğuk Oda
	11
	m²

	Kantin +Yemekhane
	337
	m²

	Personel WC
	34
	m²

	ÖSYM+AÖF Büro
	40
	m²

	TOPLAM
	492
	m²



	D-Blok - 1. Kat
	Alan
	Birim

	Konferans Salonu		
	324
	m²

	Bilgisayar Laboratuvarı
	52
	m²

	Malzeme Deposu (kırtasiye vs)
	56
	m²

	Arşiv
	30
	m²

	Öğrenci WC (Bay-Bayan)
	44
	m²

	TOPLAM
	506
	m²



E-Blok: Sabunhane, Sabunhane Arkası Kazan Dairesi (Depo) ve Prina Silo Alanı; BAP-2017/01 nolu alt yapı projesi ve Rektörlük ek bütçe destekleri ile 2018’de tamamlanmıştır.
F-Blok: Zeytinyağı Üretim Eğitim ve Uygulama Atölyesi; GMKA projesi destekli 2013'da inşa edilmiştir.
G-Blok:Sofralık Zeytin İşleme Eğitim ve Uygulama Atölyesi (Salamurhane); BAP-2017/01 nolu alt yapı projesi ve Rektörlük ek bütçe destekleri ile 2018’de tamamlanmıştır.
H-Blok: Makine ve Metal Teknolojileri Malzeme Deposu; Yüksekokulumuz Bütçesi ve Rektörlük ek bütçe destekleri ile 2017’de tamamlanmıştır.
I-Blok: Makine ve Metal Teknolojileri Atölyesi; GMKA Projesi ile destekli 2016'da inşa edilmiştir.
J-Blok: Mekatronik Atölyesi (Hazırlıkta); Yüksekokulumuz Bütçesi ve Rektörlük ek bütçe destekleri ile 2017’de tamamlanmıştır.
K-Blok: Yenilenebilir Enerji ve Endüstriyel Otomasyon Atölyesi (Hazırlıkta); Yüksekokulumuz Bütçesi ve Rektörlük ek bütçe destekleri ile 2017’de tamamlanmıştır.
L-Blok: Halı Saha Kompleksine ait tesis: 600 m² kapalı, 1000 m² açık alana sahiptir. Gençlik ve Spor Bakanlığı desteği ile 2016' da inşa edilmiştir.

2. Edremit Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü Örgütsel Yapısı
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	BÖLÜMLER
	
	YÜKSEKOKUL SEKRETERİ
	
	MÜDÜR YARDIMCISI
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

	Türü
	Adedi

	Masa Üstü Bilgisayar (PC)
	114

	Dizüstü Bilgisayar
	15

	Tablet
	0

	Yazıcı
	31

	Tarayıcı
	1

	Projeksiyon Cihazı
	18

	Fotoğraf Makinesi
	2

	Kamera
	1

	Fotokopi Makinesi
	4

	Dijital Baskı Makinesi
	0





4. İnsan Kaynakları
Yüksekokulumuzun mevcut akademik ve idari personel sayıları aşağıdaki tablolarda verilmiştir.

	AKADEMİK PERSONEL

	BÖLÜMLER
	Profesör
	Doçent
	Dr. Öğr. Üyesi
	Öğr. Gör.
	Dr. Arş. Gör.
	Arş. Gör.
	TOPLAM

	Makine ve Metal Teknolojileri
	
	1
	1
	4
	
	
	6

	Bilgisayar Teknolojileri
	
	
	
	3
	
	
	3

	Elektrik ve Enerji
	
	
	
	3
	
	
	3

	Bitkisel ve Hayvansal Üretim
	
	
	2
	2
	
	
	4

	Elektronik ve Otomasyon
	
	
	1
	3
	
	
	4

	İnşaat
	
	
	
	3
	
	
	3

	TOPLAM
	
	1
	4
	18
	
	
	23



	İDARİ PERSONEL

	Kadro Durumu
	Sayı

	Genel İdari Hizmetler
	8

	Teknik Hizmetler
	2

	Yardımcı Hizmetler
	2

	TOPLAM
	14



5. Sunulan Hizmetler
Yüksekokulumuzdaki bölümlerde eğitim gören öğrencilerle ilgili bilgiler, aşağıdaki tablolarda verilmiştir.

	BÖLÜMLERE GÖRE ÖĞRENCİ DAĞILIMI

	Bölüm / Program
	Birinci Öğretim
	İkinci Öğretim
	Toplam

	
	Kız
	Erkek
	Kız
	Erkek
	

	Makine
	4
	112
	-
	7
	123

	Bilgisayar Programcılığı
	22
	77
	2
	7
	108

	Elektrikli Cihaz Teknolojisi
	2
	102
	-
	5
	109

	Zeytincilik ve Zeytin İşleme Teknolojisi
	36
	71
	-
	1
	108

	Mekatronik
	15
	94
	-
	1
	110

	İnşaat Teknolojisi
	8
	23
	-
	-
	31

	Genel Toplam
	87
	479
	2
	21
	589



	SINIFLARA GÖRE ÖĞRENCİ DAĞILIMI

	Sınıf
	Kız
	Erkek
	Toplam

	
	I. Öğr.
	II. Öğr.
	I. Öğr.
	II. Öğr.
	

	I.Sınıf
	42
	-
	183
	-
	225

	II.Sınıf
	45
	2
	296
	21
	364

	Genel Toplam
	87
	2
	479
	21
	589





	MEZUN OLAN ÖĞRENCİ SAYILARI (I. ÖĞRETİM)

	Bölüm / Program
	Kız
	Erkek
	Toplam

	Makine
	2
	24
	26

	Bilgisayar Programcılığı
	7
	26
	33

	Elektrikli Cihaz Teknolojisi
	-
	17
	17

	Zeytincilik ve Zeytin İşleme Teknolojisi
	6
	11
	17

	Mekatronik
	1
	31
	32

	İnşaat Teknolojisi
	-
	-
	-

	Genel Toplam
	16
	109
	125



	MEZUN OLAN ÖĞRENCİ SAYILARI (II. ÖĞRETİM)

	Bölüm / Program
	Kız
	Erkek
	Toplam

	Makine
	-
	-
	-

	Bilgisayar Programcılığı
	-
	1
	1

	Elektrikli Cihaz Teknolojisi
	-
	-
	-

	Zeytincilik ve Zeytin İşleme Teknolojisi
	-
	-
	-

	Mekatronik
	-
	2
	2

	İnşaat Teknolojisi
	-
	-
	-

	Genel Toplam
	-
	3
	3



ÖĞRENCİ BAŞARI DURUMU (I. Öğretim)
	(1)
Yarıyıl
	(2)
Öğrenci Mevcudu
	(3)
Başarı Oranı
	(4)
2x3

	Güz Yarıyılı
	673
	0,88
	592,24

	Bahar Yarıyılı
	563
	0,89
	501,07



ÖĞRENCİ BAŞARI DURUMU (II. Öğretim)
	(1)
Yarıyıl
	(2)
Öğrenci Mevcudu
	(3)
Başarı Oranı
	(4)
2x3

	Güz Yarıyılı
	26
	0,88
	22,88

	Bahar Yarıyılı
	23
	0,89
	20,47



SINIFLARA GÖRE ÖĞRENCİ BAŞARISI (I. ÖĞRETİM)
Bölüm/Program: Makine
	Sınıf
	Yıllık Ders Sa.
	Öğr. Üyesi
	Öğr.Gör.+Ok/Öğr.Say.
	Öğr.Üy.+Öğr.Gör.+Ok./Ders Saati

	I.Sınıf
	728
	2
	3+3/42=0,14
	2+3+3/728=0,0109

	II.Sınıf
	672
	2
	2+3/74=0,06
	2+3+3/672=0,0119



Bölüm/Program: Bilgisayar Programcılığı
	Sınıf
	Yıllık Ders Sa.
	Öğr. Üyesi
	Öğr.Gör.+Ok/Öğr.Say.
	Öğr.Üy.+Öğr.Gör.+Ok./Ders Saati

	I. Sınıf
	750
	-
	3+3/39=0,15
	3+3/750=0,008

	II. Sınıf
	672
	-
	3+3/58=0,10
	3+3/672=0,0089



Bölüm/Program: Elektrikli Cihaz Teknolojisi
	Sınıf
	Yıllık Ders Sa.
	Öğr. Üyesi
	Öğr.Gör.+Ok/Öğr.Say.
	Öğr.Üy.+Öğr.Gör.+Ok./Ders Saati

	I. Sınıf
	750
	-
	3+3/40=0,15
	3+3/750=0,008

	II. Sınıf
	658
	-
	3+3/64=0,09
	3+3/658=0,0091





Bölüm/Program: Zeytincilik ve Zeytin İşleme Teknolojisi
	Sınıf
	Yıllık Ders Sa.
	Öğr. Üyesi
	Öğr.Gör.+Ok/Öğr.Say.
	Öğr.Üy.+Öğr.Gör.+Ok./Ders Saati

	I. Sınıf
	750
	2
	2+3/34=0,14
	2+2+3/750=0,0093

	II. Sınıf
	672
	2
	2+3/73=0,06
	2+2+3/672=0,0104



Bölüm/Program: Mekatronik
	Sınıf
	Yıllık Ders Sa.
	Öğr. Üyesi
	Öğr.Gör.+Ok/Öğr.Say.
	Öğr.Üy.+Öğr.Gör.+Ok./Ders Saati

	I. Sınıf
	678
	1
	3+3/38=0,15
	1+3+3/678=0,0103

	II. Sınıf
	602
	1
	3+3/71=0,08
	1+3+3/602=0,0116



Bölüm/Program: İnşaat Teknolojisi
	Sınıf
	Yıllık Ders Sa.
	Öğr. Üyesi
	Öğr.Gör.+Ok/Öğr.Say.
	Öğr.Üy.+Öğr.Gör.+Ok./Ders Saati

	I. Sınıf
	728
	-
	3+3/31=0,19
	3+3/728=0,0082

	II. Sınıf
	672
	-
	-
	3+3/672=0,0089



SINIFLARA GÖRE ÖĞRENCİ BAŞARISI ( II. ÖĞRETİM )
Bölüm/Program: Makine
	Sınıf
	Yıllık Ders Sa.
	Öğr. Üyesi
	Öğr.Gör.+Ok/Öğr.Say.
	Öğr.Üy.+Öğr.Gör.+Ok./Ders Saati

	I. Sınıf
	728
	2
	-
	2+3+3/728=0,0109

	II. Sınıf
	672
	2
	2+3/7=0,71
	2+3+3/672=0,0119



Bölüm/Program: Bilgisayar Programcılığı
	Sınıf
	Yıllık Ders Sa.
	Öğr. Üyesi
	Öğr.Gör.+Ok/Öğr.Say.
	Öğr.Üy.+Öğr.Gör.+Ok./Ders Saati

	I. Sınıf
	750
	-
	-
	3+3/750=0,008

	II. Sınıf
	672
	-
	3+3/9=0,66
	3+3/672=0,0089



Bölüm/Program: Elektrikli Cihaz Teknolojisi
	Sınıf
	Yıllık Ders Sa.
	Öğr. Üyesi
	Öğr.Gör.+Ok/Öğr.Say.
	Öğr.Üy.+Öğr.Gör.+Ok./Ders Saati

	I. Sınıf
	750
	-
	-
	3+3/750=0,008

	II. Sınıf
	658
	-
	3+3/5=1,2
	3+3/658=0,0091



Bölüm/Program: Zeytincilik ve Zeytin İşleme Teknolojisi
	Sınıf
	Yıllık Ders Sa.
	Öğr. Üyesi
	Öğr.Gör.+Ok/Öğr.Say.
	Öğr.Üy.+Öğr.Gör.+Ok./Ders Saati

	I. Sınıf
	750
	2
	-
	2+2+3/750=0,0093

	II. Sınıf
	672
	2
	2+3/1=5
	2+2+3/672=0,0104



Bölüm/Program: Mekatronik
	Sınıf
	Yıllık Ders Sa.
	Öğr. Üyesi
	Öğr.Gör.+Ok/Öğr.Say.
	Öğr.Üy.+Öğr.Gör.+Ok./Ders Saati

	I. Sınıf
	678
	1
	-
	1+3+3/678=0,0103

	II. Sınıf
	602
	1
	3+3/1=6
	1+3+3/602=0,0116





BURS, ÖĞRENİM KREDİSİ, HARÇ KREDİSİ ALAN ÖĞRENCİ SAYISI
	Türü
	Kız
	Erkek
	Toplam

	MEB Bursu
	-
	-
	-

	Başbakanlık Bursu
	-
	-
	-

	BAÜ Vakfı Bursu
	1
	1
	2

	SKS Bursu
	-
	1
	1

	Öğrenim Kredisi
	6
	118
	124

	Harç Kredisi
	-
	-
	-

	Genel Toplam
	7
	120
	127



	DİSİPLİN CEZASI ALAN ÖĞRENCİ SAYILARI

	Cezanın Türü
	Kız
	Erkek
	Toplam

	Çıkarma
	-
	-
	-

	Uzaklaştırma
	-
	-
	-

	Kınama
	-
	-
	-

	Uyarma
	-
	-
	-

	Genel Toplam
	-
	-
	-




6. Yönetim ve İç Kontrol Sistemi

5018 sayılı kanun ile iç kontrol mekanizması kamu idarelerinin mali yönetim ve kontrol sistemleri; harcama birimleri, muhasebe ve mali hizmetler ile ön mali kontrol ve iç denetimden oluşmaktadır.
Yüksekokulumuzda yürütülmekte olan hizmetlerin işleyiş aşamasında bütçesinde yer alan harcamaların sağlıklı bir şekilde yürütülmesi sağlanmaktadır. Müdürlüğümüz mevcut personelin sevk ve idaresini, müdür yardımcılığı ve yüksekokul sekreterliği aracılığı ile verimli ve etkin olarak yapılabilmesi için personelin yönlendirilmesi, yüksekokul içinde veya dışında iş ile işlemlerin mali saydamlık, hesap verme sorumluluğu ilkeleri doğrultusunda hesap verilebilirlik düşüncesi içerisinde yürütülmesi konusunda personelin duyarlı olması için gerekli çalışmaların yapılması sağlanmaktadır.

II)	AMAÇ ve HEDEFLER

A) İdarenin Amaç ve Hedefleri

	STRATEJİK AMAÇLAR
	HEDEFLER

	Stratejik Amaç 1:
 Öğrencilerimizin teknik alanda yüksek düzeyde nitelikli bilgi ve beceri kazanmalarını sağlamak
	Hedef 1.1: Öğrencilere sektörün de ihtiyaç duyduğu nitelikte bilgi kazandırılmasının sağlanması
Hedef 1.2: Öğrencilerin çevrelerine duyarlı, toplum yararını gözeten bireyler olarak yetişmelerine katkı sağlanması

	Stratejik Amaç 2:
Yüksekokulun fiziki ve teknik altyapısının gelişimini sağlamak.
	Hedef 5.1:Yüksekokulumuzun bina ve fiziki altyapısının güçlendirilmesinin sağlanması
Hedef 5.2:Yüksekokulumuzun bilgi yönetim sistemlerinin ve teknik donanımlarının güçlendirilmesinin sağlanması
Hedef 5.3:Yüksekokulumuzun insan kaynakları açısından nitelik ve nicelik yönünden geliştirilmesinin sağlanması





B) Temel Politikalar ve Öncelikler


Kalite Politikası
· Öğrencilerimiz öncelikli olmak kaydıyla tüm paydaşlarımızın ihtiyaç ve beklentilerini karşılamak için eğitim-öğretim, araştırma-geliştirme süreçlerinin gelişimini sürekli iyileştirme yaklaşımı ile sağlamak,
· Üniversite personelinin donanımlı hale gelmesi için hizmet içi eğitimler uygulayarak ve ekip çalışmasına önem vererek kalite düzeyini sürekli yükseltmek.


Eğitim ve Araştırma Politikası
· Eğitim-öğretim müfredatını çağın gerekli ve evrensel bilim anlayışına uygun olarak sürekli yenilemek,
· Yüksekokulumuzda sunulacak eğitimi, pratik uygulamalar ile bütünleştirmek,
· Danışmanlık sistemi ile öğrenci-öğretim elemanı ilişkisini güçlendirmek,
· Eğitimin kalitesini sürekli ölçmek,
· Derslik, eğitim-öğretim amaçlı kullanılan mekânların altyapı ve donanımlarını, çağdaş gelişimleri takip ederek düzenlemek ve ihtiyaçları tedarik etmek için çalışmak.


İnsan Kaynakları Politikası
· Görev ve iş yükü dağılımında demokratik denge sağlayarak üniversitemiz içinde ve dışında işlerin hızlı ve zamanında yürütülmesini sağlamak.


Tanıtım politikası
· Yüksekokulumuzun tanıtımında internetin etkin olarak kullanılmasını sağlamak,


Öğrenci Politikası
· Öğrencilere üniversiteye kayıt sürecinden mezun olmalarına kadar bütün dönemlerde kaliteli danışmanlık hizmeti sunabilmek,
· Öğrencilere nitelikli eğitimin birincil amaç olduğu gerçeğine göre faaliyetleri yönlendirmek.

















III)	FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER

A) Mali Bilgiler
1. Bütçe Uygulama Sonuçları
	Gider kalemlerine göre, Yüksekokulumuzun 2020 yılı bütçe harcamaları aşağıdaki gibi gerçekleşmiştir.
	Tertip
	KBÖ
	Eklenen
	Düşülen
	Toplam ödenek
	Harcama
	Kalan

	38.38.06.55-09.4.1.00-2-01.1
	3.912.100,00
	0,00
	 
	3.912.100,00
	4.213.832,85
	67,15

	38.38.06.55-09.4.1.00-2-01.4
	 
	0,00
	 
	 
	1.482,83
	17,17

	38.38.06.55-09.4.1.00-2-02.1
	710.500,00
	0,00
	 
	710.500,00
	694.394,47
	105,53

	38.38.06.55-09.4.1.00-2-02.4
	2.200,00
	0,00
	 
	2.200,00
	303,98
	96,02

	38.38.06.55-09.4.1.00-2-03.2
	24.600,00
	0,00
	 
	24.600,00
	20.069,44
	4.530,56

	38.38.06.55-09.4.1.00-2-03.3
	12.900,00
	0,00
	 
	 
	2.140,15
	759,85

	38.38.06.55-09.4.1.00-2-03.5
	5.500,00
	0,00
	 
	5.500,00
	2.407,34
	3.092,66

	38.38.06.55-09.4.1.00-2-03.7
	4.200,00
	0,00
	0
	4.200,00
	2.397,79
	1.802,21

	38.38.06.55-09.4.1.00-2-03.8
	900,00
	0,00
	0
	900,00
	740,00
	160,00

	38.38.06.55-09.4.1.07-2-01.1
	437.900,00
	0,00
	0
	437.900,00
	200.963,31
	236.936,69

	38.38.06.55-09.4.1.07-2-01.4
	10.000,00
	0,00
	0
	10.000,00
	2.520,81
	7.479,19

	38.38.06.55-09.4.1.07-2-02.4
	3.700,00
	0,00
	0
	3.700,00
	516,77
	3.183,23

	38.38.06.55-09.4.1.07-2-03.2
	4.200,00
	0,00
	0
	4.200,00
	2.389,50
	1.810,50

	38.38.06.55-09.4.1.07-2-03.3
	8.700,00
	0,00
	0
	8.700,00
	0,00
	8.700,00

	38.38.06.55-09.4.1.07-2-03.5
	2.100,00
	0,00
	0
	2.100,00
	0,00
	2.100,00

	38.38.06.55-09.4.1.07-2-03.7
	5.000,00
	0,00
	0
	5.000,00
	0,00
	1.600,00

	38.38.06.55-09.4.1.08-2-01.1
	0,00
	0,00
	0
	0,00
	0,00
	0,00

	Genel Toplam
	5.144.500,00
	0,00
	0,00
	5.131.600,00
	5.144.159,24
	272.440,76


· 2020 yılında Akademik ve İdari Personelin maaş ödemeleri, ek ders ödemeleri, yurtiçi görevlendirme işlemleri kanun ve yönetmeliklere uygun olarak zamanında yapılarak ödeme işlemleri gerçekleştirilmiştir.
· 2020 yılı bütçe ödenek imkanlarımız dahilinde; bina bakım onarımları, makine-teçhizat bakım onarımları, eğitim-öğretim faaliyetleri ile ilgili mal ve hizmet alımları gerçekleştirilmiştir.

	2. Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar
	2020 yılı bütçe giderlerinde sapma meydana gelmemiştir.
	3. Mali Denetim Sonuçları
	2020 yılında herhangi bir mali denetim gerçekleşmemiştir











B) Performans Bilgileri

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Edremit Meslek Yüksekokulumuz öncülüğünde 2018-2021 yılları arasında BALIKESİR ÜNİVERSİTESİ - ŞİŞECAM İŞBİRLİĞİ ile toplam beş (5) kez “İstihdama Yönelik Cam Uygulamaları Sertifika Programı” yapılmıştır. Bu faaliyetler sonucunda Aralık-2021 itibariyle toplam 130 Balıkesir Üniversitesi Önlisans mezunumuz Balıkesir Şişecam Cam Elyaf A.Ş.’de kalıcı olarak istihdam edilmiştir. 

	BİLİMSEL, KÜLTÜREL ETKİNLİKLER (Panel, Seminer, Konferans, Kurs, Sertifika Programı, vb)

	ETKİNLİK KONUSU
	TARİH
	YER

	BALIKESİR ÜNİVERSİTESİ - ŞİŞECAM İŞBİRLİĞİ ile “İstihdama Yönelik 3. Cam Uygulamaları Sertifika Programı” Katılımcı: 31 kişi, Doç.Dr. Raif SAKİN
	7-8 Mart 2020
14-15 Mart 2020
	Edremit
MYO

	BALIKESİR ÜNİVERSİTESİ - ŞİŞECAM İŞBİRLİĞİ ile “İstihdama Yönelik 4. Cam Uygulamaları Sertifika Programı” Katılımcı: 23 kişi, Doç.Dr. Raif SAKİN
	23 Mart 2020
6 Nisan 2020
	Çevrimiçi

	BALIKESİR ÜNİVERSİTESİ - ŞİŞECAM İŞBİRLİĞİ ile “İstihdama Yönelik 5. Cam Uygulamaları Sertifika Programı”, Katılımcı: 49 kişi, Doç.Dr. Raif SAKİN
	09 Şubat 2021
19 Şubat 2021
	Çevrimiçi



Yüksekokulumuz kadrosunda yer alan toplam 21 akademik personelimiz, öğrencilerimize eğitim-öğretim hizmeti vermektedir. Ayrıca akademik personelimiz yıl içerisinde farklı bilimsel projelerde yer almışlar ve bilimsel yayın çalışmalarında bulunmuşlardır. Yüksekokulumuz 2020-2021 yılları içerisinde gerçekleştirilen yayın sayısı ile BAP destekli proje sayıları aşağıdaki tablolarda yer almaktadır. 

	YAYIN
	SAYI

	A - MAKALELER
	

	1. SCI (ScienceCitation Index), SCI-Expanded, SSCI (SocialScienceCitation Index) AHCI (ArtsandHumanitiesCitation Index) ve Üniversitelerarası Kurulca benimsenen diğer alan indeksleri  tarafından taranan dergilerde yayımlanan; teknik not, editöre mektup, tartışma, vaka takdimi ve özet türünden yayınlar dışındaki makaleler
	Doç.Dr. Raif SAKİN (3)
Dr.Öğr.Üyesi Gonca SAKİN (1)
Dr.Öğr.Üyesi Tuba ÖNCÜL ABACIGİL (1)
Dr.Öğr.Üyesi Ali IŞIKTAŞ (1)
Toplam = 6

	2. SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI ve Üniversitelerarası Kurulca benimsenen diğer alan indeksleri dışındaki indeks ve özler tarafından taranan dergilerde yayımlanan; teknik not, editöre mektup, tartışma, vaka takdimi ve özet türünden yayınlar dışındaki makaleler
	Dr.Öğr.Üyesi Gonca SAKİN (1)
Dr.Öğr.Üyesi Tuba ÖNCÜL ABACIGİL (1)
Dr.Öğr.Üyesi Ali IŞIKTAŞ (1)
Öğr. Gör. Zeki ZÜREY (2)
Toplam =5

	3. Ulusal hakemli dergilerde yayımlanan; teknik not, editöre mektup, tartışma, vaka takdimi ve özet türünden yayınlar dışındaki makaleler
	Dr.Öğr.Üyesi Ali IŞIKTAŞ (2)
Toplam = 2

	4. Ulusal diğer bilimsel dergilerde yayımlanan; teknik not, editöre mektup, tartışma, vaka takdimi ve özet türünden yayınlar dışındaki makaleler
	Öğr.Gör.Dr.Mehtap YILMAZ (3)
TOPLAM=3

	5. 1, 2, 3. ve 4. maddelerde belirtilen dergilerde yayımlanan; teknik  not, editöre mektup, tartışma, vaka takdimi ve özet türünden yayınlar:
	Dr.Öğr.Üyesi Tuba ÖNCÜL ABACIGİL (1)
Toplam = 1

	B - BİLDİRİLER
	

	1. Uluslararası kongre, sempozyum, panel gibi bilimsel toplantılarda sunularak, programda yer alan:
a) Tam metin olarak yayımlanan ya da yayımlanacak olan bildiri, 
b) Özet metin olarak yayımlanan ya da yayımlanacak olan bildiri
c) Yayımlanmamış poster, sözlü sunu ile gösterim
	Dr.Öğr.Üyesi Ali IŞIKTAŞ (4)

Toplam = 4


	2. Ulusal kongre, sempozyum, panel gibi bilimsel toplantılarda sunularak programda yer alan:
a) Tam metin olarak yayımlanan ya da yayımlanacak olan bildiri 
b) Özet metin olarak yayımlanan ya da yayımlanacak olan bildiri
c) Yayımlanmış poster bildiri
d) Yayımlanmamış poster, sözlü sunu ile gösterim
	

	C - KİTAPLAR
	

	1. Alanında kitap yazarlığı
a) Yurtdışında yayımlanan kitap
b) Yurtiçinde yayımlanan kitap
	

	2. Alanındaki kitaplarda bölüm ve ünite yazarlığı  
a) Yurtdışında yayımlanan kitap
b) Yurtiçinde yayımlanan kitap
	

	D - EDİTÖRLÜKLER VE HAKEMLİKLER
	

	1. SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI ve Üniversitelerarası Kurulca benimsenen diğer alan indeksleri tarafından taranan dergilerde editörlük
	---

	2. SCI-SCI-Expanded, SSCI, AHCI ve Üniversitelerarası Kurulca benimsenen diğer alan indeksleri dışındaki uluslararası indeks ve özler tarafından taranan dergilerde editörlük
	---

	3. Ulusal hakemli bilimsel veya mesleki dergilerde editörlük
	---

	4. Yukarıdaki maddelerin kapsamı dışında kalan diğer ulusal bilimsel veya mesleki dergilerde editörlük
	---

	5. Yukarıda belirtilen dergilerde yardımcı editörlük veya konuk editörlük
	---

	6. Yukarıda belirtilen dergilerde hakemlik
	Doç.Dr. Raif SAKİN (11)
Toplam = 11

	7. Kitap editörlüğü  
a) Alanında Yurtdışında yayımlanan kitap editörlüğü
b) Alanında Yurtiçinde yayımlanan kitap editörlüğü
	---

	E - ATIFLAR
	

	1. SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI ve Üniversitelerarası Kurulca benimsenen diğer alan indeksleri tarafından taranan dergilerde yayımlanmış ve adayın yazar olarak yer almadığı yayınlarda adayın atıf yapılan her eseri için
	Doç.Dr. Raif SAKİN (55)
Dr.Öğr.Üyesi Tuba ÖNCÜL ABACIGİL (28)
Dr.Öğr.Üyesi Ali IŞIKTAŞ (4)
Öğr. Gör. Zeki ZÜREY (1)
Toplam = 88

	2. SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI ve Üniversitelerarası Kurulca benimsenen diğer alan indeksleri dışındaki indeks ve özler tarafından taranan dergilerde yayımlanan ve adayın yazar olarak yer almadığı yayınlarda adayın atıf yapılan her eseri için
	

	3. Hakemli dergilerde yayımlanan ve adayın yazar olarak yer almadığı yayınlarda adayın atıf yapılan her eseri için
	Öğr.Gör.Dr.Mehtap YILMAZ (1)
Toplam=1

	4. Adayın yazar olarak yer almadığı kitap veya makale dışı diğer yayınlarda, adayın atıf yapılan her eseri için;
a) Yurtdışı yayınlarda atıf yapılan her eser için
b) Yurtiçi yayınlarda atıf yapılan her eser için
	Dr.Öğr.Üyesi Tuba ÖNCÜL ABACIGİL (1)
Öğr.Gör.Dr.Mehtap YILMAZ (Tez) (1)
Toplam = 2




Edremit Meslek Yüksekokulu akademik personellerinin 2020-2021 yılında Güney Marmara Kalkınma Ajansı (GMKA) ve Balıkesir Üniversitesi BAP Koordinatörlüğü tarafından desteklenip tamamlanan veyahalen devam eden projeler aşağıdaki Tablolarda verilmiştir.

	
Proje No
	Projenin Adı
	Proje Yürütücüsü
veya Araştırmacı
	Baş.-Bitiş
Tarihleri
	Bütçe (TL)

	TR22/18/MEG2MDP/41
	Proje Adı: “Nitelikli Eleman Bizden İstihdam Sizden”, (GMKA 2018 Yılı Mesleki Eğitimin Geliştirilmesi-2 Mali Destek Projesi)
	Yürütücü: Dr. Raif SAKİN, Proje Koordinatör Yrd: Hasan DEMİRHAN, Araştırmacılar: Mehmet ALGİL, Akif B. DUMANAY, Serkan YEŞİLIRMAK, Dr. Mehtap YILMAZ, Dr.Recep KOÇ, İsmail MUTLU, Özer KULA, Selahattin KÖSE, Tekniker: Ümit SAVUR
	
11.02.2019
12.05.2020
	1051943

	BAP2019/48

	Zeytinyağlı Yemek Kültürünün Füzyon (Fusion) Mutfak Olgusu İle Geliştirilebilirliğine Yönelik Bir Alan Araştırması (Edremit Körfezi Örneği)
	Araştırmacı:Dr.Öğr.Üyesi  Tuba ÖNCÜL ABACIGİL 
(Proje ve yayın tamamlandı)
	17-06-2019
 17-06-2021
	22500

	BAP2019/87

	Edremit (Balıkesir) Yöresi'nde Farklı Zamanlarda Hasat Edilen Ve Ayvalık Çeşidi Zeytinden Üretilen Zeytinyağlarının Yağ Asiti Bileşimleri Ve Yağ Verimleri Üzerine Zeytin Sineği'nin [Bactroceraoleae (Gmelin) (Diptera: Tephritidae)] Etkisi
	Yürütücü:Dr.Öğr.Üyesi  Tuba ÖNCÜL ABACIGİL
(Yayın kabul aşamasında)
	24-07-2019
24-01-2021
	22500

	Proje No: 121B777
	Proje Adı: "Z Kuşağı Bilimle Doğaya Bağlanıyor"
(TÜBİTAK 4004 Doğa Eğitimi ve Bilim Okulları)
	Yürütücü: Öğretmen Ferhat BARAN (Ayşe Akpınar Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi)Araştırmacı/Eğitmen:
Dr.Öğr.Üyesi Tuba ÖNCÜL ABACIGİL
	02/08/2021
10/08/2021
	

100000

	28-YL-19
	Proje Adı: Endüstriyel Akü Bankalarının Kapasitelerinin Belirlenmesi için Bir Test Cihazının Tasarımı ve Gerçekleştirilmesi
	Yürütücü: Kadir SABANCI, Araştırmacılar: Selami BALCI, Zeki ZÜREY
	06.12.2019
19.11.2020
	7140

	BAP2019/86
	EDREMİT KÖRFEZİ ZEYTİN BAHÇELERİNDE BULUNAN DOĞAL DÜŞMANLARIN BELİRLENMESİ
	Yürütücü:Dr.Öğr.Üyesi Gonca SAKİN, Araştırmacılar: Doç.Dr. Raif SAKİN, Dr.Öğr.Üyesi Tuba ÖNCÜL ABACIGİL
	28.11.2019
Devam
	22500

	BAP2020/82
	HAVACILIKTA KULLANILAN POLİMER KOMPOZİTLER İÇİN BİRLEŞTİRME, YAMA VE ONARIM PROSESİ GELİŞTİRME
	Yürütücü:Doç.Dr. Raif SAKİN
Araştırmacılar:Doç.Dr. Can ÇİVİ, Albay Muharrem ER
	19.06.2020
Devam
	30000

	BAP2020/83
	Kuzey Ege'de Zeytin Sineği (Bactroceraoleae (Dip.:Tephritidae)) ve Zeytin güvesi (Praysoleae Bern. (Lepidoptera: Hyponomeutidae)) 'nin yüksekliğe bağlı olarak populasyon dalgalanmaları ve Zeytinyağı kalitesine etkileri
	Yürütücü:Dr.Öğr.Üyesi Gonca SAKİN, Araştırmacılar: Dr.Öğr.ÜyesiElif SAVAŞ, Doç.Dr. Raif SAKİN
	19.06.2020
Devam
	30000

	BAP2020/84
	3D BASKI İLE SÜREKLİ CAM ELYAF TAKVİYELİ POLİMER KOMPOZİT ÜRETİM PARAMETRELERİNİN OPTİMİZASYONU
	Yürütücü:Doç.Dr. Raif SAKİN, Araştırmacılar: Prof.Dr. Sare ÇELİK, Doç.Dr. Yılmaz GÜR
	19.06.2020
Devam
	30000

	BAP2020/39
	SÜREKLİ KARBON FİBER TAKVİYELİ TERMOPLASTİK KOMPOZİTLERİN 3D BASKI İLE İMALATI VE MEKANİK ÖZELLİKLERİNİN İYİLEŞTİRİLMESİ
	Yürütücü:Prof.Dr. Sare ÇELİK, Araştırmacılar: Doç.Dr. Raif SAKİN, Doç.Dr. Yılmaz GÜR
	19.06.2020
Devam
	30000

	BAP2020/46
	Edremit Körfezi'nde Zeytin Bitki Zararlılarının Zeytinyağının Fizikokimyasal Özellikleri Üzerine Etkisi
	Yürütücü:Dr.Öğr.Üyesi Elif SAVAŞ, Araştırmacılar: Dr.Öğr.Üyesi Gonca SAKİN, Doç.Dr. Raif SAKİN
	19.06.2020
Devam
	23211

	BAP2021/139
	ZEYTİNYAĞI ÜRETİMİNDE OPTİMUM PROSES PARAMETRELERİ BELİRLEMEK İÇİN LABORATUVAR ÖLÇEKLİ SANTRIFÜJ DEKANTÖR TASARIMI
	Yürütücü: Doç.Dr. Raif SAKİN, Araştırmacılar: Dr.Öğr.Üyesi Gonca SAKİN, Öğr.Gör. Zeki ZÜREY
	27.09.2021
Devam
	33000

	TR22/21/SOGEP/EMEM/01
	Proje Adı: “GÜNCEL - Anneler ve Çocuklar Eğitime, Güvenli Bir Geleceğe”, (GMKA 2021 Yılı SOGEP Projesi)
	Yürütücü: Edremit İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü
İştirakçi: Edremit MYO Müdürlüğü
	29.11.2021
Devam
	1000000




	









EKLER


Ek-1: Üst Yöneticinin İç Kontrol Güvence Beyanı



İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI

Üst Yönetici olarak yetkim dâhilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim.

Bu raporda açıklanan faaliyetler için bütçe ile tahsis edilmiş kaynakların, planlanmış amaçlar doğrultusunda ve iyi mali yönetim ilkelerine uygun olarak kullanıldığını ve iç kontrol sisteminin işlemlerin yasallık ve düzenliliğine ilişkin yeterli güvenceyi sağladığını bildiririm.

Bu güvence, üst yönetici olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç kontroller, iç denetçi raporları ile Sayıştay raporları gibi bilgim dâhilindeki hususlara ve benden önceki yöneticiden almış olduğum bilgilere dayanmaktadır.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında bilgim olmadığını beyan ederim. 


Edremit/ Balıkesir, 21.01.2022



Doç.Dr.Raif SAKİN
Müdür






















Ek-2: Harcama Yetkilisinin İç Kontrol Güvence Beyanı



İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim.

Bu raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama birimimize tahsis edilmiş kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığını, görev ve yetki alanım çerçevesinde iç kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara ilişkin işlemlerin yasallık ve düzenliliği hususunda yeterli güvenceyi sağladığını ve harcama birimimizde süreç kontrolünün etkin olarak uygulandığını bildiririm.

Bu güvence, Harcama Yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç kontroller, iç denetçi raporları ile Sayıştay raporları gibi bilgim dahilindeki hususlara ve benden önceki Harcama Yetkilisi’nden almış olduğum bilgilere dayanmaktadır. 

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında bilgim olmadığını beyan ederim.

Edremit / Balıkesir, 21.01.2022



Doç.Dr. Raif SAKİN
Müdür




















Ek-3: Mali Hizmetler Birim Yöneticisinin Beyanı



MALİ HİZMETLER BİRİM YÖNETİCİSİNİN BEYANI

	
Mali Hizmetler Birim Yöneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yönetim ve kontrol mevzuatı ile diğer mevzuata uygun olarak yürütüldüğünü, kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanılmasını temin etmek üzere iç kontrol süreçlerinin işletildiğini, izlendiğini ve gerekli tedbirlerin alınması için düşünce ve önerilerimin zamanında üst yöneticiye raporlandığını beyan ederim. İdaremizin 2021 yılı Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” bölümünde yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu teyit ederim.


Edremit / Balıkesir, 21.01.2022



Doç.Dr. Raif SAKİN
Müdür
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