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0. GİRİŞ
1. KALİTE GÜVENCE SİSTEMİ
1.1. Birimlerin (Enstitü, Fakülte, Yüksekokul, Meslek Yüksekokulu) misyon ve vizyon belgeleri,

Üniversitenin misyon ve vizyonuna uygun olarak kamuoyuyla paylaşılmış mı? Birimlerin organizasyon
şeması, iş akışları, görev tanımları, kullanılan formlar kamuoyuyla paylaşılmış mı? Bu bilgilere ilişkin
kanıtlar sunulmalıdır.

Fakültemizin vizyon ve misyon ifadeleri,  organizasyon şeması, iş akışları, görev tanımları,
Fakültemizde kullanılan formlar, Balıkesir Üniversitesi resmi web sayfasında yer alan akademik
birimler sekmesinde Turizm Fakültesi kısmında yer almakta ve kamuoyu ile paylaşılmaktadır.

Kanıtlar

Misyon ve Vizyon

Organizasyon Şeması

İş Akışları

Görev Tanımları

Kullanılan Formlar

1.2. Bölümlerin web sayfalarında, misyon-vizyon belgeleri, öz değerlendirme raporları, akran
değerlendirme raporları, bölüm komisyonları, iş akış şemaları, formlar, ders planları, ders programları,
ilgili yönetmelikler, stajla ilgili bilgiler, yıl bazlı araştırma verileri (yayınlar, projeler), bölüm tanıtımı
(power point sunumu) ve tüm bilgilerin güncel olması gerekmektedir. Bu bilgilere ilişkin kanıtlar
sunulmalıdır.

Bölümümüz web sayfasında misyon-vizyon belgeleri, öz değerlendirme raporları, bölüm komisyonları,
ders planları, ders programları, yıl bazlı araştırma verileri (yayınlar, projeler), bölüm tanıtımı ve tüm
bilgilerin güncel hali yer almaktadır.

Bölümümüzde, fakülte web sayfasında yer alan iş akış şemaları, formlar, ilgili yönetmelikler, stajla
ilgili bilgiler doğrultusunda bölüm faaliyetlerine devam edilmektedir.

Kanıtlar

Turizm Fakültesi Web Sayfası

Turizm Fakültesi Turizm Rehberliği Bölümü Web Sayfası

1.3. Bölüm bazlı anket uygulaması var mı? Var ise kanıtlarının sunulması gerekmektedir.

Ders değerlendirme form sonuçları OBS sisteminde dersi veren öğretim üyeleri tarafından takip
edilebilmektedir. Bunun yanı sıra program öğrenim çıktılarının karşılanıp karşılanmadığının
anlaşılabilmesi için sekizinci yarıyıl sonunda son sınıf öğrencilerine anket uygulaması yapılmaktadır.

Kanıtlar

Ders Değerlendirme.png
Turizm Rehberliği Lisans Program Yeterlikleri Analiz Sonuçları.pdf

1.4. Birim kalite komisyonları var mıdır? Birim kalite komisyonları hangi sıklıkla toplanmakta ve
toplantılara öğrenci temsilcisi katılım sağlamakta mıdır? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

http://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/turizm-fakultesi-2321
http://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/turizm-fakultesi-2866
http://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/turizm-fakultesi-2325
http://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/turizm-fakultesi-2324
http://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/turizm-fakultesi-475
http://www.balikesir.edu.tr/site/birim/turizm-fakultesi-237868
http://www.balikesir.edu.tr/site/birim/turizm-rehberligi-bolumu-104494
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/165270/509/GostergeCevapProofFiles/Ders De%C4%9Ferlendirme.png
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/165270/509/GostergeCevapProofFiles/Turizm Rehberli%C4%9Fi Lisans Program Yeterlikleri Analiz Sonu%C3%A7lar%C4%B1.pdf


Bölümümüzde birim kalite komisyonu bulunmaktadır. Kalite komisyonu üçer aylık periyotlarda
toplanmaktadır. Yapılan toplantılarda bölüm bazlı etkinlikler kalite komisyonu üyeleri tarafından
görüşülmekte ve planlanmaktadır. Toplantılara pandemi koşulları sebebi ile öğrenci temsilcisi katılımı
sağlanamamıştır.   

Kanıtlar

Toplantı.jpeg

1.5. Birimde kalite akreditasyonu ile ilgili hangi çalışmalar yürütülmektedir? Bu bilgilere ilişkin
kanıtlar sunulmalıdır.

Birimimizde kalite akreditasyonu ile ilgili bir çalışma bulunmamaktadır.

1.6. Birimde dış paydaşlarla toplantılar yapılmakta mıdır? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

Birimimizde yüz yüze eğitim sürecinde dış paydaş katılımıyla birçok toplantı, konferans, seminer,
kongre, panel, söyleşi vb. etkinlikler düzenlenmiş, uzaktan/karma eğitim sürecine geçilmesi sonrasında,
bu eğitimler sekteye uğramıştır. Ancak daha sonra yüz yüze eğitime tekrar başlanılması ile dış paydaşlar
ile yapılan toplantılara devam edilmiştir. Yapılan toplantılar pandemi koşulları da dikkate alınarak
çevrimiçi platformlarda gerçekleştirilmiştir.

12. İstihdam ve Kariyer Günleri, 15-26 Mart 2021 tarihlerinde çok sayıda turizm işletmesinin
katılımıyla çevrimiçi platformda gerçekleştirilmiştir.

Öğretim Üyemiz Doç. Dr. Sebahattin KARAMAN, 18-21 Kasım 2021 tarihleri arasında Balıkesir’de
gerçekleştirilmiş olan III. Kent Konseyleri Sempozyumu’na katılım göstermiştir.

Kanıtlar

GMKA Toplantısı .jpeg
Görevlendirme Yazısı.pdf
Kent Konseyi Sempozyumu Davetiyesi.pdf
İstihdam ve Kariyer Günleri Görseli.jpg

1.7. Birimde mezunlara yönelik hangi çalışmalar yürütülmektedir? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar
sunulmalıdır.

Bölüm öğrencilerinin mezuniyet sonrası kariyer gelişimlerini izlemek amacıyla, öğrenim süreleri
boyunca akademik danışmanlığını yapan öğretim elemanı; öğrenci ile olan iletişimini devam
ettirmektedir. Bölüm mezunları, turist rehberliği mesleğini icra etmek için gerekli olan adımları (YDS
Sınavı, Uygulama Gezisi, Ruhsatname Başvurusu vb.) yerine getirme süreci hakkında danışmanına bilgi
aktarmaktadır. Bu süreç sadece turist rehberliği mesleğini kapsamamakta, turizmin farklı alanlarında
çalışmaya başlayacak olan mezunlar da, kariyer gelişimi hakkında danışmanını bilgilendirmektedir.

Ayrıca bölümden mezun olan öğrenciler için mezun memnuniyet anket çalışması da yapılmaktadır.
Mezun memnuniyet anketi hem mezun öğrencilerimizin aldıkları eğitimden memnuniyet düzeylerini
ölçmekte hem de mezun öğrencilerin mesleki gelişimlerini takip etmeyi sağlamaktadır.

Antalya merkezli olan ve İstanbul’da şubesi bulunan BTİOYO Mezunlar Derneği, her yıl Antalya’da ve
İstanbul’da olmak üzere okul mezunları ve öğrencilerini yapılan gala ile bir araya getirmektedir.
Mezuniyet galaları beş yılda bir okulumuzda gerçekleşmektedir. Mezuniyet galası ile mezunların ve
öğrencilerin birbirini tanıması ve birbirleriyle kaynaşması sağlanmaktadır. Orta ve üst düzey yönetici

http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/165270/509/GostergeCevapProofFiles/Toplant%C4%B1.jpeg
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/165270/509/GostergeCevapProofFiles/GMKA Toplant%C4%B1s%C4%B1 .jpeg
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/165270/509/GostergeCevapProofFiles/G%C3%B6revlendirme Yaz%C4%B1s%C4%B1.pdf
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/165270/509/GostergeCevapProofFiles/Kent Konseyi Sempozyumu Davetiyesi.pdf
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/165270/509/GostergeCevapProofFiles/%C4%B0stihdam ve Kariyer G%C3%BCnleri G%C3%B6rseli.jpg


olarak iş hayatında yerini alan pek çok mezunumuz öğrencilerimize, mezun olduktan sonra sahip
olabilecekleri istihdam olanakları hususunda bilgilendirme toplantısı gerçekleştirmektedir. Pandemi
dönemi öncesinde etkinlik her yıl düzenli olarak yapılmış, pandemi koşulları sebebiyle etkinliğe ara
verilmiştir. Bu yıl 20 Kasım 2021 tarihinde Antalya’da 28. BTİOYO Mezunlar Galası okulumuz
öğretim üyelerinin katılımıyla gerçekleştirilmiştir. Etkinliğe Turizm Fakültesi Dekanı Prof. Dr. Ahmet
KÖROĞLU, Turizm İşletmeciliği Bölüm Başkanı Prof. Dr. Cevdet AVCIKURT, Turizm Rehberliği
Bölüm Başkanı Prof. Dr. Özlem KÖROĞLU ve Turizm Rehberliği Bölümü Öğretim Elemanı Arş. Gör.
Hasret ULUSOY katılım göstermiştir. Mezunlar ve okul öğretim üyeleri arasında fikir alışverişi
yapılmıştır. Bu yıl yapılan etkinliğe pandemi koşulları sebebiyle tedbir amaçlı öğrenci katılımı
sağlanmamış, ancak önümüzdeki yıllarda bu durumun telafi edilmesi planlanmıştır.

Kanıtlar

Turizm Rehberliği Bölümü Mezun Öğrenci Anketi.pdf
BTİOYO Mezunlar Derneği Galası Görseli.jpeg

1.8. Birimde ulusal ve uluslararası değişim programları kapsamında (Erasmus, Mevlana, Farabi)
öğrenci ve öğretim elemanı hareketliliği hangi seviyededir. Değerlendirme dönemi içerisindeki giden-
gelen öğrenci, öğretim elemanı verileri, anlaşma sağlanan kurumlara ilişkin bilgiler nelerdir? Bu
bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

Öğrenci değişim programlarındaki öğrenci hareketliliği üniversitemizin, Uluslararası İlişkiler Araştırma
ve Uygulama Merkezi Birimi tarafından gerçekleştirilmiş olan anlaşmalar ve ortaklıklar dahilinde
sürdürülmektedir. Bölümümüz ise, bu programlara ilgisi olan öğrencileri; ilgili birimlere yönlendirme
konusunda faaliyetler göstermektedir. - Bölümümüzde her yıl yeni kayıt yapan öğrenciler için
üniversite/fakülte ve bölüm hakkında oryantasyon eğitimi verilmektedir. Bu eğitimlerde öğrenciler;
yurtiçi ve yurtdışı öğrenci değişim programları hakkında bilgilendirilmekte ve farklı perspektifler
kazanabilmeleri için bu programlara katılımları yönünde teşvik edilmektedir. Bu noktada konuya ilişkin
gerekli duyuruları takip edebilecekleri platformlara (Uluslararası İlişkiler Araştırma ve Uygulama
Merkezi ve İlgili Birim Koordinatörleri) yönlendirilmektedir. Ayrıca, Uluslararası İlişkiler Araştırma ve
Uygulama Merkezi ve İlgili Birim Koordinatörleri tarafından yapılan duyurular (başvuru tarihleri, sınav
tarihleri, sınav sonuçları vb. bilgiler) fakülte içerisinde panolarda yayınlanarak öğrencilerin erişimine
sunulmaktadır.

Kanıtlar

Erasmus+ Fakülte Koordinatörleri

1.9. Birimin iç ve dış paydaş listesi oluşturulmuş mudur? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

İç Paydaş

Bölüm Öğretim Elemanları

Bölüm Dışı Öğretim Elemanları

Öğrenciler

 

Dış Paydaş

Balıkesir Valiliği

http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/165270/509/GostergeCevapProofFiles/Turizm Rehberli%C4%9Fi B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC Mezun %C3%96%C4%9Frenci Anketi.pdf
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http://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/uluslararasi-iliskiler-arastirma-ve-uygulama-merkezi-1447


Balıkesir Büyükşehir Belediyesi

İl Kültür ve Turizm Müdürlüğü

Turist Rehberleri Birliği (TUREB)

Çanakkale Bölgesel Turist Rehberleri Odası (ÇARO)

Tarih, Kültür ve Turizm Rehberleri Derneği (İstanbul)

Altınoluk, Tarihi Antandros Şehrini Kurtarma, Koruma ve Yaşatma Derneği

Diğer Üniversite Öğretim Elemanları

Profesyonel Turist Rehberleri

Mezunlar

Kanıtlar

25.10.2021 Söyleşi.jpeg
Söyleşi Katılımcı Listesi 2.jpeg
Söyleşi Katılımcı Listesi 3.jpeg
Söyleşi Katılımcı Listesi.jpeg
Balıkesir Broşürü İsim Listesi.jpeg
Broşür Dağıtımı.jpeg

1.10. Kalite kültürünü yaygınlaştırma amacıyla biriminizce düzenlenen faaliyet (toplantı, çalıştay vb.)
sayısına ilişkin kanıtlarıyla birlikte bilgi veriniz.

Bölümümüzde her yıl yeni kayıt yapan öğrenciler için üniversite/fakülte ve bölüm hakkında oryantasyon
eğitimi verilmektedir. Bunun yanı sıra öğrencilere verilen teorik eğitimin pekiştirilmesini sağlamak ve
öğrencilerin yaşadıkları Balıkesir şehrini yakından tanımalarına fırsat sunmak maksadıyla şehir içi
uygulama eğitim gezileri düzenlenmiştir.

Kanıtlar

Bölüm Oryantasyon Eğitimi Görseli.jpeg
Sındırgı Şehir Turu Görseli.jpeg
Sındırgı Şehir Turu Katılımcı Listesi 2.jpeg
Sındırgı Şehir Turu Katılımcı Listesi.jpeg
Balıkesir Şehir Turu Görseli.jpeg
Balıkesir Şehir Turu Katılımcı Listesi 2.jpeg
Oryantasyon Eğitimi Katılımcı Listesi.jpeg
Balıkesir Şehir Turu Katılımcı Listesi.jpeg
Oryantasyon Eğitimi Katılımcı Listesi 2.jpeg
Oryantasyon Eğitimi Katılımcı Listesi 3.jpeg

2. EĞİTİM VE ÖĞRETİM
2.1. Birimde yürütülen programların tasarımı, öğretim programlarının amaçlarına ve öğrenme

çıktılarına uygun olarak yapılmış, programların yeterlilikleri, Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikleri
Çerçevesi’ni esas alacak şekilde tanımlanmış mıdır? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

Birimimizde yürütülen programların tasarımı, öğretim programlarının amaçlarına ve öğrenme
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Birimimizde yürütülen programların tasarımı, öğretim programlarının amaçlarına ve öğrenme
çıktılarına uygun olarak yapılmış, programların yeterlilikleri, Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikleri
Çerçevesi’ni esas alacak şekilde tamamlanmıştır.

Kanıtlar

Bologna Sayfası

2.2. Biriminizde mezun durumundaki öğrencilere "program amaç ve çıktılarına ulaşma düzeyini"
ölçmeye yönelik yapmış olduğunuz anketlere ve analizlerine ilişkin kanıtların sunulması gerekmektedir.

Birimimizde mezun durumundaki öğrencilere "program amaç ve çıktılarına ulaşma düzeyini" ölçmeye
yönelik anketler yapılmış, analiz sonuçları elde edilmiştir.

Kanıtlar

Turizm Rehberliği Lisans Program Yeterlikleri Analiz Sonuçları 1.pdf

2.3. Programların dersleri ve ders içerikleri belirlenirken iç ve dış paydaşlar sürece dâhil edilmiş
midir? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

Program dersleri ve ders içerikleri iç ve dış paydaşların gereksinimlerini karşılayacak ve gündemi ve
günceli kapsayacak şekilde uygun aralıklarla yenilenmektedir. Örneğin, 30.09.2015 tarihinde TUREB
(Turist Rehberleri Birliği) Yönetim Kurulu’nda görüşülerek kabul edilen Uzmanlaşma Eğitimi Usul ve
Esaslar dikkate alınarak, bölümde 2020-2021 Eğitim Öğretim yılı Güz Döneminde öğretim planı,
Bölüm Kurulu tarafından gözden geçirilmiş, gerekli değerlendirmeler yapılmış ve 14.04.2020 tarih ve
2020/03 Karar Sayılı Bölüm Kurulu Kararı ile bölüm ders programına “Turist Rehberliğinde
Uzmanlaşma” dersi eklenmiştir. Ancak 2021 yılı içerisinde benzer bir ders planı güncellemesine ihtiyaç
duyulmamıştır.  

2.4. Birimizdeki ders kazanımlarının program çıktılarıyla uyumu sağlanmış, izlenmesi ve
iyileştirilmesi yapılmakta mıdır? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

Birimimizdeki ders kazanımlarının program çıktılarıyla uyumu, anketler ile izlenmekte ve iyileştirmeler
yapılmaktadır.

Kanıtlar

Turizm Rehberliği Lisans Program Yeterlikleri Analiz Sonuçları 2.pdf

2.5. Biriminizdeki ders değerlendirme anketlerinin sonuçlarına yönelik hangi izleme ve iyileştirme
çalışmaları yürütülmektedir? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

Birimimizdeki ders değerlendirme anketlerinin sonuçları öğretim üyeleri tarafından Öğrenci Bilgi
Sistemi üzerinden kontrol edilmekte ve izlenmektedir.

Kanıtlar

Turizm Rehberliği Lisans Program Yeterlikleri Analiz Sonuçları 3.pdf
Ders Değerlendirme 1.png

2.6. Biriminizde yürütülen öğrenci danışmanlık hizmetine (kariyer danışmanlığı vb.) ilişkin hangi
uygulamalar yapılmaktadır? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=40&curSunit=5153
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/165270/509/GostergeCevapProofFiles/Turizm Rehberli%C4%9Fi Lisans Program Yeterlikleri Analiz Sonu%C3%A7lar%C4%B1 1.pdf
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/165270/509/GostergeCevapProofFiles/Turizm Rehberli%C4%9Fi Lisans Program Yeterlikleri Analiz Sonu%C3%A7lar%C4%B1 2.pdf
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/165270/509/GostergeCevapProofFiles/Turizm Rehberli%C4%9Fi Lisans Program Yeterlikleri Analiz Sonu%C3%A7lar%C4%B1 3.pdf
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/165270/509/GostergeCevapProofFiles/Ders De%C4%9Ferlendirme 1.png


Bölümümüzde her öğrencimize öğrenim süresi boyunca bir danışman rehberlik etmektedir. İlgili
danışman öğrencinin okuduğu bölümünden bir öğretim elemanı olmaktadır. Öğrenciye eğitim hayatı
boyunca alması gereken dersler, staj vb. durumlarda danışmanı rehberlik etmektedir. Danışman, yaşanan
herhangi bir sıkıntıda ulaşılan ilk kişi olmaktadır ve yol göstericidir.

 

-Bölümümüzde akademik takvime uygun olarak güz ve bahar yarıyılı olmak üzere ders kayıtları
yapılmaktadır. Ders kayıtları süresince, öğrencilerin almaları gereken dersler ve derslere ilişkin bilgiler
akademik danışman tarafından verilmektedir. Ders kayıt haftasında, öğrenciler tarafından kesinleştirilen
kayıtlar ile ilgili yapılan hatalar (eksik ya da yanlış ders seçimi vb.) akademik danışman tarafından tespit
edilerek öğrenciye bildirilmektedir. Ayrıca akademik danışmanlar; eğitim öğretim süresince bölüm
içerisinde gerçekleştirilmesi planlanan etkinlikler, seminerler, konferanslar vb. konularda öğrenci
katılımını sağlamak için ilgi etkinliğin duyurusunu yapmaktadırlar.

 

-Bölümümüzde öğrencilerin mezun olabilmesi için yerine getirilmesi gereken şartlardan birisi 90 gün
stajdır. Bu bağlamda fakülte tarafından organize edilen istihdam ve kariyer günleri etkinliği kapsamında
turizm işletmeleri temsilcileri ve öğrenciler buluşturularak, öğrencilere staj ve çalışma imkanı
yaratılmaktadır. Bu süreçte, öğrencilere atanan staj danışmanları; öğrencilere cv hazırlama, iş başvurusu
esnasında görüşülmesi gereken hususlar vb. konularda bilgilendirme yapmaktadır. İşletme tarafından
kabul gören öğrencileri staj başvuru evrakları ve resmi prosedürler staj danışmanları tarafından takip
edilmektedir. Staj danışmanları, staj başlamadan önce staj süresince ve staj bitiminde yapılması gereken
işlemler konusunda öğrencilere yol göstermektedir.

 

-Bölümümüz Öğretim Üyesi Prof. Dr. Özlem KÖROĞLU YLSY Burs Programı Kurum Koordinatörü
olarak görev yapmaktadır.

 

-Bölümümüz Öğretim Elemanı Arş. Gör. Hasret ULUSOY Erasmus Öğrenim ve Staj Hareketliliği
kapsamında Bölüm Koordinatörü olarak görev yapmaktadır.

Kanıtlar

Uluslararası İlişkiler Araştırma ve Uygulama Merkezi-Bölüm Koordinatörü Görevlendirme.pdf
Bölüm Oryantasyon Eğitimi Görseli 2.jpeg
İstihdam ve Kariyer Günleri XII Afiş JPEG.jpg
Prof. Dr. Özlem KÖROĞLU-Koordinatör Atama Yazısı.pdf

2.7. Biriminizde görev yapan yabancı uyruklu öğretim elemanı ve kayıtlı yabancı uyruklu öğrenci
bulunmakta mıdır? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

Birimimizde görev yapan yabancı uyruklu öğretim elemanı bulunmamaktadır. Ancak yabancı uyruklu
öğrenci bulunmaktadır. Yabancı uyruklu öğrencilerin listesi sunulmuştur.

Kanıtlar

Yabancı Uyruklu Öğrenci Listesi.pdf

http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/165270/509/GostergeCevapProofFiles/Uluslararas%C4%B1 %C4%B0li%C5%9Fkiler Ara%C5%9Ft%C4%B1rma ve Uygulama Merkezi-B%C3%B6l%C3%BCm Koordinat%C3%B6r%C3%BC G%C3%B6revlendirme.pdf
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/165270/509/GostergeCevapProofFiles/B%C3%B6l%C3%BCm Oryantasyon E%C4%9Fitimi G%C3%B6rseli 2.jpeg
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/165270/509/GostergeCevapProofFiles/%C4%B0stihdam ve Kariyer G%C3%BCnleri XII Afi%C5%9F JPEG.jpg
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/165270/509/GostergeCevapProofFiles/Prof. Dr. %C3%96zlem K%C3%96RO%C4%9ELU-Koordinat%C3%B6r Atama Yaz%C4%B1s%C4%B1.pdf
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/165270/509/GostergeCevapProofFiles/Yabanc%C4%B1 Uyruklu %C3%96%C4%9Frenci Listesi.pdf


2.8. Biriminizde öğretim elemanlarının ders notları, sunumları, ses dosyaları vb. hangi platformlar
üzerinden paylaşılmaktadır ? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

Ders notları, sunumları ve ses dosyaları Öğrenci Bilgi Sistemi ve Microsoft Teams üzerinden
öğrencilerle paylaşılmaktadır. 

Kanıtlar

Microsoft Teams Ekran Görüntüsü.jpeg

2.9. Biriminizde uzaktan eğitimde verilen derslerin erişilebilirlik durumu, derslerin yüzde kaçı online
olarak sürdürülmektedir? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

Birimimizde uzaktan eğitimde verilen dersler için derslerin öğretim elamanları tarafından Microsoft
Teams programı üzerinden ders ekipleri oluşturulmuştur. Ders ekiplerinde ders kayıtları ve ders notları
öğretim elemanları tarafından paylaşılmaktadır.

Birimimizde 2021-2022 Eğitim Öğretim yılında sekiz dönemde toplam 63 ders bulunmaktadır.
Derslerin yaklaşık %16’sı uzaktan eğitim ile verilmektedir. Uzaktan verilen dersler, 17.06.2021 tarihli
E.41151 sayılı bölüm yönetim kurulu kararında yer almaktadır.

Kanıtlar

Uzaktan Eğitim Ekipler.png
Uzaktan Eğitimle Yapılacak Dersler (2).pdf
Uzaktan Eğitimle Yapılacak Dersler (1).pdf
Uzaktan Eğitim Ders Kaydı.png

2.10. Biriminizde engelli öğrenci bulunmakta mıdır? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

Birimimizde engelli öğrenci bulunmamaktadır.

2.11. Biriminiz öğretim elemanlarının öğrenci merkezli öğretim konusunda sahip oldukları sertifika
ve belgeleri nelerdir? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

Bölümümüz akademik personeli; lisans ve lisansüstü eğitimini turist rehberliği alanında yapmış aynı
zamanda Kültür ve Turizm Bakanlığı onaylı turist rehberi ruhsatnamesine sahip tecrübeli turist
rehberleridir. Bu sayede bölümümüz akademik personelleri, teorikte verdikleri bilgileri sahada bizzat
kendileri uygulama yapma hakkına ve yeterliliğine yasal olarak sahiptir. Bu noktada, mesleki anlamda
donanımlı olan akademik personelimiz, bölümümüzde eğitimlerin etkin bir şekilde yürütülmesini ve
geliştirilmesini sağlamakta ve öğrencilerine kaliteli bir eğitim sunmaktadır.

Bölümümüz öğretim elemanlarının öğrenci merkezli öğretim konusunda sahip oldukları sertifika
bulunmaktadır.  

Kanıtlar

Arş. Gör. Hasret ULUSOY Sertifika.jpg
Prof. Dr. Özlem KÖROĞLU Ruhsatname.jpeg

2.12. Biriminizde eğiticilerin eğitimi uygulamalarına ilişkin katılım sağlanan eğitim programı var
mıdır? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/165270/509/GostergeCevapProofFiles/Microsoft Teams Ekran G%C3%B6r%C3%BCnt%C3%BCs%C3%BC.jpeg
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/165270/509/GostergeCevapProofFiles/Uzaktan E%C4%9Fitim Ekipler.png
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/165270/509/GostergeCevapProofFiles/Uzaktan E%C4%9Fitimle Yap%C4%B1lacak Dersler (2).pdf
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/165270/509/GostergeCevapProofFiles/Uzaktan E%C4%9Fitimle Yap%C4%B1lacak Dersler (1).pdf
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/165270/509/GostergeCevapProofFiles/Uzaktan E%C4%9Fitim Ders Kayd%C4%B1.png
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/165270/509/GostergeCevapProofFiles/Ar%C5%9F. G%C3%B6r. Hasret ULUSOY Sertifika.jpg
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/165270/509/GostergeCevapProofFiles/Prof. Dr. %C3%96zlem K%C3%96RO%C4%9ELU Ruhsatname.jpeg


Birimimizde görev alan öğretim elemanlarının katılmış oldukları eğitim programları bulunmaktadır.  

Kanıtlar

Balıkesir Eğitim Turu.jpeg
Eğitim Davet Linki.jpeg
Sertifika 1.jpg
AFAD Eğitimi.pdf
Afet Farkındalık Eğitimi Sınavı.pdf

2.13. Biriminizde 2021 yılı içinde yürütülen eş/ ortak danışmanlık (unvan, isim, soy isim, tez adı, tez
danışmanı bilgileri ile beraber) var mıdır?

Birimimizde 2021 yılı içinde yürütülen eş/ ortak danışmanlık (unvan, isim, soy isim, tez adı, tez
danışmanı bilgileri ile beraber) bulunmamaktadır.

2.14. Biriminizde öğretim ortamında ve öğrenci laboratuvarlarında gerekli güvenlik önlemleri
alınmış, engelli bireyler için altyapı düzenlemesi yapılmış mıdır? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar
sunulmalıdır.

Balıkesir Üniversitesi Turizm Fakültesi bünyesinde eğitim için ayrılan derslik ve laboratuvarlarda
öğrenci ve öğretim elemanlarının güvenliğini sağlamaya yönelik önlemler alınmış olup, söz konusu
önlemler ilgili uyarı tabelaları ve donanımlarıyla desteklenmektedir. Bununla birlikte uygulama
mutfaklarına ulaşım için zemine açılan bir giriş kapısı bulunmakta ve bu kapı gerekli durumlarda
engellilerin ulaşımı için kullanılmaktadır. Turizm Fakültesinin diğer unsurlarına ulaşım olanağı yaratan,
engellilerin kullanımına tahsis edilmiş bir asansör de mevcuttur.

Kanıtlar

Acil Çıkış Kapısı Görsel.jpg
Engelli Giriş Kapısı Görsel.jpg
Yangın Söndürme Cihazı.jpg
İlkyardım Ekipmanları Görsel.jpg
Engelli Tuvaleti Görsel.jpg
Asansör Görsel.jpg

2.15.  Biriminiz öğrencilerinin 2021 yılında gerçekleştirdiği endüstriyel proje sayısı nedir? (Örnek:
Proje No:FEF-II Projenin Adı:Tatlı Su Balıklarındaki Kızıl Hastalığının Flow Stometri Yöntemiyle
Teşhisi. Proje Ekibi: İlhan, Z. (Yürütücü), Usta, M. (Araştırmacı) Başlangıç /Bitiş Tarihi: ......
Bütçesi:.......

Birimimizde öğrencilerinin 2021 yılında gerçekleştirdiği endüstriyel proje bulunmamaktadır.

2.16. Biriminizde 2021 yılında çift ana dal yapan lisans öğrenci sayısı nedir? Bu bilgilere ilişkin
kanıtlar sunulmalıdır.

Birimimizde 2021 yılında çift ana dal yapan lisans öğrenci bulunmamaktadır.  

3. ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME
3.1. Biriminizde 2021 yılında Balıkesir Üniversitesi BAP Koordinatörlüğü tarafından desteklenen ve

devam eden proje sayısı ve bütçesi? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır. (Örnek: Proje No:.....
Projenin Adı:Tatlı Su Balıklarındaki Kızıl Hastalığının Flow Stometri Yöntemiyle Teşhisi. Proje Ekibi:

http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/165270/509/GostergeCevapProofFiles/Bal%C4%B1kesir E%C4%9Fitim Turu.jpeg
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/165270/509/GostergeCevapProofFiles/E%C4%9Fitim Davet Linki.jpeg
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/165270/509/GostergeCevapProofFiles/Sertifika 1.jpg
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/165270/509/GostergeCevapProofFiles/AFAD E%C4%9Fitimi.pdf
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/165270/509/GostergeCevapProofFiles/Afet Fark%C4%B1ndal%C4%B1k E%C4%9Fitimi S%C4%B1nav%C4%B1.pdf
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/165270/509/GostergeCevapProofFiles/Acil %C3%87%C4%B1k%C4%B1%C5%9F Kap%C4%B1s%C4%B1 G%C3%B6rsel.jpg
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/165270/509/GostergeCevapProofFiles/Engelli Giri%C5%9F Kap%C4%B1s%C4%B1 G%C3%B6rsel.jpg
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/165270/509/GostergeCevapProofFiles/Yang%C4%B1n S%C3%B6nd%C3%BCrme Cihaz%C4%B1.jpg
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/165270/509/GostergeCevapProofFiles/%C4%B0lkyard%C4%B1m Ekipmanlar%C4%B1 G%C3%B6rsel.jpg
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/165270/509/GostergeCevapProofFiles/Engelli Tuvaleti G%C3%B6rsel.jpg
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/165270/509/GostergeCevapProofFiles/Asans%C3%B6r G%C3%B6rsel.jpg


İlhan, Z. (Yürütücü), Usta, M. (Araştırmacı) Başlangıç /Bitiş Tarihi: ...... Bütçesi:.......)

Birimimizde 2021 yılında Balıkesir Üniversitesi BAP Koordinatörlüğü tarafından desteklenen ve
devam eden proje sayısı 4 ve bütçeleri toplamda 48.000,00 TL’dir.

Kanıtlar

3.1 Proje Künyesi Tablosu.pdf

3.2. Biriminizde 2021 yılında Balıkesir Üniversitesi BAP Koordinatörlüğü tarafından desteklenip
tamamlanan proje sayısı? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır. (Örnek: Proje No:..... Projenin
Adı:Tatlı Su Balıklarındaki Kızıl Hastalığının Flow Stometri Yöntemiyle Teşhisi. Proje Ekibi: İlhan, Z.
(Yürütücü), Usta, M. (Araştırmacı) Başlangıç /Bitiş Tarihi: ...... Bütçesi:.......)

Birimimizde 2021 yılında Balıkesir Üniversitesi BAP Koordinatörlüğü tarafından desteklenip
tamamlanan proje sayısı 1’dir.

Kanıtlar

3.2 Proje Künyesi Tablosu.pdf

3.3. Biriminizde 2021 yılında BAP Koordinatörlüğü dışında diğer ulusal kurumlar tarafından
desteklenen ve devam eden proje sayısı ve bütçesi? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır. (Proje
No:..... Projenin Adı:T................ Proje Ekibi: (Yürütücü), (Araştırmacı) Başlangıç /Bitiş Tarihi: ......
Bütçesi:.......)

Birimimizde 2021 yılında BAP Koordinatörlüğü dışında diğer ulusal kurumlar tarafından desteklenen
ve devam eden proje sayısı ve bütçesi bulunmamaktadır.

3.4. Biriminizde 2021 yılında BAP Koordinatörlüğü dışında diğer ulusal kurumlar tarafından
desteklenip tamamlanan proje sayısı ve bütçesi? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır. (Proje No:.....
Projenin Adı:T................ Proje Ekibi: (Yürütücü), (Araştırmacı) Başlangıç /Bitiş Tarihi: ......
Bütçesi:.......)

Birimimizde 2021 yılında BAP Koordinatörlüğü dışında diğer ulusal kurumlar tarafından desteklenip
tamamlanan proje sayısı ve bütçesi bulunmamaktadır.

3.5. Biriminizde 2021 yılında uluslararası kuruluşlar tarafından desteklenen ve devam eden proje
sayısı ve bütçesi? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır. (Proje No:..... Projenin Adı:T................
Proje Ekibi: (Yürütücü), (Araştırmacı) Başlangıç /Bitiş Tarihi: ...... Bütçesi:.......)

Birimimizde 2021 yılında uluslararası kuruluşlar tarafından desteklenen ve devam eden proje sayısı ve
bütçesi bulunmamaktadır.

3.6. Biriminizde 2021 yılında uluslararası kuruluşlar tarafından desteklenip tamamlanan proje sayısı
ve bütçesi? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır. (Proje No:..... Projenin Adı:T................ Proje
Ekibi: (Yürütücü), (Araştırmacı) Başlangıç /Bitiş Tarihi: ...... Bütçesi:.......)

Birimimizde 2021 yılında uluslararası kuruluşlar tarafından desteklenip tamamlanan proje sayısı ve
bütçesi bulunmamaktadır.

3.7. Biriminizde 2021 yılında tamamlanmış ve proje yürütücüsünün Balıkesir Üniversitesi dışındaki
kurumlarda olduğu proje sayısı ve bütçesi? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır. (Proje No:.....

http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/165270/509/GostergeCevapProofFiles/3.1 Proje K%C3%BCnyesi Tablosu.pdf
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/165270/509/GostergeCevapProofFiles/3.2 Proje K%C3%BCnyesi Tablosu.pdf


Projenin Adı:T................ Proje Ekibi: (Yürütücü), (Araştırmacı) Başlangıç /Bitiş Tarihi: ......
Bütçesi:.......)

Birimimizde 2021 yılında tamamlanmış ve proje yürütücüsünün Balıkesir Üniversitesi dışındaki
kurumlarda olduğu proje sayısı ve bütçesi bulunmamaktadır.

3.8. Biriminizde 2021 yılında SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamındaki dergilerde yayınlanan
makaleler? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır. (Örnek: Koç, O., ve Atılgan, D. (2021). Yazar
otorite dizininde karşılaşılan sorunlar: Ankara Üniversitesi örneği. Bilgi Dünyası, 1-30.)

Birimimizde 2021 yılında SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamındaki dergilerde yayınlanan
makaleler bulunmamaktadır.

3.9. Biriminizde 2021 yılında ulusal dergilerde (Alan indeksi, Ulakbim veya TR dizini tarafından
taranan dergiler dâhil) yayımlanan toplam makale sayısı? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.
(Örnek: Koç, O., ve Atılgan, D. (2021). Yazar otorite dizininde karşılaşılan sorunlar: Ankara
Üniversitesi örneği. Bilgi Dünyası, 1-30.)

Birimimizde 2021 yılında ulusal dergilerde (Alan indeksi, Ulakbim veya TR dizini tarafından taranan
dergiler dâhil) yayımlanan toplam makale sayısı 6’dır.

Kanıtlar

3.9. Yayın Künyesi Tablosu.pdf

3.10. Biriminizde 2021 yılında uluslararası bilimsel kongrelerde sunulan (Sözlü veya yazılı) bildiri
sayısı nedir? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır. Örnek: USTA ,A. (2021). Creative ways of
being. International Society for Theoretical Psychology 13 Mayıs 2021.

Birimimizde 2021 yılında uluslararası bilimsel kongrelerde sunulan (Sözlü veya yazılı) bildiri sayısı
2’dir.

Kanıtlar

3.10 Yayın Künyesi Tablosu.pdf

3.11. Biriminizde 2021 yılında ulusal bilimsel kongrelerde sunulan (Sözlü veya yazılı) bildiri sayısı
nedir? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.. Örnek: USTA ,A. (2021). Creative ways of being.
International Society for Theoretical Psychology 13 Mayıs 2021.

Birimimizde 2021 yılında ulusal bilimsel kongrelerde sunulan (Sözlü veya yazılı) bildiri sayısı 4'tür.

Kanıtlar

3.11 Yayın Künyesi Tablosu.pdf

3.12. Biriminizde 2021 yılında SCI, SCI-E, SSCI ve AHCI kapsamında alınan toplam atıf sayısı nedir?
Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

Birimimizde 2021 yılında SCI, SCI-E, SSCI ve AHCI kapsamında alınan atıf sayısı 3’tür.  

http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/165270/509/GostergeCevapProofFiles/3.9. Yay%C4%B1n K%C3%BCnyesi Tablosu.pdf
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/165270/509/GostergeCevapProofFiles/3.10 Yay%C4%B1n K%C3%BCnyesi Tablosu.pdf
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/165270/509/GostergeCevapProofFiles/3.11 Yay%C4%B1n K%C3%BCnyesi Tablosu.pdf


Kanıtlar

3.12 Atıf Künyesi Tablosu.pdf

3.13. Biriminizde 2021 yılında ulusal, alan indeksli veya TR dizini vb. kapsamında alınan toplam atıf
sayısı nedir? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

Birimimizde 2021 yılında ulusal, alan indeksli veya TR dizini vb. kapsamında alınan atıf sayısı 75’tir.

Kanıtlar

3.13 Atıf Künyesi Tablosu.pdf

3.14. Biriminiz öğretim elamanları tarafından 2021 yılında gerçekleştirilen uluslararası kitap
yazarlığı, editörlük sayısı nedir? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır. (Örnek: Şentürk, M. (2021).
Açık medeniyet: Çok medeniyetli toplum. İstanbul: Akademisyen Yayınevi)

Birimimiz öğretim elamanları tarafından 2021 yılında gerçekleştirilen uluslararası kitap yazarlığı,
editörlük sayısı 1’dir.

Kanıtlar

3.14 Yayın Künyesi Tablosu.pdf

3.15. Biriminiz öğretim elamanları tarafından 2021 yılında gerçekleştirilen uluslararası kitaplarda
bölüm yazarlığı sayısı (aynı kitapta aynı yazar tarafından yazılan bölümler, tek bir bölüm olarak
yazılmalıdır.) nedir? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır. (Örnek: ARI, Ş. (2021). As rain is to
fields, so good teachers are to students. S. Knipe (Ed.), Middle years schooling içinde (101-115. ss.).
Frenchs Forest, N.S.W: Pearson Education Australia.)

Birimimiz öğretim elamanları tarafından 2021 yılında gerçekleştirilen uluslararası kitaplarda bölüm
yazarlığı sayısı 4'tür.

Kanıtlar

3.15 Yayın Künyesi Tablosu.pdf

3.16. Biriminiz öğretim elamanları tarafından 2021 yılında gerçekleştirilen ulusal kitaplarda bölüm
yazarlığı sayısı (aynı kitapta aynı yazar tarafından yazılan bölümler, tek bir bölüm olarak yazılmalıdır)
nedir? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır. (Örnek: ARI, S. (2021). Öğrencilerde madde
bağımlılığı. S. Kayı (Ed.), Uyuşturucu ile Mücadele içinde (151-170. ss.). Akademik Yayınlar

Birimimiz öğretim elamanları tarafından 2021 yılında gerçekleştirilen ulusal kitaplarda bölüm yazarlığı
sayısı 1'dir.  

Kanıtlar

3.16 Yayın Künyesi Tablosu.pdf

3.17. Biriminiz öğretim elamanları tarafından 2021 yılında gerçekleştirilen ulusal kitap yazarlığı,

http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/165270/509/GostergeCevapProofFiles/3.12 At%C4%B1f K%C3%BCnyesi Tablosu.pdf
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/165270/509/GostergeCevapProofFiles/3.13 At%C4%B1f K%C3%BCnyesi Tablosu.pdf
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/165270/509/GostergeCevapProofFiles/3.14 Yay%C4%B1n K%C3%BCnyesi Tablosu.pdf
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/165270/509/GostergeCevapProofFiles/3.15 Yay%C4%B1n K%C3%BCnyesi Tablosu.pdf
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/165270/509/GostergeCevapProofFiles/3.16 Yay%C4%B1n K%C3%BCnyesi Tablosu.pdf


editörlüğü sayısı nedir? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır. (Örnek: Hatay, M. T. (Ed.). (2021).
Sosyoloji öğrenimi el kitabı. Balıkesir: Sipahi Yayıncılık)

Birimimiz öğretim elamanları tarafından 2021 yılında gerçekleştirilen ulusal kitap yazarlığı, editörlüğü
sayısı bulunmamaktadır.

3.18. Biriminizde 2021 yılında sonuçlanan patent sayısı nedir? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar
sunulmalıdır. (Örnek: Hornak, P. (2021). Resonator for magnetic resonance imaging of the ankle.
Patent No. ...........).

Birimimizde 2021 yılında sonuçlanan patent sayısı bulunmamaktadır.

3.19. Biriminizde 2021 yılında sonuçlanan faydalı model veya tasarım sayısı nedir? Bu bilgilere
ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

Birimimizde 2021 yılında sonuçlanan faydalı model veya tasarım sayısı bulunmamaktadır.

3.20. Biriminiz öğretim elemanlarının 2021 yılında aktif olarak görev aldığı teknoloji şirketi sayısı
nedir? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

Birimimiz öğretim elemanlarının 2021 yılında aktif olarak görev aldığı teknoloji şirketi sayısı
bulunmamaktadır.

3.21. Biriminiz öğretim elemanlarının 2021 yılında aldığı TÜBA veya TÜBİTAK ödül sayısı (TÜBA
çeviri ödülü ve yayınlara alınan para ödülleri hariç) nedir? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

Birimimiz öğretim elemanlarının 2021 yılında aldığı TÜBA veya TÜBİTAK ödül sayısı (TÜBA çeviri
ödülü ve yayınlara alınan para ödülleri hariç) bulunmamaktadır.

3.22. Biriminiz öğretim elemanlarının 2021 yılında aldığı uluslararası ödül sayısı nedir? Bu bilgilere
ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

Birimimiz öğretim elemanlarının 2021 yılında aldığı uluslararası ödül sayısı bulunmamaktadır.

3.23. Biriminiz öğretim elemanları tarafından 2021 yılında tamamlanan doktora / tıpta uzmanlık tez
sayısı nedir? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

Birimimiz öğretim elemanları tarafından 2021 yılında tamamlanan doktora / tıpta uzmanlık tez sayısı
1’dir. 

Kanıtlar

3.23 Doktora Tez Künyesi Tablosu.pdf

3.24. Biriminiz öğretim elemanları tarafından 2021 yılında tamamlanan yüksek lisans tez sayısı nedir?
Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

Birimimiz öğretim elemanları tarafından 2021 yılında tamamlanan yüksek lisans tez sayısı 1’dir. 

Kanıtlar

3.24 Yüksek Lisans Tez Künyesi Tablosu.pdf

3.25. Biriminizde 2021 yılında öğretim elamanlarınız tarafından gerçekleştirilen uluslararası sergi

http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/165270/509/GostergeCevapProofFiles/3.23 Doktora Tez K%C3%BCnyesi Tablosu.pdf
http://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/165270/509/GostergeCevapProofFiles/3.24 Y%C3%BCksek Lisans Tez K%C3%BCnyesi Tablosu.pdf


sayısı kaçtır? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır. (Örnek: Kotan, A. (2021). Tuval üzeri karışık
teknik)

Birimimizde 2021 yılında öğretim elamanlarınız tarafından gerçekleştirilen uluslararası sergi
bulunmamaktadır.

3.26. Biriminizde 2021 yılında öğretim elamanlarınız tarafından gerçekleştirilen ulusal sergi sayısı
kaçtır? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır. (Örnek: Ateş, S. (2021). Geçmişten Günümüze
Beyoğlu'nda Tasarım)

Birimimizde 2021 yılında öğretim elamanlarınız tarafından gerçekleştirilen ulusal sergi
bulunmamaktadır.

3.27. Biriminizce 2021 yılında düzenlenen ulusal/uluslararası sergi sayısı kaçtır? Bu bilgilere ilişkin
kanıtlar sunulmalıdır.

Birimimizde 2021 yılında düzenlenen ulusal/uluslararası sergi bulunmamaktadır.

4. TOPLUMSAL KATKI
4.1. Biriminiz tarafından 2021 yılında toplumsal katkı kapsamında gerçekleştirilen bütçesi olan

projeler hakkında kanıtları ile birlikte bilgi veriniz. (Proje No:..... Projenin Adı:T................ Proje Ekibi:
(Yürütücü), (Araştırmacı) Başlangıç /Bitiş Tarihi: ...... Bütçesi:.......)

Birimimiz tarafından 2021 yılında toplumsal katkı kapsamında gerçekleştirilen bütçesi olan projeler
bulunmamaktadır.

4.2. Biriminizce 2021 yılında toplumsal katkı kapsamında düzenlenen panel, etkinlik, toplantı vb.
sayısı nedir? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

Yüze yüze eğitim sürecinde bölüm tarafından düzenlenen öğrenci eğitim uygulama gezilerinde, gidilen
destinasyonda bölüm öğrencileri ile yerel halk etkileşimi sağlanarak sosyal, kültürel ve ekonomik
katkılarda bulunulmaktadır.

Yüze yüze eğitim sürecinde bölüm tarafından düzenlenen öğrenci eğitim uygulama gezileri kapsamında,
“Balıkesir Şehir Turu ve Sındırgı İlçesi Turu” geçekleştirilmektedir. Bölüm öğrencilerine; bulunulan
ilin kültürel, tarihi, doğal vb. mirasını aktarmak, tanıtmak ve yaşanılan yere ilişkin farkındalık
oluşturmak amacıyla yapılan şehir turlarında, yerel halk etkileşimiyle toplumsal katkı sağlanmaktadır.

Bölüm araştırma görevlileri, ortaöğretim kurumlarından talep olması durumunda, okul ve bölüm
tanıtımları yaparak toplumsal katkı faaliyetlerinden bulunmaktadır. Bu tanıtımlar, fakülte içerisinde
bizzat yapıldığı gibi istenildiğinde, ortaöğretim kurumlarına giderek de gerçekleştirilebilmektedir. Bu
doğrultuda T.C. Balıkesir Valiliği, T.C. Karesi Kaymakamlığı, Karesi MEB, Balıkesir Üniversitesi,
Balıkesir Lisesi İşbirliği ile BİGEP Projesi Mesleğini Hayal Et, Araştır, Kariyerini Planla Çalışması
Kapsamında Arş. Gör. Hasret ULUSOY tarafından Turist Rehberliği Mesleğinin çevrimiçi platformda
tanıtılmıştır.  

Ulusal ve uluslararası düzenlenen kongrelerde, yerel ve kültürel miras unsurlarının tanıtımları yapılarak
bölgeye toplumsal katkılarda bulunulmaktadır. Böylelikle bölümde geliştirilen bilimsel ve akademik
faaliyetler, toplumsal faaliyet nitelikleri ile birbirini tamamlar niteliktedir. Turizm Rehberliği Bölüm
Başkanı Prof. Dr. Özlem KÖROĞLU ve Turizm Rehberliği Bölümü Öğretim Elemanı Arş. Gör. Hasret
ULUSOY Edremit ilçesinde düzenlenen "Troas ve Latium Bölgesindeki Aeneas: Mitoloji ve Arkeoloji"
Uluslararası Arkeolojik Sempozyumu’na katılım göstermiştir.

Avrupa Gençlik Haftası kapsamında Edremit Belediyesi Eurodesk İşbirliği ile “Gençler İçin Avrupa
Fırsatları” Elisa FALCINI tarafından Turizm Rehberliği bölümü öğrencilerine çevrimiçi bilgilendirme



toplantısı düzenlenmiş, bölüm öğrencilerinin katılımı sağlanmıştır.

Türkiye Turizm Zirvesi, T.C. Cumhurbaşkanlığı Himayelerinde düzenlenen 4. Dünya Sağlık, Spor ve
Alternatif Turizm Kongresi ve Fuarı (HESTOUREX) kapsamında, “Daha iyi bir dünya için turizm”
temasıyla, Turizm Akademisyenleri Derneği (TUADER) ve Profesyonel Otel Yöneticileri Derneği
(POYD) iş birliğinde kamu kurum ve kuruluşları, turizm meslek örgütleri, sivil toplum kuruluşları,
turizm işletmeleri ve üniversitelerin katılımıyla 24-26 Mart 2022 tarihlerinde Antalya’da
düzenlenecektir. Türkiye Turizm Zirvesi etkinliği kapsamında oluşturulan çalıştay komisyonlarından
biri olan “Turist Rehberliğinin Sorunları” Komisyon Başkanı bölümümüz öğretim üyesi Prof. Dr.
Özlem KÖROĞLU, Komisyon Başkan Yardımcısı bölümümüz öğretim elemanı Arş. Gör. Hasret
ULUSOY olmuştur. Çalıştay komisyonuna ilişkin hazırlık çalışmaları tamamlanmıştır.   

25-28 Ağustos 2022 tarihleri arasında Ankara-Kapadokya (Nevşehir) merkezli “ANTİK DÖNEMDEN
GÜNÜMÜZE ANADOLU’DA İNANÇ TURİZMİ” başlıklı bir kongre düzenlenecektir. Antik
Dönemden Günümüze Anadolu’da İnanç Turizmi Kongresi, Kültür ve Turizm Bakanlığı’nın,
Türkiye’nin önde gelen üniversitelerinin, kamu kurumlarının ve meslek kuruluşlarının desteğiyle, dünya
çapında tanınmış saygın akademisyenler, araştırmacılar, sektör temsilcileri ve profesyoneller ile işbirliği
içerisinde, Massachusetts Amherst Üniversitesi (ABD), Atılım Üniversitesi, Turizm Akademisyenleri
Derneği (TUADER) ve Kapadokya Üniversitesi tarafından gerçekleştirilecektir. Düzenlenecek olan
kongrede bölümümüz öğretim üyesi Prof. Dr. Özlem Köroğlu Koordinatör olarak görev almaktadır.
Ayrıca bölümümüz öğretim elemanı Arş. Gör. Hasret ULUSOY kongre sekretaryasında görev
yapmaktadır. 

2-4 Aralık 2021 tarihleri arasında İzmir'de gerçekleştirilen Travel Turkey Turizm Fuarı'na Balıkesir
Üniversitesi Turizm Fakültesi Dekanı Prof. Dr. Ahmet KÖROĞLU, Turizm İşletmeciliği Bölüm
Başkanı Prof. Dr. Cevdet AVCIKURT ve Turizm Rehberliği Bölüm Başkanı Prof. Dr. Özlem
KÖROĞLU katılmıştır. 

Kanıtlar

Meslek Tanıtımı Afişi.jpeg
Turist Rehberliğin Sorunları Çalıştay Komisyonu.png
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4.3. Biriminizce 2021 yılında yürütülen sosyal sorumluluk projeleri için diğer kurumlardan sağlanan
kaynaklar nelerdir? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

Birimimizce 2021 yılında yürütülen sosyal sorumluluk projeleri için diğer kurumlardan sağlanan
kaynaklar bulunmamaktadır.

4.4. Biriminiz tarafından 2021 yılında yürütülen sosyal sorumluluk projelerinin sayısı nedir? Bu
bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır. (Proje No:..... Projenin Adı:T................ Proje Ekibi: (Yürütücü),
(Araştırmacı) Başlangıç /Bitiş Tarihi: ...... Bütçesi:.......)

Birimimiz tarafından 2021 yılında yürütülen sosyal sorumluluk projesi bulunmamaktadır.

4.5. Birimiz öğrencilerinin 2021 yılında gerçekleştirdiği sosyal sorumluluk projelerinin sayısı nedir?
Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır. (Proje No:..... Projenin Adı:T................ Proje Ekibi:
(Yürütücü), (Araştırmacı) Başlangıç /Bitiş Tarihi: ...... Bütçesi:.......)
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Birimimiz öğrencilerinin 2021 yılında gerçekleştirdiği sosyal sorumluluk projesi bulunmamaktadır.

5. ÜNİVERSİTE İZLEME VE DEĞERLENDİRME
5.1. Biriminize 2021 yılında uluslararası değişim programları kapsamında gelen öğretim elemanı

sayısı nedir? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

Birimimizde 2021 yılında uluslararası değişim programları kapsamında gelen öğretim elemanı
bulunmamaktadır.

5.2. Biriminizde 2021 yılında uluslararası değişim programları kapsamında giden öğretim elemanı
sayısı kaçtır? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

Birimimizde 2021 yılında uluslararası değişim programları kapsamında giden öğretim elemanı
bulunmamaktadır.

5.3. Biriminiz üniversite öğretim elemanlarının 2021 yılında aldığı uluslararası fonlara dayalı proje
sayısı nedir? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır. (Proje No:..... Projenin Adı:T................ Proje
Ekibi: (Yürütücü), (Araştırmacı) Başlangıç /Bitiş Tarihi: ...... Bütçesi:.......)

Birimimiz üniversite öğretim elemanlarının 2021 yılında aldığı uluslararası fonlara dayalı proje
bulunmamaktadır.

5.4. Biriminizde yurt dışındaki üniversiteler veya kurum ve kuruluşlar ile ortak yürütülen proje sayısı
nedir? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır. (Proje No:..... Projenin Adı:T................ Proje Ekibi:
(Yürütücü), (Araştırmacı) Başlangıç /Bitiş Tarihi: ...... Bütçesi:.......)

Birimimizde yurt dışındaki üniversiteler veya kurum ve kuruluşlar ile ortak yürütülen proje
bulunmamaktadır.

5.5. Biriminizde 2021 yılında endüstri ile ortak yürütülen proje sayısı nedir? Bu bilgilere ilişkin
kanıtlar sunulmalıdır. (Proje No:..... Projenin Adı:T................ Proje Ekibi: (Yürütücü), (Araştırmacı)
Başlangıç /Bitiş Tarihi: ...... Bütçesi:.......)

Birimimizde 2021 yılında endüstri ile ortak yürütülen proje bulunmamaktadır.

5.6. Biriminizde 2021 yılında endüstri ile ortak yürütülen projelerin toplam bütçesi nedir? Bu
bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır. (Proje No:..... Projenin Adı:T................ Proje Ekibi: (Yürütücü),
(Araştırmacı) Başlangıç /Bitiş Tarihi: ...... Bütçesi:.......)

Birimimizde 2021 yılında endüstri ile ortak yürütülen proje bulunmamaktadır.

5.7. Biriminizde 2021 yılında kamu kurumları ile birlikte yürütülen proje sayısı nedir? Bu bilgilere
ilişkin kanıtlar sunulmalıdır. (Proje No:..... Projenin Adı:T................ Proje Ekibi: (Yürütücü),
(Araştırmacı) Başlangıç /Bitiş Tarihi: ...... Bütçesi:.......)

Birimimizde 2021 yılında kamu kurumları ile birlikte yürütülen proje bulunmamaktadır.

5.8. Biriminizde 2021 yılında dezavantajlı gruplara yönelik sosyal entegrasyon ve kapsayıcılığa ilişkin
yapılan faaliyet sayısı nedir? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

Birimimizde 2021 yılında dezavantajlı gruplara yönelik sosyal entegrasyon ve kapsayıcılığa ilişkin
yapılan faaliyet bulunmamaktadır.

5.9. Biriminizin 2021 yılında sıfır atık, yeşil kampüs ve çevrecilik vb. alanlarında aldığı ödül sayısı
nedir? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.



Birimimizin 2021 yılında sıfır atık, yeşil kampüs ve çevrecilik vb. alanlarında aldığı ödül
bulunmamaktadır.

5.10. Biriminizde Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katılan öğrenci sayısı
nedir? Bu bilgilere ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.

Birimimizde Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katılan öğrenci
bulunmamaktadır.

SONUÇ
SONUÇ

Balıkesir Üniversitesi Turizm Fakültesi Turizm Rehberliği Bölümü program değerlendirme raporu
bölüm kalite komisyonu tarafından değerlendirilmiş ve yapılan çalışmalar; 1. Kalite Güvence Sistemi, 2.
Eğitim-Öğretim, 3. Araştırma-Geliştirme, 4. Toplumsal Katkı ve 5. Üniversite İzleme ve Değerlendirme
başlıkları altında değerlendirilmiştir:
1. Kalite Güvence Sistemi 
Turizm Rehberliği bölümünde fakülte ve bölüm misyon ve vizyonu; amaç ve hedefleri doğrultusunda
sektörde ihtiyaç duyulan nitelikli iş gücü yetiştirilmesi temel alınmaktadır. Balıkesir Üniversitesi Kalite
Koordinatörlüğü çalışmaları doğrultusunda, bölüm kalite komisyonu olarak çalışmalar planlanmakta ve
yürütülmesi sağlanmaktadır. Bu bağlamda dış paydaşların katılımı ile toplantılar gerçekleştirilmektedir.
İç ve dış paydaş listeleri oluşturularak bilgi ve fikir alışverişleri yapılmaktadır. Kalite kültürünü
artırmak amacıyla yapılan uygulama eğitim gezilerine devam edilerek, etkinlikler, nitelik ve nicelik
bakımından geliştirilerek daha iyi bir eğitim öğretim ortamı sağlanması amaçlanmaktadır. Mezun
öğrencilerden alınan bilgiler doğrultusunda iletişim devam ettirilmekte, akademi-sektör iş birliği canlı
tutulmaktadır. 
Birimimizin bu alandaki güçlü yanlarından biri kalite raporu için gerekli belgelerin sistemli olarak bir
araya getirilmesidir. Gelişmeye açık yanlar ise kalite çalışmalarının daha sistemli ve programlı hale
getirilerek yıl içerisinde düzenli olarak sürdürülmesidir.

2. Eğitim-Öğretim
Bölümümüzde mezun durumda olan öğrencilere yönelik program çıktıları dahilinde bir anket
uygulanmış, çıktıların oldukça büyük bir çoğunluğunun hedefine ulaştığı tespit edilmiştir. Ayrıca
öğrenci danışmanlık hizmeti dahilinde birebir iletişim ve etkileşim kurularak, öğrencilerin ihtiyaç
duyduğu bilgilendirme ve yönlendirme yapılmaktadır. Öğrenci odaklı bir eğitim öğretim anlayışını
benimseyen bölümümüz, öğrencilerin kişisel ve mesleki gelişimini destekleyen uygulamalar
gerçekleştirmektedir.
Turizm Rehberliği bölümünde öğrencilerin daha iyi geliştirilebilmesi için etkinlik sayılarının fazla
olması ve bölüm öğretim üyelerinin çalışma kartına sahip rehber akademisyenlerden oluşması
birimimizin bu başlıktaki güçlü özellikleridir.  

3. Araştırma-Geliştirme
Turizm Rehberliği bölümünün akademik kadrosu, ulusal ve uluslararası platformdaki bilimsel
çalışmaları ile yetkinliğe sahip olan akademisyenlerden oluşmaktadır. Akademik personelimiz, yayınları,
projeleri ve atıfları ile Turizm Rehberliği alanına büyük katkı sağlamaktadır.    
Birimimizde görevli akademisyenler tarafından gerçekleştirilen araştırma sayısı ve atıfların sayısı
araştırma-geliştirme alanındaki güçlü yanlardır. Bu kapsamda, proje bazlı araştırma sayısının artırılması
ise geliştirilmeye açık yanlardan biridir. 

4. Toplumsal Katkı
Turizm Rehberliği bölümü, toplumsal katkı olgusunu son derece önemsemekte, yaptığı faaliyetler ile
hem öğrencilerine hem de ilgili tüm paydaşlarına katkı sunmayı hedeflemektedir. Gerçekleştirilen birçok
etkinlik, yüksek katılımlı ve katma değeri fazla olan etkinliklerdir. Bölümümüz yeni etkinliklerin
planlamasına ve düzenlenecek etkinlikleri nitelik ve nicelik bakımından arttırmak için çalışmalarına



devam etmektedir.    
Birimimiz; öğrenciler, mezunlar ve sektördeki uzmanları bir araya getirerek gerçekleştirdiği
etkinliklerde paydaş işbirliğini güçlendirmektedir. Ayrıca, düzenlenen seminer gibi etkinliklerle de
tanınırlığı artırılmaktadır. 

5. Üniversite İzleme ve Değerlendirme
Üniversite İzleme ve Değerlendirme ölçütü bağlamında Turizm Rehberliği bölümümüzde yeterli
faaliyet sergilenmemekle birlikte, birim yönetimi bu konuda gelişmeye açık bir tutuma sahiptir.

deneme
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